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1. Osnovni podatci o skoli

Skolska godina 2025./2026.

Naziv Skole:

OSNOVNA SKOLA TOMASA GORICANCA

MALA SUBOTICA

Adresa Skole:

GLAVNA 55, 40321 MALA SUBOTICA

Zupanija:

MEDIMURSKA

Telefonski broj:

040/631-620

Internetska posta:

ured@os-mala-subotica.skole.hr

Internetska adresa:

www.0s-mala-subotica.skole.hr

Sifra $kole: 20-523-001
Mati€ni broj Skole: 3109038
OIB: 70746388234

Upis u sudski registar (broj i datum):

10. prosinca 2008., Tt-08/1940-3

Ravnatelj Skole:

Zeljka Stampar Zamuda, dipl. ué.

Voditelj smjene:

Dora Puklek, prof.

Voditelj podruéne Skole:

Tomislav Podgorelec, dipl. uc.

Broj uéenika: 462
Broj uéenika u razrednoj nastavi: 230
Broj uéenika u predmetnoj nastavi: 232

Broj uéenika s teSkoéama u razvoju:

41 prilagodenih programa + 7 individualiziranih

Broj uéenika u produzenom boravku:

29 u podru¢noj Skoli i 21 u mati¢noj skoli

Broj djece u predSkolskom programu: 41
Broj uéenika putnika: 324
Ukupan broj razrednih odjela: 29
Broj razrednih odjela u matiénoj skoli: 21
Broj razrednih odjela u podruénoj skoli: 8
Broj razrednih odjela RN-a: 16
Broj razrednih odjela PN-a: 13

Broj smjena:

Dvije smjene u obje Skole

Pocetak i zavrSetak svake smjene:

8:00h — 13:15h; 13:30h - 18:35h
(mati¢na skola);
7:15h — 12:25h; 12:30h — 17:40h

(podruéna skola)
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Skolska godina 2025./2026.

Broj radnika:

83

Broj uéitelja predmetne nastave:

34 (1 porodiljni)

Broj ucitelja razredne nastave: 16
Broj ucitelja u produzenom boravku: 2
Broj odgojiteljica u predskoli: 3
Broj struénih suradnika: 4

Broj pomoc¢nika u nastavi:

3 (2 Udruga)

Broj administrativno-tehni¢kog osoblja:

17

Romski suradnik u nastavi:

3

Broj mentorai savjetnika:

1 izvrsni savjetnik, 2 savjetnika i 4 mentora

Broj voditelja ZSV-a:

2

Broj uéionica:

23 (Mati¢na + PS)

Broj Sportskih dvorana:

2

Broj Sportskih igralista:

2
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1. MATICNA SKOLA MALA SUBOTICA, Mala Subotica, Glavna 55, 40321 Mala Subotica, 040/631-620

2. PODRUCNA SKOLA Drzimurec - Strelec, Drzimurec 131, 40321 Mala Subotica, 040/639-200

e-mail: ured@os-mala-subotica.skole.hr

Ravnateljica $kole: Zeljka Stampar Zamuda, dipl.ugitel]

Tajnica Skole: Marija Palatinus, bacc. oec.

Voditelj ra¢unovodstva: Mirjana Lajtman, ekonomist (pola radnog vremena)
Racunovoda: Jasmina Murkovié¢, bacc.oec. (pola radnog vremena)
Logopedinja: Bojana Kolari¢, mag. logoped.

Pedagoginja: Erminija BekteSevic, prof.

Socijalna pedagoginja: Manuela Sari¢, mag. paed. soc.

Voditeljica Aktiva razredne nastave — mati¢na Skola: Marija Jeleni¢, nastavnica
Voditeljica Aktiva razredne nastave — podru¢na Skola: Jasminka Cikag, nastavnica
Voditeljica Aktiva predmetne nastave: Kristina Obadi¢, dipl. ug.

Predsjednica Vijeca roditelja: Anja Domjani¢

Predsjednik Vije¢a uc€enika: Niko Lackovi¢, 6.b

Voditeljica Useni¢ke zadruge ,Drenek”: Natalija Stefanié, dipl. ué.

Voditeljica S8D ,Fti¢i“: Manuela Stri¢ak, prof.
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2. PODACI O UVJETIMA RADA

2.1. Podatci o upisnom podrucju

Osnovna $kola TomaSa GoriCanca Mala Subotica djeluje kao samostalna S$kola, s jednom
¢etverogodisnjom podruénom skolom u Drzimurcu — Strelcu. U sklopu svog upisnog podrucja obuhvaca djecu
iz naselja Mala Subotica, Sveti Kriz, Palovec, Strelec, Drzimurec i PiSkorovec, koja pripadaju Opcini Mala
Subotica. Premda su naselja medusobno prostorno bliska i povezana, prometna infrastruktura nije na

zadovoljavajucéoj razini, osobito u pogledu povezanosti s PiSkorovcem.

Ve¢ niz godina roditelji djece iz naselja Sveti Kriz izrazavaju Zelju da njihova djeca pohadaju nasu Skolu, iako
to trenutacno nije predvideno vazec¢om mrezom Skola. Na ovaj problem kontinuirano upozoravamo nadlezne
institucije, s obzirom na &injenicu da i naselje Sveti KriZ pripada istoj Opéini i Zupi. Zahvaljujuéi razumijevanju
i podrsci Medimurske zupanije i Opéine Mala Subotica, osiguran je besplatan prijevoz u¢enika, ¢ime je prijevoz

djelomiéno rijeSen.

Na podrucju Op¢ine djeluje nekoliko udruga i sportskih klubova, no drustvene i kulturne aktivnosti su uglavhom
lokalnog karaktera i ne odgovaraju u potpunosti potrebama djece Skolskog uzrasta. Nedostatak sadrzaja poput
kina, kazalista, glazbene ili drugih specijaliziranih Skola rezultira time da ucenici sve ¢eS¢e gravitiraju prema
Cakovcu, sredistu Zupanije. Upravo taj kontekst dodatno naglasava potrebu za dogradnjom $kole i prelaskom

na jednosmjensku nastavu.

Skola aktivno preuzima odgovornost za organizaciju kulturnih i obrazovnih sadrzaja potrebnih za ostvarivanje
nastavnog plana i programa, poput posjeta kulturnim ustanovama, javnih priredbi i predavanja. Otvorena je za
suradnju s razli¢itim udrugama, klubovima i pojedincima, te kroz brojne projekte tijekom Skolske godine
uspostavlja raznolike oblike partnerstva na lokalnoj razini. Posebno dobru suradnju ostvarujemo s
Dobrovoljnim vatrogasnim drustvom Mala Subotica, Puhackim orkestrom Opcine, Kulturno-umjetni¢kom
udrugom ,Zvon“, Udrugom ,Sport za sve®, Karate klubom, EkoloSkom udrugom ,Vrba“ iz Jurevca, kao i s

Nogometnom Skolom Opdéine Mala Subotica.

U redovni nastavni proces od 1. do 8. razreda uklju€eni su i uenici romske nacionalne manjine s
naseg upisnog podruéja. Skola im pruza punu podr§ku u obrazovanju, poti¢e razvoj vjestina vaznih za njihovu
daljnju integraciju i osamostaljivanje, a u nastavi im je, zbog nedovoljnog poznavanja hrvatskog jezika i potrebe
za usvajanjem radnih navika, osigurana pomo¢ romskih pomagada. U€enici romske nacionalnosti uklju€eni su
i u program predskole, dopunske nastave hrvatskog jezika te produzeni boravak, koji se provodi u prostorima

Podrucéne Skole.

2.2. Prostorni uvjeti Skole

MatiCna Skola radi u Skolskoj zgradi koja ima 17 u€ionica. U mati¢noj 8koli trenutno imamo za potrebe
razredne nastave ukupno 8 ucionica. Za predmetnu nastavu koristi se 9 ucionica. Nastava je organizirana u
dvije smjene. Mati¢nu Skolu pohadaju uéenici u 21 razredna odjeljenja. TeZnja nam je i potreba dogradnja
matiéne $kole, kako bi omogudili odvijanje nastave u jednoj smjeni. Skolska je zgrada hodnikom vezana sa

sportskom dvoranom. Nastava se samo dijelom odvija u specijaliziranim ucionicama. Zbog pomanjkanja
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prostora, Skola nema odgovarajuci broj kabineta i drugih prateéih prostora (blagovaona). U okviru Sportske
dvorane nalazi se Skolska knjiznica i jedna od ucionica. Nastava TZK-a odvija se u primjerenim uvjetima.
Uprava Skole, ravnateljica i tajniStvo s raCunovodstvom, rade u tri ureda. Zbornica je opremljena adekvatnim
namjestajem i tehnikom, ali prostorno ne zadovoljava uvjete za jednu smjenu. | u prilagodenim uvjetima rada
u dvije smjene ¢esto nema dovoljno adekvatnog prostora u zbornici za sve ucitelje. Stru¢na sluzba $kole
posjeduje urede za rad, ali za kvalitetnije obavljanje posla nedostaje jedna ured. Za primanje roditelja i

informacije roditeljima opremljena je jedna prostorija u Skoli na samom ulazu.

Podru€na $kola trenutno raspolaze s manjom sportskom dvoranom, knjiznicom (prenamijenjeno za
uCionicu produzenog boravka), 6 ucionica razredne nastave, 2 ureda za stru¢ne suradnike, zbornicom,

arhivom i ajnom kuhinjom.

U PS Drzimurec - Strelcu radi se u dvije smjene. Sve ugionice i prostorije popunjene su u obje smjene.
Osim redovne nastave, u podru¢noj Skoli organizirana je predskola, dodatno uc€enje hrvatskog jezika i

produzeni boravak.

Mati¢na Skola i podruéne $kole imaju centralno grijanje na plin.

2.2.1. Mati¢na skola I ije / hol
A Qsta e prostgrvlje / o 436,87
hodnik, sanitarni ¢vorovi i dr./
RED. Neto
NAZIV PROSTORA povrsina
BR. prostorija ukupno 2.712,74

Prizemlje i kat — stara zgrada

UKUPNO MATICNA SKOLA 3.970,26

Skole
1. Ucionice - 6 479,70 L
2.2.2. Podruéna skola
2. Kabineti - 4 170,65
RED. Neto
Ostale prostorije / hol, BR NP FROSTEIRA povrémua
3. hodnik, kuhinja, sanitarni 350,35 ’ prostonja
cvorovi i dr./ Prizemlje i kat — stara
da skol
Ukupno 1.257,52 Zgraca skole
1. Ucionice — 3 116,23
Prizemlje i kat — dogradeni
2. Kabineti — 1 9,62

dio s dvoranom

Ostale prostorije / hol,

1. Ucionice - 6 337,45 3. hodnik, kuhinja, sanitarni 205,60
¢évorovi i dr./
2. Kabineti - 3 106,42
Ukupno 331,45

Sportska dvorana — trodijelna Prizemlje i kat — dogradeni

o _ 1.832,00 dio s dvoranom
/ svlacionice, tribine,

spremiste sprava i dr./ 1 UGionice - 4 233.92
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) BIBLIOTECNO — 5489 Ostale prostorije / hol,

' INFORMATICKI CENTAR ' 3. hodnik, sanitarni ¢vorovi i 317,15
dr./
Sportska dvorana
3 o 5 22288 ukupno 828,84
/ svlacionice, spremiste

sprava i dr./ UKUPNO PODRUCNA

SKOLA 991,74

2.3. Skolski okolis

Skola ima uredene zelene povrsine koje se redovito odrzavaju i zadovoljavaju potrebe $kole.

Posebna se paznja posvecuje uredenju i odrzavanju zelenih povrsina i igraliSta. Ispred mati¢ne Skole
ureden je park sa klupicama za sjedenje. U&enici i zaposlenici Skole brinu o odrzavanju cvjetnih gredica.

Unutar Skolskog dvorista zasadeno je ukrasno grmlje i drvece. Uklju€ivanjem u razne projekte radi se
na povecanju broja zasadenih ukrasnih stabala oko $kole. Skolsko dvoriste takoder krase umjetnicka dijela
priznatih umjetnika, nekadasnjih ucitelja nase Skole. Kod mati¢ne Skole postavljena je i vanjska ucionica i
pocetak poucne staze s tablama koje vode do Vrbe. Uredeno je parkiraliSte i postavljena je rampa koja odjeljuje
parkiralite i Skolsko dvoridte. Uredena su sportska igralista kod mati¢ne i podruéne Skole, ali je zbog
dotrajalosti potrebno razmisljati o njihovoj obnovi. Ispred podru¢ne Skole nalazi se park sa cvjetnim gredicama
o kojem brine vrtlarska grupa. Postavljena je sjenica i zasadene gredice sa zacinskim biliem. Potrebno je

razmisljati o buduéem ulaganju u sportske terene i djecje igraliSte.

Naziv povrsine Veliéina u m? Ocjena stanja
1. Sportsko igraliste 3336 3
2. Zelene povrsine 19424 3
3. Ostali vanjski prostor 7140 3
UKUPNO 29900 3

2.4. Nastavna sredstva i pomagala

Video i foto-oprema: broj
televizori 15
fotoaparati 5

Informaticka oprema:

Racunala / prijenosna racunala 85/85

tableti 344

pisadi 8




Godi$nji plan i program rada

Ostala oprema:
projektori 11
fotokopirni strojevi 2
Pametne ploce 2
Interaktivni ekrani 4
2.4.1. Knjizni fond Skole
Knjizni fond Stanje
Lektirni naslovi (I. — IV. razred) 3565
Lektirni naslovi (V. — VIII. razred) 4228
Knjizevna djela 327
Stru¢na literatura za ucitelje 425
Ostalo 296
Ukupno lektirnih naslova 7793

2.5. Plan obnove i adaptacije

Skolska godina 2025./2026.

Sto se planira preurediti ili obnoviti

Maticna Skola

Izmjena ulaznih vratiju

Rekonstrukcija razglasa u Skoli

Uredenje sportskih terena

Sanacija ulaznog trijema kod dvorane $kole

Dogradnja postojecCe zgrade i stvaranje uvjeta za jednosmjensku nastavu

Podruéna Skola
Bojanje zidova u u€ionicama

Popravak ili zamjena stolarije

Uredenje sportskih terena i djecjeg igralista

Izgradnja nadstreSnice na ulazu u Skolsku zgradu
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3. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA

Godi$nji plan i program rada

3.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

Napomena: Prema Zakonu o zastiti osobnih podataka radni staz djelatnika i godine starosti djelatnika nisu dio

GodiSnjeg plana i programa rada Osnovne Skole TomaSa Gori€anca Mala Subotica, za Skolsku godinu

2025./2026.

3.1.1. Podaci o u¢iteljima razredne nastave

Red. broj | Ime Prezime Predmet koji predaje g:;l;?::
RN Mala Subotica

1. Ljiljana Rinkovec Uciteljica RN VSS
2. Nina Cmrecak Uciteljica RN VSS
3. Slavica Svec Ugiteljica RN VSS
4. Jasminka | Drabié Uciteljica RN VSS
5. Marija Jelenié Uciteljica RN VSS
6. Blazenka | Palatinus Ugiteljica RN VSS
7. Janja FazZon Ugiteljica RN VSS
8. Miroslav | Turk Ucitelj RN VSS
RN Podruc¢na Skola Drzimurec - Strelec

9. Tomislav | Podgorelec Ucitelj RN VSS
10. Valentina | Gregorin€ié - Se¢an Uciteljica RN VSS
11. Martina Magdaleni¢ Ugiteljica RN VSS
12. Jasminka | Cikac¢ Uciteljica RN VSS
13. Bojana Mikulié Uciteljica RN VSS
14, Ruzica Macek Ugiteljica RN VSS
15. Sanja Kovac Ugiteljica RN VSS
16. Suzana | Svigir Ugiteljica RN VSS
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3.1.2. Podaci o uéiteljima predmetne nastave

Predmetna nastava UL
sprema
1. Enes Bektesevié Tehnicka kultura i informatika VSS
2. Radmila Beliga Engleski jezik VSS
3. Alenka Berend Njemacki jezik VSS
4. Danijela Skiljo Matematika VSS
Vjeronauk
5. Mateja Cerepinko (zamjena za Stjepana Mikuli¢a) ves
6. Josip Dominié Informatika VSS
7. Petra Sokac Debelec Likovna kultura VSS
8. Nina Horvatié Biologija, Priroda VSS
9. Nikolina Hampamer Hrvatski jezik VSS
10. Ana Jambrovié Geografija VSS
11. Mirjana Jankovic¢ Njemacki jezik VSS
12. Ljerka Hajdarovié¢ Hrvatski jezik VSS
13. Marko Kokot Engleski jezik VSS
14, BozZica Kovac Vjerouditeljica VSS
15. Hrvoje Kristofic¢ Glazbena kultura VSS
16. Stjepan Mikulié Vjerouditelj VSS
17. Kristina Obadié¢ Njemacki jezik VSS
18. Marko Opacak Fizika VSS
19. Nevenka Polanec - Petek Hrvatski jezik VSS
20. Sanja Posavec Hrvatski jezik VSS
21. Dora Puklek Tjelesna i zdravstvena kultura VSS
22. Kristijan Sabolcec Informatika VSS
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Likovna kultura
23 Magdal Sklepic VSS
| agdaiena eplc (zamjena za porodiljni)
24, Iva Mihalic Krémar . VSS
Informatika
Matematika .
. VSS
25. Tihana Srpak . .
(zamjena za ravnateljicu)
26. Manuela Stricak Tjelesna i zdravstvena kultura VSS
27. | Olivera Sercer - Zokalj Kemija, Biologija, Priroda VSS
28. Ivana Zvonarek Povijest VSS
29. | Ivana Skvorc Vjerougiteljica VSS
30. | Natalija Stefanié¢ Povijest VSS
31. Andreja Svec Kapustié¢ Likovna kultura (porodiljni) VSS
32. Rajko Trojko Engleski jezik VSS
33. Maja Vurusic¢ Matematika VSS
34. Gordana Zvosec Geografija VSS
3.1.3. Podaci o ravnatelju i struénim suradnicima sSkole
: . : Stru€na
Ime i prezime Radno mjesto
sprema
1. | Zelika Stampar Zamuda ravnateljica VSS

2. | Sanja Glavak VSS
(zamjena za Patriciju Husajina — porodiljni)

3. | Erminija Bekte3evi¢ pedagoginja VSS
5. | Manuela Safari¢ socijalna pedagoginja VSS
6. | Bojana Kolari¢ logopedinja VSS

Za mjesto psihologa, u vrijeme pisanja GodiSnjeg plani i programa raspisan je natje€aj i stru¢ni suradnik jo$
nije zaposlen.
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3.1.4. Podaci o administrativho-tehnickom osoblju

Ime i prezime Radno mjesto

1. | Marija Palatinus tajnica

2. | Mirjana Lajtman racunovoda (pola radnog vremena)

3. | Jasmina Murkovi¢ racunovoda (pola radnog vremena)

5. | Ruzica Krpelj kuharica

6. | Kristina Cirkvencic¢ kuharica

7. | Sladana Hlis¢ kuharica (pola radnog vremena)

8. | Ruza Lackovi¢ kuharica

9. | Josipa Vugrinec kuharica

8. | Snjezana Novak spremacica

9. | Ivangica Segovi¢ spremacica

10. | Marija Jan¢ec spremacica

11. | Sanja Drzani¢ spremacica

12. | Marina Buran spremacica

13. | Anita Loncari¢ spremacica

14. | Darko Cirkvengic domar

15. | Goran Fijak domar

16. | Josip Hali¢ domar

17. | xy op?(ativni queJaFn_ik/ca za sigurnost i civilnu
zastitu (natje€ajni postupak)

18. | xvy optver_ativni d_jeJaFn_ik/ca za sigurnost i civilnu
zastitu (natje€ajni postupak)

Pomoc¢nici u nastavi

Stalnu prisutnost pomoc¢nika u nastavi kroz duze vrijeme dozvoljava Zakon o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli. Uvjet provodenja programa je da su osigurana sredstva za pravdanje troSkova
naknade pomocéniku temeljem ugovora o djelu i ostalih davanja iz sredstava jedinica lokalne uprave ili
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih. Ove Skolske godine takoder i preko udruga i preko Medimurske

Zupanije.
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1. | Ljiljana Novak Skola

2. | Katarina Juras Jankovi¢ Skola

3. | Zaklina Mikulié udruga

4. | Nenad Or$os Skola / udruga
5. | Dario Orsos Skola / opc¢ina
6. | Tino Jelenic udruga

Podaci o suradnicima u nastavi — romski pomagaci

1. | Zvonko Kalanjo$

2. | Ljubo Ignac

3. | Grozdana Orsus
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I 3.2. Tjedna i godiSnja zaduzenja odgojno-obrazovnih radnika Skole
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Cjelokupni popis tjednih zaduzenja ucitelja
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Cjelokupni popis tjednih zaduzenja ucitelja
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Cjelokupni popis tjednih zaduzenja ucitelja
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3.2.1. Tjedna i godiSnja zaduzenja ravnatelja i struénih suradnika skole

Utorak i petak u podru¢noj skoli
od 8:00 do 14:00.

Redni Ime i prezime Radno mjesto Broj sati Radno vrijeme Broj sati
broj radnika tjedno godisnje
Svaki dan od 7:00 do 15:00
1. L & " " .
Zeljka Stampar N Radno vrijeme poslijepodne i u
Zamuda ravnatefjica 40 podrucnoj Skoli ovisno o potrebi. 1768
Radno vrijeme prilagodljivo
potrebama.
knjizniCarka Svaki dan od 8:00 do 14:00
2. Sanja Glavak (zamjena za 40 Rad u podruénoj Skoli prema 1768
Patriciju Huasjina) potrebi.
Radno vrijeme u ponedjeljak,
srijedu i petak od 8:00 do 14:00 u
3 Manuela Sarié socijalna 40 podru¢noj Skoli, utorak i Cetvrtak 1768
' pedagoginja od 11:00 do 17:00 sati. U utorak u
podruénoj skoli, a u Cetvrtak u
mati¢noj skoli.
Od 7:30 do 13.30 u mati¢noj Skoli
(utorak, Cetvrtak i petak),
4, Erminija BekteSevi¢ pedagoginja 40 ponedijeljak od 11:00 do 17:00 u 1768
mati¢noj skoli, a srijeda u
podruénoj skoli od 11:00 do 17:00.
Ponedjeljak, srijeda, Cetvrtak u
5. Bojana Kolari¢ logopedinja 40 maticnoj Skoli od 9:00 do 15:00. 1768
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3.2.2. Tjedna i godiSnja zaduzenja ostalih radnika Skole

Skolska godina 2025./2026.

Broj Broj sati
Rb Ime i prezime Radno mjesto Radno vrijeme sati godisnjeg
tjiedno zaduZenja
1. Marija Palatinu$ tajnica 7:00 - 15:00 40 1768
2. Mirjana Lajtman raCunovoda 8:00 - 12:00 20 884
3. Jasmina Murkovi¢ radunovoda 8:00 - 12:00 20 884
- .y 6:30 - 14:30
4. Goran Fiak domar - loza¢ 13:00 - 21.00 40 1768
5. Darko Cirkvengié domar - lozag 6:30 - 14:30 40 1768
lli dvokratno
6:30 - 14:30
6. Josip Hali¢ domar-lozag 40 1768
13:00 - 21:00
7. Sladana HIis¢ kuharica 8:00 - 12:00 20 884
8. Ruzica Krpelj kuharica 6:00 - 14:00 40 1768
9. Kristina Cirkvencic kuharica 8:00 - 16:00 40 1768
10. Josipa Vugrinec kuharica 7:00 - 15:00 40 1768
11. Ruza Lackovi¢ Kuharica 7:00 - 15:00 40 1768
. .. 6:30 - 14:30 ili
12. Marina Buran spremacica 12:00 - 20:00 40 1768
6:30 - 14:30
13. Snjezana Novak spremacica 40 1768
12:00 - 20:00
6:30 - 14:30
14. Marija Jan€ec spremacica 40 1768
12:00 - 20:00
. 6:30 - 14:30
15. Ivancica Segovic spremacica 40 1768
12:00 - 20:00
. o .. 6:30 - 14:30 ili
16. Anita Lonc&ari¢ spremacdica 12:00 - 20-00 40 1768
6:30 - 14:30
17. Sanja Drzani¢ spremacica 40 1768
12:00 - 20:00

Radno vrijeme administrativnog i tehni¢kog osoblja podlozno je promjenama kroz Skolsku godinu 2025./2026.,

ovisno o organizacijskim prilikama Skole.
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4. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

4.1. Organizacija smjena

U mati¢noj sSkoli radi se u dvije smjene. Nastava zapoc€inje u 8:00h. Nulti sat se ponekad koristi za
izvodenje dopunske i dodatne nastave ili izvannastavnih aktivnosti. Nulti sat zapo&inje u 7:10. Sesti sat
zavrSava u 13:15 h. Druga smjena zapocinje, prvi sat, u 13.30 h i traje do 18:35 h kada zavrSava Sesti sat.
Sedmi sat prijepodnevne smjene ili nulti sat poslijepodnevne smjene pocinje u 12:30 h i traje do 13:15 h,au
tom satu izvodi se nastava izbornih predmeta, dopunske ili dodatne nastave. U popodnevnoj smjeni, odrzava

se izborna nastava stranog jezika i informatike te INE, DOP-ovi i DOD-ovi.

U podru¢noj Skoli nastava je organizirana u dvije smjene. Prva smjena pocinje u 7:15 h, a 3esti

nastavni sat zavrava u 12:25 h. Druga smjena poé&inje u 12:30 h. Sesti nastavni sat zavr§ava u 17:40 h.

Nastavni sat traje 45 minuta. Izmedu satova imamo u satnici male i velike odmore ucenika. Iza svakog
sata ucenici imaju odmor od 5 minuta, osim za vrijeme trajanja uzine, kada odmor traje 15 minuta. U
predmetnoj nastavi odvija se kabinetski tip nastave, djelomi¢no, u skladu s organizacijskim mogucénostima
Skole, obzirom da nam nedostaje prostora. Izborna nastava katoli¢kog vjeronauka u potpunosti je integrirana

u raspored, a drugog stranog jezika i informatike integrirana je djelomiéno.

Voditelj smjene organizira zamjenu u slu¢aju da je neki ucitelj iz opravdanih razloga odsutan. Ucitelji

koji imaju zadnji sat, prije polaska na autobus, prate uenike do autobusa pri odlasku iz Skole.

Skola u $kolskoj godini 2025./2026. po prvi put organizira i produZeni boravak za ugenike prvih i drugih
razreda. Ugiteljica u produzenom boravku u matiénoj $koli je Jelena Habijan. U PS Drzimurec-Strelec
organizirane su tri grupe predskole, a rad se odvija u dvije smjene. S djecom rade uciteljice Ana Jancec,
Tihana Zak Tompos$ i Petra Bakos. Organizirane su dvije grupe produZenog boravka u PS Drzimurec-Strelec

gdje radi Renata Zuli¢, ugiteljica razredne nastave.

U obje Skolske zgrade postoji $kolska kuhinja te je prehrana organizirana za sve ucenike. Za u€enike
je osigurana besplatna prehrana. Takoder je za sve u€enike organiziran je prijevoz od kuée do Skole u skladu

sa zakonskim odredbama. Za u€enike iz Podbresta i Svetog Kriza prijevoz plac¢a Opc¢ina Mala Subotica.
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I4.2. Raspored zvona

MATICNA SKOLA

SATNICA JUTARNJA SMJENA SATNICA POPODNE

1. sat 8:00 — 8:45

2. sat 8:50-9:35

1. veliki odmor 15 min 9:35 — 9:50

3. sat 9:50-10:35

2. veliki odmor 15 min 10:35 — 10:50

4. sat 10:50-11:35
5. sat 11:40 - 12:25
6. sat 12:30-13:15

SATNICA PODRUCNA SKOLA

SATNICA JUTARNJA SMJENA SATNICA POPODNE

1. sat 7:15-8:00

0. sat 12:30-13:15
1. sat 13:30- 14:15
2. sat 14:20 - 15:05

Veliki odmor 15

minuta 15:05 - 15:20

3. sat 15:20 - 16:05
4. sat 16:10 - 16:55
5. sat 17:00 — 17:45
6. sat 17:50-18:35

2. sat 8:05-8:50

Veliki odmor 8:50 — 9:10

3. sat 9:10 - 9:55

4. sat 10:00 — 10:45
5. sat 10:50-11:35
6. sat 11:40 - 12:25

1. sat

2. sat

12:30-13:15
13:20 - 14:05

Veliki odmor 14:05 — 14:25

. sat

. sat

. sat

a v A~ W

. sat

14:25-15:10
15:15 - 16:00
16:05 - 16:50
16:55-17:40
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4.3. Raspored dezurstva uditelja

U skladu s vazecim sigurnosnim protokolima, Skola se zakljuava te je ulazak omogucen iskljucivo
zaposlenicima putem identifikacijskih kartica. Na glavnim ulazima mati¢ne i podruéne Skole postavljen je
portafon. Svaki ulazak u $kolu evidentira se, a tehni¢ko osoblje pomaze u vodenju evidencije ulazaka. U planu
je i zapoSljavanje operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu, ¢ime ¢e se dodatno unaprijediti sigurnosni

standardi Skole.

Na pocletku Skolske godine izraden je raspored dezurstava ucitelja za mati¢énu i podruénu Skolu.

Raspored je podlozan promjenama, ovisno o organizaciji rada, satnici ucitelja i potrebama sigurnosti u¢enika.

Na glavhom ulazu u mati¢nu Skolu u€enike predmetne nastave i uenike 4. razreda do¢ekuje dezurni
ucitelj predmetne nastave, koji ih prema rasporedu dezurstva propusta u Skolu. U€enici od 1. do 3. razreda u
Skolu ulaze na ulaz pokraj Skolske dvorane, gdje ih do€ekuje dezurna uditeljica razredne nastave. U podru¢noj
Skoli ulazak u€enika organiziran je na jednak nacin. Osim ucitelja, u organizaciji dezurstva u podru¢noj Skoli

pomazu i romski pomagadi.

Ucitelji, prema rasporedu dezurstva, doCekuju uCenike na svim ulazima. Takoder deZuraju na
hodnicima prije nastave, za vrijeme malih i velikih odmora, te do odlaska u€enika iz Skole. Plan dezurstva
izraden je i izvjeSen na oglasnoj ploci u zbornici. Kada to vremenske prilike dopustaju, uenici vrijeme velikih
odmora provode na Skolskom dvoristu ili terasi, odnosno na hodnicima Skole. Ucitelji tada dezuraju i na
vanjskim povrSinama $kole, kao i pri pratnji u€enika na Skolski autobus, sukladno rasporedu. Za vrijeme velikog
odmora u blagovaonici, dok u€enici imaju uzinu, prisutni su dezurni ucitelji. UCenici koji ne pohadaju izborne
predmete (vjeronauk, strani jezik) borave u Skolskoj knjiznici pod nadzorom dezurnih uditelja, prema unaprijed
utvrdenom rasporedu. Stru€ni suradnici pomazu uc€iteljima u deZurstvu prema unaprijed sastavljenom popisu.

U slu€aju bolesti u€enika, roditelji dolaze po dijete na poziv uditelja ili stru¢nog suradnika.

4.4. Raspored primanja roditelja

Komunikacija s roditeljima omogucena je organizacijom individualnih sastanaka prema priloZenom
rasporedu. Ucitelji su mogli zadrzati i nacin komunikacije preko grupa roditelja, kao i u vrijeme pandemije, no
nije nuzno. Svi uitelji Skole, osim danih termina, slobodni su glede dogovora i prilagodbe termina
individualnom razgovoru. Cilj nam je razvijati i u rad implementirati kontinuitet u suradnji Skole s roditeljima
putem individualnih razgovora razrednika i predmetnih ucitelja prema utvrdenom rasporedu, razgovora s
ravnateljem, struénom sluzbom, ostalim uciteljima, roditeljskih sastanaka, sastanaka Vijeéa roditelja, kulturne
i javne djelatnosti Skole, sve veéim aktivnim ukljuivanjem roditelja u zivot i rad Skole i obrnuto. Raspored

primanja roditelja, tijekom Skolske godine, podlozan je promjenama.

Prezime i ime ucitelja/uditeljice Vrijeme primanja
Beliga, Radmila Ponedjeljak, 6.sat prijepodne (12:30 — 13:15)
Berend, Alenka Utorak, 5. sat prijepodne (11:40 — 12:25)

Utorak, 4.sat prijepodne(10:00-10:45)
Srijeda, 3.sat poslijepodne (14:25-15:10)

Cmrecak, Nina Ponedjeljak 5. sat ( 11.40 - 12.25)

Cikac, Jasminka

Drabié, Jasminka Utorak, 4. sat prijepodne (10:50 — 11:35)
Fazon, Janja Utorak, 2. sat (8:50 - 9:35)
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Gregorinci¢ Secan, Valentina

Utorak, prijepodne 5.sat (10:50-11:35)
Ponedjeljak, poslijepodne 4.sat (15:15-16:00)

Nina Horvatic¢

Petak 5.sat(11:40—12:25)

lambrovi¢, Ana

Cetvrtak, 17:50- 18:35

Uankovi¢, Mirjana

Srijeda, 3. sat, 9:50 — 10:35

Ueleni¢, Marija

Cetvrtak, 3. sat ( 9:50 — 10:35)

Hajdarovic, Ljerka

Petak 5. sat popodne (17,00-17,45)

Kokot, Marko

Ponedjeljak, 3. sat popodne (15.20 - 16.05)

Kovac, Sanja

Utorak, 5. sat prijepodne(10:50-11:35)
Srijeda, 3. sat poslijepodne (14:25-15:10)

Macek, Ruzica

Utorak, 4. sat prijepodne (10:00 — 10:45)
Ponedjeljak, 3. sat popodne (14:25 — 15:10)

Mihalic Krémar, Iva

Srijeda, 4. sat popodne (16:10-16:55)

Mikuli¢, Bojana

Ponedjeljak,4.sat ujutro ( 10:00-10:45)
Ponedjeljak ,2.sat popodne ( 13:20-14:05)

Obadic, Kristina

Cetvrtak, 5. sat prijepodne (11.40-12:25)

Palatinus, Blazenka

Petak, 3. sat prijepodne (9:50 — 10:35)

Kristofi¢ Hrvoje

Cetvrtak, 2. sat prijepodne (8:50-9:35)

Podgorelec, Tomislav

Utorak, 5. sat prijepodne (10:50-11:35)
Utorak, 2. sat poslije podne (13:20-14:05)

Polanec-Petek, Nevenka

Petak, 6. sat (12,30 —13,15)

Rinkovec, Ljiljana

Ponedjeljak, 3. sat (9:55-10:35)

Sabolcec, Kristijan

Cetvrtak (13:30-14:15)

Trojko, Rajko

Cetvrtak 12.45 — 13.30

Turk, Miroslav

Srijeda, 3. sat (9:50 — 10:35)

\Vurusi¢, Maja

Srijeda, 5.sat (11:40-12:25)

Zvosec, Gordana

Cetvrtak, 4. sat popodne (16.10-16.55)

Manuela Stricak

Ponedjeljak, 2. sat (8.50-9.35)

Sercer -Zokalj, Olivera

Cetvrtak, 6. sat (12:30 do 13:15)

Stefani¢, Natalija

Cetvrtak, 1. sat (8.00 do 8.45)

Svec, Slavica

Srijeda, 4. sat (9:50 — 10:35)

Svigir, Suzana

Ponedjeljak ujutro, 3.sat (0d 9: 10 do 9:55)
Ponedjeljak popodne, 3.sat ( 14,25 do 15:10)

Cerepinko, Mateja

C smjena ujutro, ponedjeljak od 13:20 do 14:05
D smjena ujutro, utorak od 11:40 do 12:25

Opacak, Marko

Ponedjeljak, 6.sat (12:30)

Posavec, Sanja

Ponedjeljak, 9,35 - 10,20

Skvorc, lvana

Utorak, 7.sat (13,15-14,00)

Hampamer, Nikolina

Cetvrtak, 7.sat (13:15 — 14:00)

Puklek, Dora

Ponedjeljak, popodne 2. sat (14.20 -15.05)

BekteSevi¢ Enes

Srijeda (13:00 — 13:30)

Sokac Debelec, Petra

Cetvrtak, 3. sat( 10:50-11:35)

Kovac, BoZica

Cetvrtak, 2. sat (08:50-09:35)

Domini¢, Josip

Cetvrtak,3.sat (14.25-15.10)
Utorak, 3.sat(9.10-9.55)

Srpak Cemerika, Tihana

Ponedjeljak, 8. sat (14:20 — 15:05)

Skiljo, Danijela

Srijeda, 6.sat (12:30 — 13:15)

Magdaleni¢, Martina

Srijeda (10:00 — 10:45)
Cetvrtak (13:20- 14:05)

Zvonarek, lvana

Cetvrtak, 5. sat (11:40 — 12:25)
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I 4.5. Godisnji kalendar rada za 2025./2026. Skolsku godinu

Kalendar skolske godine 2025./2026.

Rujan 2025. opad ae 0 Pro a 0

pon| uto| sri | et | pet[sublned| |pon[uto sri | &et | pet|sub|ned

=

et | pet|sub|ned| |pon|uto| sri | &et|pet|sub
2
9

3145 1

ned
2

819 ]10/11]12/13 |14 6|7 10)11)12 3(4|5|6([7|8]9
16 171181920 21
23

sri
1
8
15|16 /1718|1920 21| |13|14|15|16|17|18(19| [10|11]|12|13|14|15
22|23(24(25|26|27 28| |20]21]22|23|24|25|26| |17|18|19|20|21 |22
29| 30 27128[29|30 |31 2425|2627 (28|29 30

Ozujak 2026.
pon|uto| sri | et | pet|sub|ned

1
4|5|6|7|8
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25|26(27]28|29

P | =
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2
9110)11]12(13 |14
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23

Veljaca 2026.
pon|uto| sri | et | pet|sub

2(3[4|5|6|7]|8
12113|14|15|16 |17 | 18 9 [10)11]12]13 14|15
1912021222324 |25 16 (1718|1920 21|22
2627128293031 231242512627 |28

Svibanj 2026. p 026
pon| uto | sri | &et| pet pon|uto| sri | &et | pet|sub|ned
1123
4|5|6|7[8]9]|10
1112 (13|14 15|16 | 17
181920212223 |24
25| 26|27(28|29/30]| 31

Kalendar Skolske godine klju¢an je organizacijski dokument koji definira vremenske okvire odgojno-
obrazovnog rada, te omogucuje planiranje i provedbu svih nastavnih i izvannastavnih aktivnosti u skladu s
nacionalnim propisima i pedagos$kim standardima.

Za Skolsku godinu 2025./2026., Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih donijelo je sluzbenu
odluku o strukturi Skolske godine u osnovnim i srednjim Skolama u Republici Hrvatskoj. Nastava u Skolskoj
godini 2025./2026. zapoginje 8. rujna 2025. (ponedjeljak), a zavrdava 12. lipnja 2026. (petak). Skolska godina
obuhvaca najmanje 175 nastavnih dana, sukladno ¢lanku 46. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli. Prvo polugodiste traje od 8. rujna 2025. do 23. prosinca 2025. Zimski odmor za uéenike
traje od 24. prosinca 2025. do 9. sije€nja 2026., s povratkom na nastavu 12. sije€nja 2026. Drugo
polugodiste traje od 12. sije€nja 2026. do 12. lipnja 2026. Proljetni odmor traje od 30. ozujka do 6. travnja
2026., s nastavkom nastave 7. travnja 2026. Ljetni praznici zapocinju 15. lipnja 2026., osim za u€enike koji
pristupaju dopunskom radu ili ispitima.

U iznimnim slu€ajevima (npr. vremenske nepogode, Strajkovi, prekidi nastave), Skole mogu, uz
suglasnost Ministarstva i osnivaca, prilagoditi kalendar i produZiti nastavnu godinu kako bi ispunile zakonom
propisani broj nastavnih dana. Takoder, Skole mogu prilagoditi kalendar Skolskim projektima, nastavnim
potrebama i aktivnostima u skladu s odlukama Skolskog odbora i u dogovoru s osnivagem.

Kalendar Skolske godine nije samo tehnicki raspored, ve¢ temeljni alat za organizaciju odgojno-
obrazovnog rada, resursa i vremena. Njegova funkcija je osigurati redovitost, kontinuitet i kvalitetu obrazovnog
procesa, kao i pravovremeno informiranje svih dionika Skolskog sustava — u¢enika, roditelja i djelatnika Skole.

S obzirom na brojne izazove suvremenog obrazovanja, kvalitetno planiranje Skolske godine vazno je
za stvaranje poticajne, funkcionalne i uklju€ive Skole koja odgovara na potrebe svojih u€enika i zajednice.
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I4.5.1. Broj nastavnih dana i radnih tjedana

Kalendar rada skole za Skolsku godinu 2025./2026. utvrden je sukladno Odluci o pocetku i zavrSetku
nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora u€enika osnovnih i srednjih 8kola za Skolsku godinu
2025./2026. Skola je utvrdila plan i raspored broja radnih dana potrebnih za provedbu nastavnog plana i
programa te broj, plan i raspored ostalih radnih dana tijekom Skolske godine potrebnih za druge odgojno-

obrazovne programe Skole.

U ovoj godini s 365 dana sukladno $kolskom kalendaru (propisano kalendarom Ministarstva), ukupno ima 178
nastavnih dana. Za ispunjavanje plana i programa dovoljno je 175 nastavnih radnih dana. Osnovna 3Skola
Tomasa Gori¢anca Mala Subotica imat ¢e radne, nenastavne dane 17. studenog 2025. i 5. lipnja 2026.
(predvidene su edukacije uditelja).

1. polugodiste - 76 nastavnih dana

mi [ s [T R ~o | o
P

U S ¢ P S N
1 2 3 4 5 6 7 0 5
1 8 9 10 | 11 |12 (13 |14 | 5 5
2 15 (16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 5 5
3 22 (23 (24| 25|26 (27 | 28| 5 5
4 29 | 30 2 2

Tj | Smj listopad '25 ND | RD

4 1 2 3 4 5 3 4
5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 5 5
6 13 114 |15 | 16 | 17 | 18 | 19 5 5
7 20121 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 5 5
8 27 | 28 | 29 | 30 | 31 5 5
B  studeni2s  FUJEE
P U S (o P S N

8. 1 2 0 0
9. 3 4 5 6 7 8 9 5 5
10. 10111 (12|13 (14 |15 | 16 | 5 5
11. 17 118 | 19 | 20 | 21 (22 | 23 | 4 4
12. 24 | 25 | 26 | 27 | 28 (29 | 30 | 5 5

*17. studenog 2025. radni je nenastavni dan, planirano je usavrSavanje djelatnika
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B  prosinacs  [RJEE
P U S ¢ P S N
13. 1 2 3 4 5 6 5 5
14. 8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 5 5
15. 15116 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 5 5
16. 22 (23 |24 | 25 ( 26 | 27 | 28 | 2 3
29 | 30 | 31 0 3

2. polugodiste - 102 nastavna dana

Tj | Smj sijeCanj '26 ND | RD

v
Cc
(V]
(@]
2

viiun (OO
vuunuibh|iE

17. 12 (13|14 | 15| 16 | 17 | 18
18. 19 |20 | 21| 22| 23| 24| 25

19. 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31

Tj | Smj veljaca '26 ND | RD

0 0
20. 2 3 4 5 6 7 8 5 5
21. 9 (10 (11 |12 (13 (14 | 15| 5 5
22. 16 | 17 | 18 |19 | 20 | 21 | 22 | 5 5
23. 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 5 5

B owiak26  [EIEE

0 0

24, 2 3 4 5 6 7 8 5 5
25. 9 (10|11 (12|13 |14 | 15| 5 5
26. 16 | 17 |18 |19 | 20| 21 | 22 | 5 5
27. 23 | 24 | 25126 |27 |28 |29 | 5 5
30 | 31 0 2
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mi [smi [T R O o | o
P U S ¢ P S N

1 2 3 4 5 0 3

28. 6 7 8 9 10 (11 (12| 4 4

29. 13 |14 (15|16 (17 |18 [ 19 | 5 5

30. 20 | 21 | 22 |23 |24 | 25|26 | 5 5

31 27 | 28 | 29 | 30 4 4

IS svibanj2e  EOJEE
p U S C P S N

112 |3|]0]|0

32. 4 5 6 7 8 9 (10| 5 5

33. 11 |12 |13 |14 |15 |16 | 17 | 5 5

34. 18 (19120 (21|22 (23 | 24| 5 5

35. 25 |1 26 (27 | 28 (29 (30 (31| 5 5

Tj | Smj o : ND | RD
P Uu | s ¢ P N

36. 1 2 3 4 5 6 7 4 4

37. 8 9 10|11 |12 |13 |14 | 5 5

15|16 |17 |18 |19 | 20 (21| O 5

22 (23 (24 | 25 |1 26|27 | 28| O 5

29 | 30 0 2

*5.lipnja 2026. radni je nenastavni dan, planirano je usavrSavanje djelatnika

Tj [Smj T : ND | RD
P U S C P N
1 2 3 4 3
6 7 9 (10| 11 | 12 5
13 |14 |15 (16 | 17 | 18 | 19 5
20 121 | 22|23 |24 | 25 | 26 5
27 | 28 | 29 | 30 | 31 5
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Tj |Smj kolovoz '26 ND | RD
P U S ¢ P S
1 2 0
3 4 5 6 7 8 9 4
10 | 11| 12|13 |14 | 15 | 16 5
17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 5
24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 5
31 1
IX. 17
X. 23
XI. 19
XIl. 17
l. 15
1. 20
111 20
V. 18
V. 20
VI. 9
Nastavni
dani 178
IX. 22
X. 23
XI. 19
XII. 21
. 20
1. 20
1. 22
V. 21
V. 20
VI. 20
VII. 23
VIII. 20
Radni
dani 251
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PON 36
uTo 36
SRI 36
CET 35
PET 35

4.5.2. Praznici i blagdani u Skolskoj godini 2025. / 2026.

Skolska godina 2025./2026.

Skolsko razdoblje Datum Dan
pocetak Skolske godine 1. 9. 2025. ponedjeljak
pocetak nastavne godine 8. 9. 2025. ponedjeljak
pocetak 1. polugodista 8. 9. 2025. ponedjeljak
zavrSetak 1. polugodista 23.12.2025. utorak

zimski odmor ucenika

24, 12.2025. -9. 1. 2026.

srijeda - petak

pocetak 2. polugodista 12.1. 2026. ponedjeljak

proljetni odmor u€enika 30. 3. 2026. - 6. 4. 2026. ponedieljak - ponedjeljak

zavrSetak 2. polugodista 12. 6. 2026. petak

lietni odmor ucenika 15. 6. 2026. — 31. 8. 2026. ponedijeljak - ponedjeljak
Datum Dan Praznik/blagdan

1.11. 2025. subota Svi sveti

18.11.2025. utorak Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i dan

sje¢anja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje

25.12. 2025. Cetvrtak BozZi¢

26. 12. 2025. petak Sveti Stjepan

1.1.2026. Cetvrtak Nova godina

6. 1. 2026. utorak Sveta tri kralja

5. 4. 2026. nedjelja Uskrs

6. 4. 2026. ponedijeljak Uskrsni ponedjeljak

1. 5. 2026. petak Praznik rada
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30. 5. 2026. subota Dan drzavnosti

4. 6. 2026. Cetvrtak Tijelovo

22. 6. 2026. ponedjeljak Dan antifaSisticke borbe

5. 8. 2026. srijeda Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan
hrvatskih branitelja

15. 8. 2026. subota Velika Gospa

4.6. Vazniji dani i dogadaiji

KALENDAR ZNACAJNIH DATUMA — MATICNA SKOLA

zemlje, tematski dan

MJESEC TEMA RAZREDI REALIZACIJA
RUJAN
8. 1. Prvi dan skole 1.do 8. Razrednici, u€enici 5. razreda
10. Hrvatski olimpijski dan 1.do 8. Manuela Stricak, Dora Puklek, razrednici
13. Svijetski dan prve pomoci 5.do 8. Bozica Kovac¢
23. Dan kulturne bastine 1.do 8. Folklor, KUU Zvon
li S -Zokalj, Nina H i¢
20. World Cleanup Day 1. do 8. Olivera Se.rcer cokal, Nina Qrvatlc,
Janja Fazon, razrednici
26. Europski tJEd?n sporta- 5.do 8 Manuela Stricak, Dora Puklek
BeActive
Kristi i, Mirj kovi¢, Alenk
26. Europski dan jezika 3 dos. ristina Obadi¢, Mirjana Jankovi¢, Alenka
Berend
LISTOPAD
1. Svjetski dan starijih osoba 5. do 8. Sanja Glavak
1. do 10. Tjedan filantropije 5.do 8. Sanja Glavak
Jesenski kros Medimurja 1.do 8. ucitelji TZK, AK Medimurje
. -~ Sanja Glavak,
1 dod. Medunarvo.dntl. dlan zastite 1 do8.
zlvotinja Volonteri
7.do 13. Djecji tiedan 1.do 4. Marija Jeleni¢
12. Dan zahvale za plodove 1. do 8. Vjerouditelji, razrednice 3.razreda
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Obiljezavanje nacionalnog

11. do 14. Tjedna &kolskog dorucka 1.do8 Jasminka Drabi¢, Nina Horvati¢
Nina Horvati¢, Olivera Sercer-Zokalj,
16. Svijetski dan hrane 3.do 8. Jasminka Drabi¢, Slatki atelje — Sanja
Posavec
15.10-15.11. Mjesec knjige 5.do 8. knjizni¢arka i uciteljice HJ
21 Svjetski dan jabuka 1.do 4. Uciteljice razredne nastave, Slatki atelje
— Sanja Posavec
Maja Vurusi¢, Tih k C ik
o4, Sudoku 5 dos. aja Vurusic, |“anavSr.pa Cemerika,
Danijela Skiljo
28. Medunarodni dan animacije 5.do 8. lva Mihalic Krémar
31 Svjetski dan $tednje 5. Tihana Srpak Cemerika
STUDENI
1. Svi sveti 1. do 8. Ivana Skvorc
5. Svijetski dan romskog jezika 5.do 8. Ljerka Hajdarovi¢
prema ponudi Dabar - natjecanje 1.do 8. Kristijan Sabol&ec, lva Mihalic Krémar
16. Medunarodni dan tolerancije 1. do 8. Ucenicko vijece
17. Struéno usavrSavanje ucitelji Tim za kvalitetu, ravnateljica
[ z k, Natalija Stefani¢
18. Dan sjecanja na Vukovar 1.do 8. vana cvonarex, Natallja stetanic,
Nevenka Polanec- Petek
Odrzivi razvoj,
. . Prer(Ijos.Iovna grupa, Olivera Sercer-Zokalj, Nina Horvatig,
Kroz mjesec Sadnja stabala Mali prirodoslovci . N
! Janja Fazon
DOD biologija
24. Dan hrvatskog kazalista 1. do 8. Nevenka Polanec Petek
28. Dan medimurske popevke 1.do 8. Folklor
PROSINAC
3. Dan osoba s invaliditetom 5. Erminija BekteSevi¢
Veder matematike 1dos. Tihana Srpak Ce"merllfa: .Maja Vurusic,
Danijela Skiljo
5. Medunarodni dan volontera 5.do 8. Sanja Glavak
6. Sv. Nikola 1 do8. Erminija BekteSevi¢, Zeljka Stampar
Zamuda
7. Medni dan 1. Gost predavac, razrednice 1. razreda
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SIJECANJ
D jecanj holokaust i -
08 ::;Z?;:JZ Zlé;: ii:vl 5do 8 Natalija Stefani¢, lvana Zvonarek,
' d . J, N . P ' ' Nevenka Polanec- Petek
CovjecCnosti
VELJACA
5.do 9. Dan sigurnijeg interneta 1. do 8. Kristijan Sabol€ec, lva Mihalic Krémar
M i Stit . .
2. edunarodni dan zastite Odrzivi razvoj Olivera Sercer-Zokalj
mocvara
14. Valentinovo 1.do 8. Ucenicko vijece
21. Dan materinskog jezika 6. razredi Sanja Glavak, Sanja Posavec
Kroz mjesec Stedopis 5. do 8. Tihana Srpak Cemerika
27. Dan ruzi¢astih majci 5.do 8. Struc¢na sluzba
17. Fasnik 1.do 8. Ucenicko vijece
Kroz mjesec HIPO 1.do 8. Marko Kokot
OZUJAK
8. Medunarodni dan zena 5.do 8. Ucenicko vijece
13. do 17. Dani hrvatskog jezika 1. do 8. Ljerka Hajdarovi¢
1 Dan broja Pi 5 dos. Maja Vurusié, Tih.anavSrpak Cemerika,
Danijela Skiljo
19. Dan oceva 1.do 4. BoZica Kovacg
19. Digitalna i zelena &istka 5. do 8., uditelji Iva Mihalic Krémar, Olivera Sercer-Zokalj
20. Sv1et§k| dfa_m pogzue ! 5. do 8. Nevenka Polanec Petek
pripovijedanja
Maja Vurusi¢, Tih k C ik
Kroz mjesec Klokan bez granica 1.do 8. aja vurusic, |"anavSr.r.)a Cemerika,
Danijela Skiljo
oK
21. Sviets I daq osoba s 1.do 8. Ucenicko vijece
Downovim sindromom
5.,6., 1. do 4. Mali
) . prirodoslovci, Eko . - . .
22. Svjetski dan voda . Nina Horvati¢, Janja Fazon
grupa, Prirodoslovna
grupa
23. Svjetski dan meteorologije 6. Ana Jambrovi¢
27. Svjetski dan kazalista 1.do 8. Nevenka Polanec- Petek
oZujak/travan; Treé¢a smjena 1.do 8. Zelika Stampar Zamuda
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TRAVANJ
2. Medunarodni dan djecje knjige 1.do 4. Sanja Glavak
8. Dan Roma 1.do 8. Strucna sluzba
20. Uskrs 1. do 8. Ivana Skvorc
Dan planeta Zemlje, proljetno Marija Jeleni¢, Blazenka Palatinu$, Ana
21. v 1.do 8. N -
Ciscenje Jambrovi¢, Nina Horvati¢
29. Svjetski dan plesa 5.do 8. Manuela Stri¢ak, Dora Puklek
OVIS.I’IO 0 Mathema 5 do 8. Maja Vurusic, TlhanavSr.p.)ak Cemerika,
organizatoru Danijela Skiljo
i M I iCak i Dora Puklek, AK
OVIS.nO © Proljetni kros Medimurja 1.do 8. anuela Strica I ora uxier,
organizatoru Medimurje
30. Tiedan Zrinskih | Medimurske 1. dos. Natalija Stefanié i Ivana Zvonarek
Zupanije
SVIBANJ
1. Praznik rada 5.do 8. Ucenicko vijece
Kristi i€, Mirj kovi¢, Alenk
9 Dan Europe i 8. razred ristina Obadi¢, Mirjana Jan 0\./|'c, enka
Berend, Ana Jambrovié
11. Maijcin dan 1. do 4. Ucitelji RN
11. do 14. Hrvatska volontira 1.do 8. Sanja Glavak, Volonteri
17. Svjetski dan pecenja 5.do 8. Sanja Posavec
22. Dan biologke raznolikosti 5. do 8. Olivera Sercgr zokalj Nlna Horvatie,
Medimurska priroda
27 Medunarodni dan sporta (Dan 1 dos Manuela Stri¢ak, Dora Puklek, Sport za
' sporta) ' ' sve
31. Svjetski dan bez pusenja 4. do 8. Manuela Hajdinjak
29. Zavr$na svecanost, Dan Skole 1.do 8. Voditelji INA
LIPANJ
5. Struéno usavrSavanje ucitelji Tim za kvalitetu, ravnateljica
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KALENDAR ZNACAJNIH DATUMA / PODRUCNA SKOLA DRZIMUREC - STRELEC

MJESEC RAZREDI REALIZACIJA

RUJAN

8. Prvi dan Skole 1.-4. 4. razredi

10. Hrvatski olimpijski dan 1.-4. Tomislav Podgorelec

LISTOPAD

15.10. do Mjesec knjige 1.-4. Sanja Glavak, Suzana Svigir

15.11.

4. Dan Zzivotinja 1.-4. Sanja Kovag, Jasminka Cika¢

11. Dan zahvale za plodove zemlje 1.-4. vjeroucitelj

20. Dan jabuka 1.-4. Valentina Gregorini¢-Sec€an

STUDENI

1. Svi sveti vjeroucitelj, ucitelji 1.-4.

5. Svijetski dan romskog jezika 1.-4. Tomislav Podgorelec

15.11. do Mjesec borbe protiv ovisnosti 1.-4. Manuela Sarié

15.12.

17. Dan sje¢anja na Vukovar 1.-4. Tomislav Podgorelec

20. Medunarodni dan djecjih prava 1.-4. Martina Magdalenic

PROSINAC

6. Sv. Nikola 1.-4. Bojana Mikuli¢, Jasminka Cika¢

8. Medni dan 1. razrednice 1.razreda

SIJECANJ

12.1. Dan smijeha 1.-4 predstava — Jasminka Cikac

VELJACA

5.do 9. Dan sigurnijeg interneta 1.-4 Josip Dorvninié, Martina Magdalenic,
Manuela Sari¢

13. Valentinovo 1.-4 Valentina Gregorin€i¢-Secan

25. Dan ruzi€astih majici 1.-4. Tomislav Podgorelec

17. Fasnik 1.-4. Suzana Svigir, RuZica Madek

OZUJAK

8. Medunarodni dan Zena zene Manuela Hajdinjak
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19. Dan oCeva 1.-4. Valentina Gregorinci¢- Se€an
20. Svjetski dan kazaliSta za djecu i 1.-4. Tomislav Podgorelec
mlade
15. Svijetski dan oralnog zdravlja 1.-4. dr.stom. med. Vladimir Madari¢
22. Svjetski dan voda 1.-4. Bojana Mikuli¢, Josip Domini¢
27. Uskrs 1.-4. Vjerouditelji, razrednici
TRAVANJ
2. Medunarodni dan djecje knjige 1.-4. Sanja Glavak
8. Dan Roma 1.-4. Suzana Svigir
22. Dan planeta Zemlje 1.-4. Ruzica Macek
SVIBANJ
8. Maijcin dan 1.-4. Bojana Mikuli¢, Jasminka Cika¢
27. Medunarodni dan sporta 1.-4. Tomislav Podgorelec
28. Medunarodni dan nepusenja 1.-4. Manuela Sarié
15. Medunarodni dan obitelji 1.-4. Manuela Sarié
29. Zavrsna priredba 1.-4. Sanja Kovacé
LIPANJ
5. Stru¢no usavrSavanje ucitelji Tim za kvalitetu, ravnateljica
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4.7. Podaci o broju uéenika

Skolska godina 2025./2026.

Primjereni oblik

Razred Ucenika Djevojcica Ponavljaca Skolovanja Razrednik
PP IND
la 17 8 - - - Janja Fazon
1.b 17 8 - - - Miroslav Turk
lc 13 4 - 1 - RuZica Macek
1d 13 4 - - - Sanja Kovaé
UKUPNO 60 24 0 1 0
2.a 14 9 - - - Ljiljana Rinkovec
2.b 13 9 - - - Nina Cmrecak
2.c 12 6 - - - Valentina Gregorin¢i¢-Secan
2d 14 7 - 1 - Suzana Svigir
UKUPNO 53 31 0 1 0
3.a 17 9 1 - Slavica Svec
3.b 17 7 - - - Jasminka Drabi¢
3.c 12 5 - 2 1 Tomislav Podgorelec
3d 13 7 - 1 - Martina Magdaleni¢
UKUPNO 59 28 1 4 1
4.a 18 8 - - - Marija Jeleni¢
4.b 18 9 - - - Blazenka Palatinus
4.c 10 4 - 2 - Jasminka Cika¢
4.d 12 6 - 3 - Bojana Mikuli¢
UKUPNO 58 27 0 5 0
UKUPNO [.=IV. 230 110 1 11 1
V.a 24 9 1 1 - Nikolina Hampamer
V.b 22 11 1 2 - Olivera Sercer-Zokalj
V.c 17 7 - 3 - Ivana Zvonarek
UKUPNO 63 27 2 6 0
Vl.a 18 8 - 2 - Ana Jambrovi¢
VL.b 16 6 - 1 1 Kristina Obadi¢
Vi.c 12 2 3 - Dora Puklek
Vid 12 2 3 - Alenka Berend
UKUPNO 58 25 4 9 1
Vil.a 19 8 - 2 - Tihana Srpak Cemerika
VIl.b 20 11 - 1 3 Ljerka Hajdarovi¢
Vil.c 15 5 2 5 1 Danijela Skiljo
UKUPNO 54 24 8 4
Vill.a 20 12 - 4 - Natalija Stefanié
VIll.b 20 12 - 1 1 Nevenka Polanec-Petek
Vill.c 17 10 > 2 ) m;fsljizsereplnko (zamjena za Stjepana
UKUPNO 57 34 2 7 1
UKUPNO V. - VIII. 232 110 10 30 6
UKUPNO SKOLA 462 220 11 41 7
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I 4.7.1.Primjereni oblici Skolovanja po razredima i oblicima rada oblik

Skolska godina 2025./2026.

Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada u Sk. godini

2025./2026.
RjeSenjem Lo - . . « . .
odreden oblik Broj u€enika s primjerenim oblikom Skolovanja po razredima Ukupno
rada
l. Il. . V. V. VI. VII. VIII.
Individualizirani ) 1 P& ) ) 1 4 1 7
program
3PS
AL AT 1PS 1PS | 5PS 6 9 8 7 41
program 1MS
UKUPNO: 1 2 4 5 6 10 12 8 48
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5. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI OBRAZOVNOG RADA PO RAZREDIMA

I 5.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA

PREDMETNI KURIKULUMI Razredna nastava Predmetna nastava
L [ B | m | m v | v | i VIIL

OBVEZNI PREDMETI
Hrvatski jezik 175 175 175 175 175 175 140 140
Strani jezik (prvi strani jezik) 70 70 70 70 105 105 105 105
Likovna kultura 35 35 35 35 35 35 35 35
Glazbena kultura 35 35 35 35 35 35 35 35
Matematika 140 140 140 140 140 140 140 140
Priroda i drustvo 70 70 70 105
Priroda 52,5 70
Biologija 70 70
Kemija 70 70
Fizika 70 70
Geografija 52,5 70 70 70
Povijest 70 70 70 70
Tehnicka kultura 35 35 35 35
Informatika 70 70
Tjelesna i zdravstvena kultura 105 105 105 70 70 70 70 70
Ukupno (tjedno) 18 18 18 18 24 25 26 26
IZBORNI PREDMETI
Vjeronauk 70 70 70 70 70 70 70 70
Informatika* 70 70 70 70 70 70
Drugi strani jezik 70 70 70 70 70
\POSEBNI PROGRAMI KLASICNIH JEZIKA
Latinski jezik 105 105 105 105
Greki jezik 105 105
MEDUPREDMETNE TEME**
Osobni i socijalni razvoj
Gradanski odgoj i obrazovanje
Zdravlje
Odrzivi razvoj izvode se medupredmetno u okviru satnice izvode se medupredmetno u okviru satnice nastavnih
Utiti kako utiti nastavnih predmeta i sata razrednog odjela predmeta i sata razrednog odjela
Poduzetnistvo
Uporaba informacijske i
komunikacijske tehnologije
DRUGI OBLICI NASTAVE
Dopunska i dodatna nastava 35+35 35435 35+35 35435 35435 35435 35435 35435
Sat razrednog odjela 35 35 35 35 35 35 35 35
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5.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za izborne predmete i ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

VJERONAUK Planirano sati
Razred Broj uéenika | Broj grupa IzvrSitelj programa tjedno | godisSnje
1. 56 4 Mateja Cerepinko, BoZica Kovag 8 280
2. 53 4 Mateja Cerepinko, BoZica Kovag 8 280
3. 57 4 Mateja Cerepinko, BoZica Kovag 8 280
4, 57 4 Mateja Cerepinko, Bozica Kovaé 8 280
UKUPNO 1. - 4. 223 16 0 32 1120
5. 62 3 lvana Skvorc 6 210
6. 56 4 Ivana Skvorc, Bozica Mikuli¢ 8 280
7. 52 3 lvana Skvorc 6 210
8. 57 3 Ivana Skvorc, Mateja Cerepinko 6 210
UKUPNO 5. - 8. 227 13 0 26 910
UKUPNO 1. - 8. 450 29 0 58 2030
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NJEMACKI JEZIK ENGLESKI JEZIK

Rano ucenje sati izborni sati red. sati Rano ucenje sati izborni sati red. sati
La R;g”rg!a 2
1b Rg‘gl:gga 2
Le Jartont 2
1d Jankonts 2
2.a Rajko Trojko 2
2.b Rajko Trojko 2
2.c Rajko Trojko 2
2d Rajko Trojko 2
3a | Ouds | 2
3 | peend | 2
3¢ | Oud | 2
39 | peend | 2
3 | Jaove | 2 Koot | 2
40 | ko | 2 Koot | 2
¢ | Opade | 2 Kokot | 2
ad Ovede | 2 Geiga | 2
5a J’\:rl:g:/?c 2 Er?]ig 3
5b J’\:rl:g:/?c 2 Er?]ig 3
5¢ perond | 2 roko | 3
6. Obacic | 3 Kokor | 2
50 Obedie | ° Kokor | 2
bc Obadie | 3 Geiga | 2
6 borend | 3 Geiga | 2
7.a J'\a/::: ﬁ%?c 8 53:12 2
7.b J'\allrl: g:/?c 8 -Il?r?)JJI;(()) 2
e Berend | 2 Koot | 3
8 Berend | 2 Kokor | °
8b Berend | 2 Koot | °
8 Obedc | 2 Seiga | 3
UKUPNO |.-VIII. 18 16 18 15 18 21
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INFORMATIKA Planirano sati
Razred Broj uéenika Broj grupa | lzvrSitelj programa tjedno | godiSnje
Kristijan Sabol€ec, Josip
1. 59 4 . 8 280
Domini¢
Kristijan Sabol€ec, Josip
2. 53 4 o 8 280
Domini¢
Martina Magdalenic,
3. 59 4 ) e 8 280
Josip Domini¢
4. 58 4 Josip Domini¢ 8 280
UKUPNO 1. - 4. 229 16 32 1120
5. 64 3 Iva Mihalic Krémar, 6 210
Iva Mihalic Krémar,
6. 58 4 o . 8 280
Kristijan SabolCec
7. 46 3 Iva Mihalic Krémar 6 210
Iva Mihalic Krémar, Enes
8. 46 3 . 6 210
BekteSevi¢
UKUPNO 5. - 8. 214 13 26 910
UKUPNO 1. - 8. 443 29 58 2030
Redni broj Prezime iime Dopunska nastava Dodatna nastava
1. Beliga, Radmila 4d, 8.c
2. Berend, Alenka 3.i16.NJ 8.13.NJ
3. Cikac¢, Jasminka 4.c-HJ
4, Cmrecdak, Nina 2.b - MAT 2.b-HJ
5. Drabi¢, Jasminka 3.b- MAT 3.b-HJ
6. Fazon, Janja l.a- MAT l.a-HJ
7. Gregoringi¢ Sec¢an, Valentina 2.c—HJ, MAT
8. Horvati¢, Nina 7.BIO. 5. 6. Priroda 7.i8.BIO
9. Jambrovi¢, Ana 5.-8.GEO 5.6..17. GEO
10. Jankovi¢, Mirjana 4.17.NJ 4. NJ
11. Jeleni¢, Marija 4.a- MAT 4.a-HJ
12. Jezernik, Ljerka 7.HJ
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13. Kokot, Marko 7.18.EJ 7.18.EJ
14, Kovag, Sanja 1.d-HJ
15 Macek, RuZzica le-HJ
(Zamjena Crnéec, Lucija)

16. Mikuli¢, Bojana 4.d-HJ
17. Obadi¢, Kristina 6. NJ 6. NJ
18. Opacak, Marko 7.18.FlzZ 7.18.FlzZ
19. Palatinu$, BlaZzenka 4.b HJ 4.b - MAT
20. Podgorelec, Tomislav 3.c HJ
21. Polanec-Petek, Nevenka 8. HJ
22. Posavec, Sanja 6. HJ
23. Rinkovec, Ljiljana 2.a-HJ 2.a- MAT
24, Saboléec, Kristijan 1-6. INF
25. Srpak Cemerika, Tihana 6., 7. MAT 6.,7. MAT
26. Trojko, Rajko 5. EJ
27. Turk, Miroslav 1.bHI 1.b MAT
28. Vurusi¢, Maja 6.-8.MAT 6.-8. MAT
29. ZvoSec, Gordana 5. razred GEO
30. Sercer Zokalj, Olivera 7.18. KEM 7.18. KEM
31. Zvonarek, lvana 7. POV
32. Skvorc, Ivana 5.-8.VJ
33. Stefanié, Natalija 5.-8. POV
34, Svec, Slavica 3.a-HJ 3.a- MAT
35. Svigir, Suzana 2.c-HJ
36. ék"{O’ Danijela 5.,8. MAT 5. MAT

(Zamjena Cerepinko, Mateja)
37. Magdaleni¢, Martina 3.d-HJ

5.3. Obuka plivanja

Obuka neplivaga provodi se u 3. razredu. Skola plivanja provodi se jednom tjedno u trajanju od 4 sata
kroz mjesec dana. Realizira se u skladu s moguénostima i planiranim sredstvima osnivata — Medimurske
zupanije. U dogovoru s osnivatem, Medimurskom Zupanijom u nekoliko medimurskih Skole, u zaduzenju
ucitelja tjelesne i zdravstvene kulture stavlja se obuka neplivaca, prema ¢lanku 14. stavak 3., Pravilnika o
tiednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli. U zaduzenju obuke neplivaca u nasoj

Skoli ima ugiteljica Dora Puklek.

Obuku neplivaca provode pedagozi tielesne i zdravstvene kulture. Odrzava se na Gradskim bazenima
Marije Ruzi¢ u Cakovcu. Prijevoz uéenika financira Medimurska Zupanija. Ove $kolske godine obuku neplivaéa

polazit ¢e svi uCenici trecih razreda, a u pratniji ¢e biti njihove razrednice i razrednik.
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5.4. |lzvannastavne aktivnosti

Skolska godina 2025./2026.

Uz redovitu i izbornu nastavu, $kola sustavno nastoji odgovoriti na razli¢ite interese u€enika ponudom

Sirokog spektra izvannastavnih aktivnosti. U¢enicima se omogucuje ukljucivanje u aktivnosti prema viastitim

afinitetima, ¢ime se pokrivaju raznolike interesne skupine i poti¢e njihova osobna i socijalna angaziranost.

Jedan od izazova s kojim se susre¢emo, a koji Zelimo unaprijediti u narednim godinama, odnosi se na

organizaciju prijevoza u€enika na izvannastavne aktivnosti, s ciliem povecanja dostupnosti i participacije svih

ucenika.

Prezime i ime ucitelja

Izvan nastavna aktivnost

BekteSevic, Enes

Klub mladih tehni¢ara, Robotika

Cikac, Jasminka

\Vrtlarska grupa

Cmrecak, Nina

Mini rukomet

Domini¢, Josip

Mladi informaticari

Drabi¢, Jasminka

Domacinstvo

Fazon, Janja

Mali prirodoslovci

Gregorinci¢ Secan, Valentina

Sportska grupa

Hampamer, Nikolina

Medijska grupa

Horvati¢, Nina

Prirodoslovna grupa

Jeleni¢, Marija

Etno grupa

Hajdarovic, Ljerka

Literarno-recitatorska grupa

Kovag, Sanja

Dramska grupa

Kovag, Bozica

Crveni kriz i Prva pomo¢

Kristofi¢, Hrvoje

Zbor, Orkestar

Macek, Ruzica

EkoloSka grupa

Magdaleni¢, Martina

Mali fotografi

Mihalic Krémar, Iva

Medijska grupa

Mikuli¢, Bojana

Recitatorska grupa

Mikuli¢, Stiepan (Cerepinko, Mateja)

\Vjeronauéna grupa PS

Palatinus, Blazenka

Sportska grupa

Petek, Martina

Informati¢ka grupa

Podgorelec, Tomislav

Nogomet

Polanec-Petek, Nevenka

Dramska grupa

Posavec, Sanja

Slatki atelje

Puklek, Dora

Rukomet, obuka neplivaca

Rinkovec, Ljiljana

Likovna grupa

Stricak, Manuela

Nogomet, Plesna grupa, Sah

Sokac Debelec, Petra

Likovna grupa

Turk, Miroslav

Raspjevani maliSani

Skvorc, Ivana

\Vjeronau¢na grupa 5. — 8.

Stefani¢, Natalija

Zadruga Drenek

Kapusti¢ — Svec, Andreja

(Zamjena Sklepi¢, Magdalena)

Likovna grupa

46



Godi$nji plan i program rada Skolska godina 2025./2026.

Svigir, Suzana Likovna grupa PS

Erdelji, Suzana PriCalice, Novinarska

Srpak Cemerika, Tihana Folklor

Trojko, Rajko Glazbena radionica na engleskom jeziku
Zvonarek, Ivana Mali istrazivaci

Sercer — Zokalj, Olivera Odrzivi razvoj

5.5. lzvanskolske aktivnosti

Ucenici nasSe Skole aktivno sudjeluju u razli€itim programima i aktivnostima koje organiziraju udruge,
klubovi i drustva na podrucju Op¢ine, kao i u aktivhostima na razini cijele Zupanije. Njihovo ukljucivanje u
izvanskolske sadrzaje donosi brojne prednosti — poti€e razvoj socijalnih vjestina, jaca suradnju s lokalnom
zajednicom te pridonosi kvalitethom i svrhovitom provodenju slobodnog vremena.

U nastavku slijedi popis izvanskolskih aktivnosti u kojima sudjeluju nasi u€enici.

IZVANSKOLSKA AKTIVNOST
1. Nogometna Skola Op¢ine Mala Subotica
2. Nogometna akademija ,Medimurje* Cakovec
3. Puhacki orkestar Op¢ine Mala Subotica
4. DVD Mala Subotica
5. DVD Palovec
6. Plesni studio ,Korak* Cakovec
7. DVD Drzimurec - Strelec
8. Umjetni¢ka $kola Miroslav Magdaleni¢ Cakovec
9. MRK Medimurje Cakovec
10. MazZoretkinje Mala Subotica
11. SRD ,Saran*
12. KUU ,Zvon“ Mala Subotica
13. Karate klub Mala Subotica
14. Karate klub ,Globus* Cakovec
15. Cakovecki plivacki klub
16. NK ,Medimurje* Cakovec
17. MIK — informaticki klub
18. Skola stranih jezika Didasko Cakovec
19. Studio Zerjav — centar stranih jezika i glazbe Cakovec
20. OK ,Kastel“ Pribislavec
21. Sahovski klub ,Dinamo* Palovec
22. Streljacki klub Cakovec
23. Glazbena Skola Ludbreg
24, Nogometna $kola lvanovec-Stefanec
25. Sahovski klub Cakovec
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5.6. Plan izvanuéioni¢ke nastave (terenska nastava, plivanje, ekskurzije, kazaliSne predstave i sl.)

Skolska godina 2025./2026.

Planirane izvanugioni¢ke nastave poblize su objadnjene u Skolskom kurikulumu, gdje su detaljno

razradeni njihovi obrazovni ciljevi, sadrzaji, oekivani ishodi ucenja, metode rada, vremenski okvir te

povezanost s nastavnim predmetima i medupredmetnim temama. Osim toga, navedene su i lokacije izvodenja,

oblici evaluacije te sigurnosni i organizacijski aspekti provedbe.

6. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

6.1. Godisnji plan rada ravnateljice

PROGRAMSKI SADRZAJI

VRIJEME |
PRACENJA

POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA

Izrada programa rada ravnatelja

Rad na programu rada Skole

Pomoc¢ u izradi plana i programa ucitelja i struénih suradnika
Izrada kalendara rada Skole

kolovoz, rujan

POSLOVI ORGANIZACIJE RADA SKOLE

Odredivanje zaduzenja ucitelja, struénih suradnika i ostalih zaposlenika Skole
Organizacija radnog tjedna

Sudjelovanje u organizaciji svih oblika odgoja i obrazovanja

Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade rasporeda sati

Organizacija prehrane u¢enika

Organizacija rada stru¢nih tijela

Organizacija rada svecanih obiljezavanja drzavnih blagdana i ostalih vaznih
nadnevaka

Organizacija izleta i Skole u prirodi

Organizacija primanja kod ravnatelja i zajedni¢kog druzenja ucitelja i u¢enika koji
su postizali visoke rezultate na natjecanjima, susretima i smotrama
Organizacija prijevoza u¢enika putnika

srpanj, kolovoz
rujan
kolovoz, rujan

travanj
svibanj, lipanj

tijekom $k. god.

POSLOVI VODENJA

Planiranje i vodenje sjednica Uditeljskog vijeéa

Pripremanje i vodenje sjednica Vijec¢a roditelja

Briga o radu razrednih vijeca i stru¢nih aktiva u Skoli

Poslovi opremanja nastavnih programa, uredenje okoliSa te odrzavanje Skolske
zgrade

Poticanje ugitelja i stru¢nih suradnika na stru¢no usavrs$avanje

Poticanje dobrih te prevencija i uklanjanje neprimjernih postupaka u odnosu
ucitelj — roditelj i ugitelj - u€enici

Briga o odgovornom odnosu zaposlenika i u¢enika prema Skoli i Skolskoj imovini

prema planu

tijekom 3k. god.

PRACENJE, PROMICANJE | VREDNOVANJE OSTVARIVANJA PLANA |
PROGRAMA SKOLE

Pedagosko instruktivni rad — pra¢enje ostvarivanja odgojnog — obrazovnog
procesa (razredna i predmetna nastava)

Uvid u ostvarenje programa rada razrednih odjela

Pracenje ostvarenja suradnje Skole i roditelja

tijekom Sk. god.

prema planu
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Skolska godina 2025./2026.

Pracenje izostajanja uenika s nastave te uvid u razloge izostajanja
Rasc¢lamba ostvarenih rezultata odgoja i obrazovanja na kraju polugodista i
Skolske godine, prosudba i isticanje dobrih rezultata te iznoSenje prijedloga
unapredivanja odgoja i obrazovanja.

SAVJETODAVNI RAD
Suradnja i pomo¢ u ostvarenju poslova i zadacéa ucitelja, struénih i ostalih

zaposlenika Skole tijekom $k. god.
Savjetovanje i suradnja s roditeljima

Savjetodavni razgovor s u€enicima

ZDRAVSTVENA | SOCIJALNA ZASTITA UCENIKA

Suradnja s lije¢nikom Skolske medicine radi prevencije i zdravstvenih pregleda

ucenika tijekom $k. god.
Suradanja s epidemioloskom sluzbom i organizacija rada u vrijeme epidemije

Suradnja sa stomatologom

Suradnja s institucijama socijalne skrbi, upoznavanje socijalnih prilika u¢enika te

pruzanje pomoc¢i prema moguénostima Skole

ADAMISTRATIVNO — UPRAVNI POSLOVI tijekom Sk. god.
Rad i suradnja s tajnicom Skole

Pracenje primjene zakona, provedbenih propisa, pravilnika i naputaka

Ministarstva znanosti i obrazovanja

Uvid u pravodobnost izrade i kvalitete vodenja pedagoske i ostale dokumentacije

FINANCIJSKO - RACUNOVODSTVENI POSLOVI tijekom $k. god.
Suradnja s raCunovodom u izradi financijskog plana Skole, izvje$c¢a i zavrsnih

racuna o financijskom poslovanju

POSLOVI ODRZAVANJA tijekom Sk. god.
Briga o odrzavanju Skolskog prostora

Uvid u odrZavanju opreme i sredstava

Uvid u odrzavanju Cistoce, lozenja i sl.

SURADNJA S USTANOVAMA

Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja tijekom $k. god.
Suradnja s Zupanijskim Upravnim odjelom za obrazovanjem i kulturu

Suradnja s Op¢inom Mala Subotica

Suradnja s Aktivom ravnatelja

Suradnja s ustanovama koje organiziraju susrete, smotre i natjecanja u€enika

Suradnja s izvanskolskim organizacijama za odgoj i obrazovanje mladezi

VOBENJE DOKUMENTACIJE O RADU, TE OSTALI POSLOVI TIJEKOM tijekom Sk. god.

SKOLSKE GODINE
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Skolska godina 2025./2026.

MJESEC IX. X. XI. | Xl . 1. 118 V. V. VI. | VII. | VII. | GO Uk.
Mjesecni broj sati 176 | 184 | 152 | 168 | 160 | 160 | 176 | 168 | 160 | 160 64 40 | 240 | 2008
Radni dani 22 23 19 21 20 20 22 21 20 20 8 5 30 251
PLANIRANJE |

PROGRAMIRANJE 68 25 20 20 20 20 20 20 20 20 8 8 0 269
Izrada GPIP Skole 23 23
Planiranje i

programiranje rada

Vije¢a (U/R) 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
Izrada plana i programa

ravnatelja 10 4 14
Izrada Skolskog

kurikuluma 15 15
Planiranje i organizacija

Skolskih projekata 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
Planiranje i organizacija

struénog usavr$avanja 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
Planiranje nabave 2 5 2 2 2 2 2 2 2 2 23
Planiranje i organizacija

uredenja Skolskog

okolisa 3 5 3 3 3 3 3 3 3 3 32
Prijedlog plana

zaduZenja ucitelja 8 4 12
POSLOVI

ORGANIZACIJE |

KOORDINACIJE RADA 35 22 20 20 20 20 20 25 25 20 8 10 0 245
Izrada strukture radnog

vremena i zaduZenja

uditelja 15 8 23
Izrada kompletne

organizacije rada Skola 5 5
Izrada Godisnjeg

kalendara $kole 5 5
Organizacija prehrane

ucenika 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 20
Organizacija i priprema

izvanucionicke nastave,

izleta i ekskurzija 3 5 3 3 3 3 3 3 3 3 32
Organizacija i

koordinacija

samovrednovanja Skola 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 20
Organizacija i

koordinacija

zdravstvene i socijalne

zastite uGenika 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30
Organizacija i

koordinacija rada

kolegijalnih tijela Skole 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40
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25
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10
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10
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10
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10
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10
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Skolska godina 2025./2026.

Briga o  sigurnosti,

pravima i obvezama svih

zaposlenika 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Uvid u nastavu 2 4 4 4 4 4 4 4 4 5 39
Ostali poslovi 1 10 10 10 10 10 10 10 10 10 1 3 95
ADMINISTRATIVNO-

UPRAVNI |

RRACUNOVODSTVENI

POSLOVI 22 25 25 35 25 25 25 25 25 25 14 11 282
Rad i suradnja s

tajnikom Skole 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 2 2 54
Provedba zakonskih i

podzakonskih akata te

naputaka MZO-a 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1 1 52
Poslovi zastupanja

Skole 2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1 1 49
Rad i suradnja s

racunovotkinjom $kole 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1 1 52
Izrada financijskog plana

Skole 10 10
Kontrola i nadzor

racunovodstvenog

poslovanja 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
Provodenje natjeCaja za

potrebe Skole 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Ostali poslovi 4 1 5
RAD S UDRUGAMA,

USTANOVAMA |

INSTITUCIJAMA 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 5 8 108
Suradnja s MZO, AZZO i

NCVV 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 22
Suradnja s oshivacem 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 22
Suradnja sa Zavodom

za zapoSljavanje 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Suradnja s PU 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Suradnja s a HZJZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Suradnja s ostalim

osnovnim i srednjim

Skolama 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Suradnja s kulturnim i

sportskim ustanovama i

institucijama 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Ostali poslovi 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 14
STRUCNO

USAVRSAVANJE 6 25 20 20 20 20 20 20 20 20 8 1 200
Struéno usavrSavanje u

organizaciji ZSV, MZO,

AZOO i HUROSa 1 10 10 10 10 10 10 10 10 10 3 1 95
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Struéno usavr$avanje u
mati¢noj ustanovi 1 5 2 2 2 2 2 2 2 2 1 23

Pracéenje suvremene
odgojno-obrazovne

literature 3 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 35

Ostala struéna
usavrSavanja 1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1 47

3 OSTALI POSLOVI
’ RAVNATELJA 10 37 17 23 15 25 41 28 20 25 11 1 0 253

Vodenje evidencija i

dokumentacije 6 20 10 13 7 13 21 15 10 10 5 130
Ostalo nepredvidivi

poslovi 4 17 7 10 8 12 20 13 10 15 6 1 123
Ukupno 176 | 184 | 152 | 168 | 160 | 160 | 176 | 168 | 160 | 160 64 40 | 240 | 2008

Ravnatelj Skole predstavlja klju¢nog operativhog i pedagoskog rukovoditelja te je odgovoran za
strateSko i svakodnevno upravljanje Skolskom ustanovom. Plan rada Skole dinami¢an je dokument, podlozan
izmjenama, koje su uvjetovane nizom objektivnih i promjenjivih ¢imbenika iz pedagoske, zakonske i drustvene
sfere. U skladu s vazeéim zakonskim i podzakonskim aktima Republike Hrvatske, ravnatelj je odgovoran za

organizacijsko vodenje, institucionalni razvoj i javnu afirmaciju Skole.

Temeljna zadaca ravnatelja ukljuCuje osiguravanje optimalnih uvjeta za stabilno, kontinuirano i kvalitetno
funkcioniranje obrazovnog procesa tijekom cijele $kolske godine, uz usmjerenje prema trajnom unapredenju i

afirmaciji $kole na lokalnoj, Zupanijskoj i nacionalnoj razini.

Pored strateskih i razvojnih zadataka, ravnatelj svakodnevno obavlja i niz operativho-administrativnih poslova
tehni¢ke, pravne i organizacijske naravi: obrada sluzbene dokumentacije i pristigle poste, pracenje vazecih
propisa, provedba odluka Skolskog odbora te upravljanje kadrovskim i financijskim aspektima rada Skole.
Aktivno suraduje s tijelima lokalne samouprave, obrazovnim i kulturnim institucijama, Sportskim udrugama,
kao i s relevantnim drzavnim tijelima i agencijama poput Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih (MZOM),
Agencije za odgoj i obrazovanje (AZOO) te Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja
(NCVVO).

Ravnatelj ima vaznu ulogu u rjeSavanju odgojno-obrazovnih, tehni¢kih i organizacijskih pitanja te u
osiguravaniju visokih standarda kvalitete nastave. U suradnji sa stru¢nim suradnicima, uditeljima, razrednicima,
roditeljima, zdravstvenim i socijalnim djelatnicima, ravnatelj aktivho doprinosi stvaranju poticajnog i sigurnog
Skolskog okruzenja. Posebnu pozornost posvecéuje o€uvanju zdravlja i socijalne skrbi u€enika, kao i
profesionalnom razvoju odgojno-obrazovnih djelatnika putem individualnih i kolektivnih oblika struénog

usavrSavanja.

Na kraju, ali ne manje vazno, ravnatelj je odgovoran za promicanje zdravih meduljudskih odnosa,
profesionalnu etiku te izgradnju korektnih i podrzavajuc¢ih odnosa medu djelatnicima, u€enicima i roditeljima,

Cime se znacajno doprinosi opcem razvoju Skolske zajednice.
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6.2. Plan rada struénog suradnika - pedagoga

GODISNJI PLAN | PROGRAM STRUCNE SURADNICE PEDAGOGINJE
GODISNJI TABELARNI PREGLED SATI RADA SKOLSKE PEDAGOGINJE ZA SK. GODINU 2025./2026.

=
o (= o= _!'
32 | 2= | 23 [ 583
x© O S5 < (2] oD D ORED =g
S X g3 £33
% - » o OSTALI POSLOVI UNUTAR 8 SATI
> 2 ] 2 _ o _
$8-| 22 | 8% 0G RADNO 5%
a2 = 3 2]
E2 =
S5~ DIO STRUCNO DIO STRUCNO 5
n Z — X
— 0 o =
MJESEC = RAZVOJNIH POSLOVA RAZVOJNIH POSLOVA g g
BIBLIOTECNO | UKUPNO VREDNOVANJE| STRUGNO E
POSLOVI 'NFORT?C'JSK SATI OSTVARENIH USAVRiAVAN" %
PRIPREME ZA | DOKUMENTAC. REZULTATA, ODGOJNO g
OSTVARENJE | DJELATNOST STUDIJSKE OBRAZOVNIH E
SKOLSKOG ANALIZE DJELATNIKA g
PROGRAMA
3 5 9 10
1 2 4 7 8 1 12 13 14
(4+10) (4+9) (7+8) (9+14)
IX. 22 176 110 13 9 22 63 17 17 7 4
X. 23 184 115 : 14 9 23 69 18 18 10 46
X. 19 152 105 4 11 8 19 57 16 16 6 38
X, 21 168 100 6 13 9 22 60 16 16 6 38
I 20 160 100 0 12 8 20 63 17 17 9 43
Il 20 160 100 0 12 8 20 60 16 16 8 40
Iil 22 176 110 13 8 21 63 18 18 8 42
V. 21 168 105 6 13 8 21 63 17 17 8 42
V. 20 160 100 0 12 8 20 60 16 16 8 40
VI, 20 160 100 0 12 8 20 60 16 16 8 40
Vi, 7 56 35 4 4 3 7 18 5 5 1 1
Vil 6 48 30 6 4 2 6 18 5 5 2 12
GODISN
JE 221 1768 1090 1326 133 88 221 654 177 177 85 433
SATI

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKE PEDAGOGINJE
Rad pedagoga usmjeren je na sva podruéja odgojno-obrazovne djelatnosti i sudionike koji sudjeluju
u ostvarivanju ciljeva osnovne skole. Ta podrucja su:

e neposredno sudjelovanje u odgojno-obrazovnom procesu

e pripremanje Skolskih odgojno-obrazovnih programa i njihove realizacije

¢ vrjednovanje odgojno-obrazovnih rezultata, provodenje studijskih analiza, akcijskih istraZivanja i

projekata
o stalni stru¢ni razvoj nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli

e bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost
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Pedagog ostvaruje sljedeée zadace:

potic¢e usvajanje vrijednosti, stavova i navika koje omoguc¢avaju cjelovit razvoj osobnosti u€enika
prati razvoj i odgojno-obrazovna postignu¢a u€enika

sudjeluje u provodenju zdravstvene i socijalne skrbi u¢enika

profesionalno informira i usmjerava u¢enike u skladu s njihovim potrebama, interesima i
sposobnostima

pruza savjetodavnu pomo¢ ucenicima, roditeljima, uciteljima i stru¢nim tijelima Skole

sudjeluje u uvodenju pripravnika u samostalni odgojno-obrazovni rad

sudjeluje u stru¢nom usavrsavanju odgojno-obrazovnih djelatnika

istrazuje potrebe za kvalitetnu organizaciju odgojno-obrazovnog rada

istrazuje i analizira pojedine pedagoske pojavnosti u odgojno-obrazovnom procesu

radi na povezivanju Skole s lokalnom zajednicom

uvodi i prati inovacije u svim sastavnicama odgojno-obrazovnog procesa

prati nove spoznaje iz podrucja pedagogije i njihovu primjenu u nastavnom i $kolskom radu
uspostavlja i razvija sustav informati¢ke i dokumentacijske djelatnosti radi evidencije i unaprjedivanja
osobnog rada te rada Skole

provodi vrjednovanje i samovrednovanje rada sudionika odgojno-obrazovnog procesa u skoli

NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO OBRAZOVNOM PROCESU

Organizacija, pra¢enje iizvodenje odgojno-obrazovnog rada.

ucenicima : pojedinacni, skupni, u razrednom odjelu

Ugiti uenike kako uditi

Poticati uspjeh ucenika

Pratiti napredovanje u€enika

Rad s u€enicima posebnim obrazovnim potrebama:

ucenici sa smetnjama u ponasanju

uCenici sa teSko¢ama u ucéenju

ucenici sa zdravstvenim smetnjama

daroviti u€enici

Suradnja s: ravnateljicom, uditeljima, razrednicima, stru¢nim suradnicima, tajnikom, raunovotkinjom,
drugim Skolama, uredom drzavne uprave

Razvojni i savjetodavni rad :

Individualno i skupno pruzanje savjetodavne pomoci: uciteljima, u€enicima, roditeljima ( roditeljski
sastanci, individualna primanja, neformalna druzenja)

Razmatranje i predlaganje odgojno-obrazovnih mjera za sankcioniranje nepozeljnih ponasanja
ucenika

PruZanje pomocdi i podrSke ugenicima u izboru izvannastavnih i izvan$kolskih aktivnosti
Predlaganje i uvodenje novih programa i inovacija radi unaprjedivanja kvalitete rada Skole

Rad u struénim tijelima Skole, vije¢ima (uciteljska vijece, razredna vijec¢a), stru¢nim vijec¢ima uditelja,
povjerenstvima i timovima

Utvrdivanje zrelosti djeteta pri upisu u prvi razred

Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika:

Ispitivanje individualnih odgojno-obrazovnih potreba ucenika

55



Godi$nji plan i program rada Skolska godina 2025./2026.

Upoznavanje u€enika , roditelja i u€itelja s moguénostima nastavka Skolovanja uéenika s obzirom na
potrebe svijeta rada

Savjetodavni rad s u€enicima s posebnim potrebama

Suradnja sa struénim sluzbama Zavoda za zaposljavanje, Obrtnickom komorom i srednjim Skolama
Skolski preventivni program

Zdravstvena i socijalna zastita u€enika:

Sudjelovanje u provodenju zdravstvenog odgoja i obrazovanja

Razvijanje i podizanje zdravstvene kulture ucenika i roditelja

Pomo¢ u€enicima u ostvarivanju zdravstvene i socijalne zastite u¢enika i njihovih potreba
Upoznavanje socijalnih prilika u¢enika

Uvazavanje i zastupanje prava ucenika

Suradnja s ustanovama: Hrvatski zavod za javno zdravstvo — Skolska medicina, Hrvatski zavod za

socijalni rad, MUP, Zdravstvene ustanove (poliklinike za djecu i mladez, zupanijske bolnice, domovi

zdravlja, stomatoloske klinike)

Sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti $kole

PRIPREMANJE SKOLSKIH ODGOJNO-OBRAZOVNIH PROGRAMA | NJIHOVE REALIZACIJE

Opce planiranje i organiziranje rada:

analiza prethodnih planova i programa

utvrdivanje odgojno-obrazovnih potreba okruzenja

aktualizacija vizije razvoja Skole

Utvrdivanje odgojno- obrazovnih potreba — stvaranje uvjeta za odvijanje razvojno-pedagoske
djelatnosti

Izrada godiSnjeg plana i programa rada pedagoga

Izrada izvedbenog plana i programa rada pedagoga

Izrada godiSnjeg plana rada Skolskog preventivhog programa

Izrada kalendara aktivnosti za roditelje i ucenike

Suradnja u planiranju i izradi GodiSnjeg plana i programa rada Skole i Skolskog kurikuluma
Ostvarivanje uvjeta za realizaciju plana i programa Skole — praéenje cjelokupnog rada Skole
Vrjednovanje kvalitete rada i didakti¢ko-metodickih uvjeta rada

Osiguravanje nastavne opreme

izradba nastavnih sredstava i pomagala

sudjelovanje u estetskom uredenju prostora Skole

poticanje ugitelja za primjenu audio-vizualnih sredstava u nastavi

poticanje ugitelja za primjenu informati¢ke opreme u nastavi

Sudjelovanje u osmisljavanju i kreiranju kratkoro€noga i dugoro€noga razvoja $kole
Sudjelovanje u planiranju izvannastavnih aktivnosti i rada struénih tijela Skole
Sudjelovanje u planiranju i programiranju javne afirmacije Skole

Sudjelovanje u pripremanju individualnih programa za uvodenje pripravnika u samostalni rad

VREDNOVANJE

Analize odgojno obrazovnog procesa — polugodi$nja i godiSnja
Vrjednovanje postignuéa u odnosu na ostvarenje ciljeva odgojno- obrazovnog rada — nastave i

uspjeha ucenika
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Provodenje razvojnih i akcijskih istrazivanja i drugih znanstveno-stru¢nih projekata
Razvoj profesionalnih standarda: metoda rada, planiranje i programiranje

Samovrednovanje rada skole

STALNI STRUCNI RAZVOJ NOSITELJA ODGOJNO-OBRAZOVNE DJELATNOSTI U SKOLI

Provedba obveznog struénog usavrSavanja za pedagoge: Agencija za odgoj i obrazovanje,
Zupanijska stru¢na vije¢a struénih suradnika, Hrvatsko pedagogijsko drustvo, HPKZ

Praéenje i pruzanje stru¢ne pomodi pripravnicima i u€iteljima poc&etnicima te studentima
Suradnja s uciteljima, ravnateljicom i knjizni€arom, te s stru€njacima i ustanovama koje prate
odgojno-obrazovni sustav i onima koji se bave unaprjedivanjem odgoja i obrazovanja: MZOM,
Agencija za odgoj i obrazovanje i znanstvene ustanove (fakulteti)

Sudjelovanje u ostvarivanju programa usavrsavanja ucitelja kroz predavanja, izlaganja, stru¢ne
rasprave, pedagoske radionice, prezentacije i pripreme materijala

Angaziranje u odgovarajuéim stru¢nim udruzenjima

Praéenje znanstvene i struéne literature

BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST

Nabavka znanstveno-struénih ¢asopisa, knjiga i druge literature u suradniji s knjizni¢arom
Nabavka multimedijskih izvora znanja u suradniji s knjizni¢arom

Kreiranje i izradba tiskanih materijala za u€enike, ucitelje, roditelje, nastavni i Skolski rad
Poticanje u€enika, roditelja i u€itelja na koriStenje znanstvene i stru¢ne literature
PruZanje struéne pomoci u€eniku i roditelju u koriStenju literature

Sudjelovanje u uspostavljanju i razvijanju informatizacije Skole

Vodenje Skolske i pedagoske dokumentacije, administriranje e-Matice

Izrada i Cuvanje u€eniCke dokumentacije

6.3. Plan rada struénog suradnika — knjizni¢ara

NOSITELJ VRIJEME

AKTIVNOSTI AKTIVNOSTI | REALIZACIJE

1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA

- Knjizniéni prostor omogué¢ava ucenicima i uditeljima brzi pristup
suvremenim izvorima informacija i bolju komunikaciju u usvajanju tijiekom 8kolske
suvremenih metoda ucenja i istrazivanja godine

- U knjizni€nom prostoru Skole provodit ¢e se redovite aktivnosti u
radu $kolske knjiznice kao i sve druge aktivnosti u radu s ugenicima Knjiznicar i
u slobodnim i izbornim grupama

- Organizirano i sistematsko UPOZNAVANJE ucenika s knjizniénom oL
gradom i aktivnostima Skolske knjiznice Svi ucenicl

Skole
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- Razvijanje NAVIKE posjecivanja Skolske knjiZnice i organiziranog i
sustavnog upucivanja u€enika u rad knjiznice

- Upoznavanije knjizni¢ne grade, Casopisa i referentne zbirke

- Upoznavanje AV grade u knjiznici, upoznavanje s radom ¢itaonice i
koristenjem referentne zbirke

- POMOC uéenicima u koristenju raznih izvora znanja: navikavanje
na Citanje predgovora, pogovora, bibliografija, kazala i sazetaka.

- Neposredna pedagoska pomo¢ uéenicima pri izboru grade u
knjiznici; pomo¢ u€enicima u obradi zadanih tema ili referata iz
pojedinih nastavnih podruéja, uz stvaranje navike i potrebe
NAVODENJA BIBLIOGRAFSKIH IZVORA

- Pomo¢ u€enicima u izradi plakata i postera za nastavu, te izbor
materijala za izradu prezentacija nastavnoga gradiva

- Rad s u€enicima u cCitaonici i koriStenje periodike za samostalno
ucenje i istrazivanje

- Izbor literature u€enicima za obradu pojedinih tema uz koristenje
knjizni¢nih kataloga i tematskih bibliografija

- Rad s u€enicima u slobodnim aktivnostima ( novinarska skupina,
KnjiZzniCarska skupina ) i izbornoj nastavi

- Posudba lektire, beletristike, stru€nih knjiga u€enicima

- Sustavno POUCAVANJE uéenika za samostalno i permanentno
ucenje — u€enje za cijeli Zivot

rujan
i

listopad

svakodnevno,

tijekom godine

sije€anj,

veljaca

2. STRUCNI KNJIZNICARSKI RAD | INFORMACIJSKA
DJELATNOST KNJIZNICE
- Organizacija i vodenje rada u knijiznici i €itaonici - PLANIRANJE

- Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada,
izrada godiSnjeg plana rada knjiznice i plana kulturnih aktivnosti
knjiznice kroz godinu, u suradnji s u€iteljima hrvatskog jezika i
drugima

- Vodenje pravilne i sustavne nabavne politike knjizne i neknjizne
grade, te periodike u Skolskoj knjiznici — NABAVA

- Pracenije strucne literature — bibliografija i kataloga izdavackih kuc¢a
- Citanje recenzija kritika i prikaza novih knjiga i struénih asopisa

- Izrada tematskih i bibliografskih popisa za potrebe u¢enika i ucitelja
Skole — POPISI LITERATURE

knjizni¢ar

tijekom godine
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- Informiranje u€enika i ucitelja o novitetima knjizne i neknjizne grade
u knjiznici, te suradnja s nastavnicima u svezi nabave stru¢ne
literature i ostale grade za nastavu — OBLIKOVANJE ZBIRKE

- Narudzba i obrada knjizni¢ne grade

naslovnog kataloga u programu SKI-POMAGALA

- Izrada popisa nove literature za potrebe strucnih vije¢a nastavnika i
ucenika - PRINOVE

- Izrada statistiCkih pregleda o koriStenju grade u knjiznici: razredna
posudba i godi$nji pregled posudbe — BROJCANI POKAZATELJI

- Izrada plana nabave u knjiznici: novi lektirni naslovi, referentna
zbirka i nova struéna i metodic¢ko-pedagoska literatura

- Provedba revizije, otpisa i inventure knjizniéne grade — IZVJESCA

- Pravilan smjestaj i ZASTITA knjizniéne grade

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST SKOLSKE KNJIZNICE
- Organizacija i planiranje kulturnih sadrzaja u knjiznici

- Pripremanije i postavljanje tematskih izlozbi u skladu s odgojnim i
obrazovnim programima Skole

- Organiziranje promocije knjiga, knjizevnih susreta, projekcija nove
grade, organiziranje natjecanja u znanju za ucenike i sl.

- Obiljezavanje obljetnica i znagajnih datuma iz nae povijesti i
kulture

- Organiziranje tribina, predavanja i projekcija za u€enike

- Informiranje o znadéajnim kulturnim manifestacijama u Cakovcu i
Sire

- Suradnja s nakladnicima, muzejima, drugim knjiznicama, i sl.

knjizni€ar u
suradnji s
predmetnim
uciteljem

tijekom godine

4. STRUCNO USAVRSAVANJE

Casopisa, te recenzija nove literature)
- Pracenije literature s podrucja knjizni¢arstva i dokumentaristike

- Sudjelovanje na seminarima, zupanijskim struénim vije¢ima i
savjetovanjima za Skolske knjizniCare

- Sudjelovanje na Proljetnoj skoli $kolskih knjizni¢ara RH

- Posjet drugim Skolskim knjiznicama i upoznavanje s posebnim
oblicima rada u knjiznicama

tijekom godine
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- struéno usavrSavanje u skoli — predavanja pedagoga, psihologa i sl.

- Suradnja s Gradskom knjiznicom ,Nikola Zrinski“ i drugim
knjiznicama - usavr3avanja u struci i primjena novih znanja u knjiznici

5. SURADNJA S UCITELJIMA, SURADNICIMA | RAVNATELJEM
SKOLE

- Suradnja s ravnateljem Skole u svezi s poboljSanjem uvjeta rada u
Skolskoj knjiznici i €itaonici

- Timski rad na izradi viegodi$njeg plana razvoja $kolske knjiznice ravnatelj i
voditelji
- Uredenje i opremanje Skolske knjiznice i itaonice novim strucnih vije¢a

namjestajem i pripadaju¢om opremom

- Suradnja s ugiteljima svih nastavnih podrucja u svezi nabave
literature za u€enike i nastavnike za sva nastavna podrucja

- Suradnja u svezi nabave AV grade za nastavu i stru¢ne periodike
- Suradnja s uciteljima u vezi kulturnih dogadaja u na$oj skoli tiekom godine
(predavanja, susreti, gostovanja, izlozbe i sl.)

- Pomo¢ uciteljima pri realizaciji sadrzaja, sadrzaja slobodnih
aktivnosti i izvannastavnih aktivnosti

- Priprema i odabir literature za izvodenje nastavnih sadrzaja i
nabava lektirnih naslova za hrvatski jezik, kao i za strane jezike

- Suradnja s uciteljima svih razreda tijekom Skolske godine knjiznidar

- Suradnja s pedagoginjom, ravnateljem, raunovodom, tajnikom
Skole

- Suradnja s uciteljima oko poslova vra¢anja udzbenika, prikupljanje
narudzbenice od strane uditelja, stvaranje nove narudzbe.

6. SUEDNICE UCITELJSKOG VIJECA | STRUCNIH AKTIVA

- Sjednice Uciteljskog vije¢a na kraju obrazovnog razdoblja i tijekom
Skolske godine

ravnatelj i
voditelji tijekom godine
strucnih vijec¢a

- Sastanci stru¢nih vije¢a pojedinih nastavnih predmeta uz
sudjelovanje knjizni¢ara, s posebnim osvrtom na nabavci stru¢ne
literature, AV grade i struénih i popularno-znanstvenih ¢asopisa za
uCenike i nastavnike

- Sastanci stru€nog vije¢a uditelja hrvatskog jezika i razredne
nastave

Ukupno je 1768 sata
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ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD | INFORMACIJSKA DJELATNOST 1105
STRUCNA KNJIZNICNA DJELATNOST 217
STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA 162
KULTURNA | JAVNA DJELATNOST 284

I 6.4. Plan rada struénog suradnika - logopeda

1.1. NEPOSREDAN RAD S UCENICIMA (dijagnostika i rehabilitacija) 20 sati tjedno

1.1.1.

Otkrivanje ucenika s teSko¢éama u razvoju i uéenju

identifikacija djece sa smetnjama govora, glasa, sluha, jezika, itanja i pisanja,
konzultiranje s uciteljima te upoznavanje i konzultacije s roditeljima,

prouavanje postoje¢e dokumentacije (medicinska, psiholoSka, edukacijsko-
rehabilitacijska);

100

Provodenje dijagnostickog procesa i opservacija

planiranje i izvedba struénog dijagnosti¢kog postupka kako bi se utvrdila vrsta, stupan;j
i uzrok poremecaja glasovno — govorno — jezicne komunikacije te teSkoca u ucenju,
¢lan povjerenstva za provodenje ispitivanja u€enika prvog razreda osnovne $kole

(romske nacionalne manjine) koji ne znaju ili nedovoljno znaju hrvatski jezik;

150

Rehabilitacijski i edukacijski rad s ucenicima i predskolcima u podru¢noj skoli
organiziranje i ostvarivanje neposrednog rada s u¢enicima (individualno, u paru ili mala
grupa) s utvrdenim teSko¢ama glasovno — govorno — jezi€ne komunikacije, specifi¢nim
teSko¢ama (Citanja, pisanja i racunanja (disleksijom, disgrafijom, diskalkulijom);
jeziénim teSkocama zbog dvojeziCnosti, ucenicima sa snizenim kognitivnim
funkcioniranjem, te drugim ucenicima s posebnim odgojno — obrazovnim potrebama
kojima je potrebna pomo¢ u uéenju i savladavanju Skolskoga gradiva. Pritom ¢e se
koristiti specifi¢ni oblici i metode rada, poticati usvajanje vrijednosti, stavova i navika
koje omogucéavaju cjeloviti razvoj osobnosti u¢enika.

provodenje logopedske intervencije kod pred3kolaca romske nacionalne manjine s
ciliem uc€enja hrvatskog jezika kao drugog jezika te sprjeCavanja teSkoca u svladavanju
pocetnog Citanja i pisanja (razvijanje predcitalackih i predmatematickih vjestina),
uklju¢ivanje u savjetodavni rad (zajedno sa struénim suradnicima) s ucenicima te
razmatranje i predlaganje odgojno — obrazovnih mjera za sankcioniranje nepozeljnih
oblika ponasanja ucenika;

642
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UKUPNO:

892

1.2. SURADNJA S UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA, RAVNATELJOM,
POMAGACIMA U NASTAVI TE RODITELJMA | UDOMITELJIMA UCENIKA 5 sati tiedno

1.2.1. Suradnja sa stru¢nim suradnicima i ravnateljem

suradnja kod izrade rasporeda rada te godiSnjeg plana i programa rada logopeda,

e suradnja i konzultacije s ostalim ¢lanovima stru¢nog tima (pedagog, socijalni pedagog,
psiholog) kod predupisa, upisa i testiranja djece za prvi razred, te kod otkrivanja djece
koja su rizi¢na za pojavu teSkoca u svladavanju nastavnog gradiva,

e zajednicko promatranje u€enika s posebnim odgojno — obrazovnim potrebama,

e rad u povjerenstvu za utvrdivanje psihofizickog stanja djece i odredivanja primjerenog
oblika Skolovanja,

e zajedniCki rad s uc€enicima, uciteljima i roditeljima te suradnja u svim oblicima

unapredivanja odgojno — obrazovnog procesa.

100

1.2.2. Suradnja s razrednim i predmetnim uciteljima te pomagaé¢ima u nastavi

¢ informiranje ucitelja o djetetovim teSko¢ama (uzrok, stupanj, karakteristike teSkoce) i
rezultatima postupka procjene,

e dogovaranje sa ciliem podrske u pojedinim segmentima rehabilitacijskog procesa,
upudivanje i pomo¢ pri pronalasku struéne literature iz podrucja rada s uenicima s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama (poop), sugestije za primjenu i provodenje
specifiCnih sadrZaja iz podrudja jezika, govora, glasa te &itanja i pisanja,

e savjetovanje uditelja kod izrade individualnih odgojno — obrazovnih programa i kod
prilagodbe nastavnih sadrzaja i ispitnih materijala posebnostima pojedinog ucenika s
teSkoc¢ama u razvoju, poticanje uvodenja i primjene novih oblika i metoda rada,

*suradnja s pomagacima u nastavi (stru¢na sluzba)

e upoznavanje s obvezama i duznostima, dogovaranje edukacije i supervizije po potrebi,
upucivanje na specifi¢nosti u razvoju ucenika i kako prevladati teSkoce s kojima bi se
mogli susretati, upuéivanje na pisanje mjesecnih izvjestaja, savjeti za rad, savjetodavni

rad i svakodnevna podrska;

58

1.2.3. Suradnja i rad s roditeljima i starateljima (udomiteljima) u¢enika

e upoznavanije roditelja s vrstom, stupnjem i obiljezjima djetetovih teSko¢a / poremecaja
govora, jezika, slusanja, Citanja i pisanja te teSko¢a ucenja, potrebitostima terapije te
s nacinima i moguénostima ublaZavanja teSkoc¢a,

e instruktivni rad s roditeljima s ciljem ukljuivanja roditelja kao aktivnhog sudionika
rehabilitacijskog procesa (upoznavanje i poucavanje roditelja za primjeren rad s

djetetom kod kuce),

47
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e izrada pisanih uputa za roditelje, izrada vjezbi / materijala za rad kod kuce, upucivanje
na dodatne dijagnostitcke preglede drugih struénjaka (psiholog, edukacijski-
rehabilitator, neuropedijatar, ortodont, audiolog i dr.);

e upucivanje na pracenje odgovarajuce literature

medicine), Opéom bolnicom Varazdin (odjel logopedije), Psihijatrijskom bolnicom za
djecu i mladez (Kukuljeviceva 11, Zagreb), Specijalnom bolnicom za medicinsku
rehabilitaciju Varazdinske Toplice, Klinikom za djeCje bolesti Zagreb (,Klai¢eva®),
Centrom za rehabilitaciju ERF-a, Agencijom za odgoj i obrazovanje; COO ,Vinko Bek*

Zagreb

UKUPNO: 205
2. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1z NEPOSREDNOG EDUKACIJSKO -
REHABILITACIISKOG
2.1. Planiranje i programiranje
e izrada godiSnjeg plana i programa rada logopeda,
e izrada mjeselnih izvedbenih programa rada,
e izrada individualnih programa rada za ucenike koji ¢e biti uklju¢eni u logopedsku 140
terapiju (za svaku teskocu),
e pisanje dnevne evidencije rada i dnevnika rada;
2.2. Pripremanje za ostvarivanje neposrednog rehabilitacijskog rada s u¢enicima
e utvrdivanje rasporeda rada,
e izrada i prilagodavanje zadataka za procjenu i rehabilitacijskih pomagala i materijala 140
zarad,
e prilagodba pojedinih segmenata osobnog racunala za rad (koriStenje posebnih
operativnih programa u terapiji),
e priprema za dnevnirad s djecom;
2.3. Vodenje dokumentacije o radu
e vodenje dnevnika rada i dnevne evidencije rada,
e izrada dosjea za svakog ucenika (individualni program rada), 140
e periodi¢ko pracenje tijekom Skolske godine (u skladu s potrebama) i izrada nalaza i
misljenja,
e izrada zavrSnog izvjeS¢a i misljenja na kraju godine;
2.4. Suradnja sa struénim i drustvenim ustanovama izvan skole
e suradnja s Centrom za socijalnu skrb, Centrom za odgoj i obrazovanje Cakovec,
Zupanijskom bolnicom Cakovec (psiholog, psihijatar, logoped, lije¢nica $kolske
81
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2.5. Struéno usavrSavanje

pracenje novih spoznaja iz podrucja edukacijske rehabilitacije — logopedije,

primjena novih metoda rada zasnivanih na rezultatima suvremenih istrazivanja u
nastavnom i Skolskom radu,

pracenje struéne literature i stru¢nih ¢lanaka na Internetu,

sudjelovanje i suradnja u Zupanijskom struénom Vijeéu struénih suradnika
defektologa,

pohadanje stru¢nih seminara, predavanja i kongresa u organizaciji AZOO-a, ERF-a,
HUD-a, HLD-a i drugih;

80

2.6.

Ostali poslovi

sudjelovanje na struénim aktivima razredne i predmetne nastave,
sudjelovanje na sjednicama razrednih i uiteljskih vijeca,
zaduzenja vezana uz prigodne svecanosti i dogadanja Skole,
neplanirani poslovi i poslovi po nalogu ravnateljice,

poslovi vezani uz pocCetak i kraj Skolske godine;

90

UKUPNO:

671

SVEUKUPNO PLANIRANO VRIJEME:
40 sati tjedno

1768

*Godisnji plan i program rada stru¢nog suradnika logopeda biti ¢e temelj za izradu tjednog

planiranom broju sati.

Ukupan broj radnih sati/dana: 1768 (221 dan)

Broj dana godisnjeg 240 (30 dana)
odmora/dana:
UKUPNO: 2008

6.5. Plan rada struénog suradnika — socijalnog pedagoga

rada prema

TJEDNI POSLOVI NEPOSREDNOG SOCIJALNOPEDAGOSKOG RADA S UCENCIIMA,

RODITELJIMA | UCITELJIMA

25 sati tjedno

AKTIVNOST CILJANA SKUPINA
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INDIVIDUALNI RAD
S UCENICIMA

identificiranje i praéenje u¢enika s problemima u ponasanju

u€enici 1. — 4. razreda Podruéne Skole Drzimurec-Strelec kod kojih postoji
povecan rizik za razvoj problema u ponasaniju ili su oni ve¢ izrazeni ili kod kojih
se pojavi potreba za individualnim radom iz razli€itih razloga

pracenje polaznika predskole i detekcija djece s teSko¢ama u razvoju
neplanirane i krizne intervencije (nasilni¢ka i druga pona$anja u€enika koja
zahtijevaju trenutnu intervenciju)

rad s ucenicima koji imaju poteskoée u ucenju (pomo¢ u ucenju,

savjetovanje)

GRUPNI RAD S
UCENICIMA

uéenici prvih i drugih razreda PS Drzimurec-Strelec: radionice na satovima
razrednog odjela tijekom Skolske godine (teme iz Gradanskog i Zdravstvenog
odgoja te medupredmetne teme Osobni i socijalni razvoj) prema dogovoru s
uciteljima

uéenici treéih razreda PS Drzimurec-Strelec: radionice s ugenicima na
satovima razrednog odjela (trening socijalnih , komunikacijskih i zivotnih
vjestina, teme iz Gradanskog i Zdravstvenog odgoja te medupredmetne teme
Osobni i socijalni razvoj) prema dogovoru s uditeljima

u€enici Cetvrtih razreda: Program primarne prevencije Trening Zivotnih
vjestina (nositelj: ZZJZ Medimurske Zupanije)

grupa uéenika u riziku za razvoja problema u ponasanju: radionice treninga
socijalnih i emocionalnih vjestina

sukoordinacija Vijeéa ucenika

RAD S
RODITELJIMA

upoznavanje roditelia s vrstom, stupnjem i znafajkama teSkoca, davanje
struénih savjeta i naputaka za pomoc¢ djetetu za ublazavanje i otklanjanje
teSkoce

odgojno savjetovanje roditelja

radionice roditeljskih vjestina ukljucujuéi i roditelje polaznika predskole

kuéne posjete roditeljima u romskom naselju

suradnja s roditeljima pri upisu ucenika u prvi razred i u srednju Skolu

RAD S UCITELJIMA |
ODGAJATELJICAMA

upoznavanje ucitelja s teSkocama i rizicima pojedinih uenika

suradnja i pomo¢ uciteljima u radu s ucenicima s problemima u pona$anju
(dnevne i mjeseCne konzultacije)

planiranje rada zajedni¢kog postupanja prema uc¢enicima s PUP-om
senzibiliziranje ucitelja/odgajatelja za prepoznavanje specificnih odgojno-
obrazovnih i psiho-socijalnih potreba u€enika

suradnja u radu s roditeljima (zajedni¢ko odrZavanje individualnih savjetovanja,

grupnih sastanaka i radionica)

OSTALI (REDOVITI) TIEDNI POSLOVI
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15 sati tjedno

planiranje grupnog i individualnog rada s u€enicima

planiranje grupnog i individualnog rada s roditeljima

konzultacije i suradnja s ostalim ¢lanovima stru¢nog tima (pedagog, psiholog, logoped)

suradnja s ustanovama i lokalnom zajednicom: Skolska lije€nica, Hrvatski zavod za soc.rad, druge
odgojno-obrazovne ustanove, Ured drzavne uprave u Medimurskoj Zupaniji, policija itd.

vodenje dokumentacije i uCenickih dosjea

poslovi po nalogu ravnatelja vezani uz realizaciju godiSnjeg plana i programa i Skolskog kurikuluma
kontinuirano stru¢no usavrSavanje kroz sudjelovanje u struénim aktivima, seminara i stru¢nih skupova
u organizaciji MZOM, AZOO i udruga

GODISNJI POSLOVI

utvrdivanje odgojno-obrazovnih potreba u€enika (ukljuCujuci polaznike predskole), Skole i okruzenja
sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa skole i Skolskog kurikuluma

izrada godi$njeg plana i programa rada struénog suradnika socijalnog pedagoga

sudjelovanje u radu Povjerenstva za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta radi (1) upisa djece
u prvi razred i (2) radi odredivanja primjerenog oblika Skolovanja (3) utvrdivanje potrebe za
ukljucivanjem u dopunsko ucenje hrvatskog jezika za ucenike kojima on nije materinji jezik
sudjelovanje u utvrdivanju kriterija i formiranju razrednih odjela

analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju prvog polugodista i na kraju Skolske godine
sudjelovanje u radu struénih tijela i struénih aktiva u i izvan $kole (ugiteljsko i razredno vijeée, ZSV)
ostali poslovi po nalogu ravnatelja vezani uz realizaciju godiSnjeg plana i programa i 3kolskog

kurikuluma

OSTALI POSLOVI TIJEKOM SKOLSKE GODINE

poslovi vezani uz pocetak i zavrSetak Skolske godine
prihvat i uklju€ivanje uéenika iz drugih Skola
ostvarivanje uvjeta za realizaciju plana i programa Skole te ciljeva skolskog kurikuluma
(a) briga o radnim prostorima kao poticajnom okruzenju za ucenje
(b) organizacijski i koordinacijski poslovi u provodenju predskole, projekata u Skoli, kulturnih
dogadaja, posijeta, izleta i sl.
Struéno-konzultativni rad s drugim struénjacima i struénim suradnicima
Ostali poslovi po nalogu ravnatelja vezani uz realizaciju godiSnjeg plana i programa i Skolskog

kurikuluma

UKUPNO SATI: 1768
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6.4. Plan rada tajnistva i raCunovodstva

6.4.1. Plan rada tajnika skole

OPIS POSLOVA

e neposredna suradnja s ravnateljem Skole, uciteljima, ucenicima, roditeljima, administrativno-

tehni¢kim osobljem,

e pracenje zakonskih propisa iz radnih odnosa i drugih propisa vezanih uz obavljanje radnih zadataka

radnog mjesta tajnika Skole,

e izrada i dopuna opcih akata, pravilnika, odluka, zaklju€aka

e izrada ugovora o radu i drugi poslovi vezani uz radni odnos,

e priprema poziva i materijala te nazo&nost sjednicama Skolskog odbora, pisanje zapisnika i Suvanje

dokumentacije

e priprema sjednica Vijec€a roditelja, pisanje zapisnika i Cuvanje dokumentacije

e vodenje dokumentacije svih zaposlenika ( mati¢na knjiga, e-matice, prijave, odjave i sl.),

e prijava, promjena i odjava radnika na zdravstveno i mirovinsko osiguranje

e prijava potrebe za radnikom, prijava radnika neodredeno nepuno radno vrijeme te vodenje poslova
oko raspisivanja natje€aja za radna mjesta i javnih poziva za pomoénike u nastavi na web stranici

Skole i Burzi rada, urudzbiranje, objava rezultata natje¢aja na web stranici Skole

e pisanje dopisa te provjera vjerodostojnosti svjedodzbi ili diploma radnika u ustanovama gdje su

stekli obrazovanje

o sredivanje potrebne dokumentacije prilikom odlaska djelatnika/radnika u mirovinu

e vodenje evidencije i izdavanje narudzbenica nabavu roba i usluga, sistematske lije€nicke preglede
kuharica, radnika u predskoli

e vodenje evidencije sistematskih pregleda radnika, prijava i komunikacija s nadleZnom ustanovom

e priprema ponuda osiguranja, primanje uplata za osiguranje od razrednika, pisanje uplatnica,

posredovanije pri sklapanju police osiguranja, popunjavanje prijave nesretnih slu¢ajeva u¢enika

e obavljanje poslova vezanih za promjenu podataka poslovnog subjekta u sudskom registru

e primanje, pisanje i urudzbiranje dopisa i otpremanje poste / putem e-maila, preporu¢enom postom,

slanje i primanje paketa/

e izdavanje duplikata svjedodzbi i prijepisa ocjena, te vodenje evidencije o izdavanju svjedodzbi,

¢uvanje nepodijeljenih svjedodzbi u¢enika

e vodenje blagajne Skole — uplata, isplata, polog gotovine

e izrada statistiCkih izvjeStaja vezano uz djelokrug rada tajnika

e vodenje raznih ostalih registra:

e Registar — djedji vrti¢i — upis podataka za djecu koji polaze program predskole i podataka vezano
uz javne potrebe i nacionalne manjine

e E-mirovinsko osiguranje

e E-zdravstveno osiguranje

e E-Matica u dijelu upisa novih radnika i promjena vezanih uz radnike
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Vodenje ostalih registara prema nalogu ravnateljice

provodenje preventivnih mjera za zastitu zdravlja u€enika,

umnoZzavanije i prijepis potrebne dokumentacije za rad u skoli,

prijepis raznih akata Skole

ukljucivanje u organizaciju poslova vezanih uz odrzavanje drzavnih i vjerskih blagdana,

organizacija rada administrativno-tehni¢kog osoblja,

izdavanje potvrda u€enicima i djelatnicima Skole,

nabava materijala za nastavu i kancelarijskog materijala,

suradnja s uciteljima i ostalim djelatnicima u podruénoj Skoli,

izdavanje putnih naloga radnicima,

nazoc¢nost seminarima za tajnike osnovnih Skola u dogovoru s ravnateljicom

zakljuCivanje urudzbenog zapisnika, te otvaranje novog za narednu kalendarsku godinu,

arhiviranje arhivske grade, vodenje popisa arhivske grade, suradnja s Drzavnim arhivom Strigova,

dostava godisSnjeg popisa arhivske grade u xml. datotekama

planiranje godiSnjih odmora za pomocno-tehnicko osoblje,

izdavanje odluka o godiSnjem odmoru svim zaposlenicima prema rasporedu koji odreduje

ravnateljica Skole

pripreme za zavrSetak Skolske godine (nabava pedagoSke dokumentacije), priprema urudzbenih

brojeva za svjedodzbe ucenika, izrada popisa po razredima za evidenciju svjedodzbi u¢enika

izvjeStaji o radu na kraju Skolske godine — dostava nadleznim institucijama uz izradu dopisa i

kompletiranje dokumentacije

vodenje Registra zaposlenika vezano uz promjene radnih odnosa, upisa novih radnika, promjene

radnog vremena

godiSnji odmor (srpanj/kolovoz).

6.4.2. Plan rada voditelja raCunovodstva

Mjesec

Opis poslova i radnih zadataka

RUJAN

Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja, fakturiranje najma dvorane
Priprema i obracun plaéa i drugih isplata

Placanje svih obveza putem instituta internetskog bankarstva

Izrada kvartalnog izvjeS¢a za FINU za 01.01.-30.09.

Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja

Priprema i obracun plaéa i drugih isplata

LISTOPAD Plac¢anje svih obveza putem instituta internetskog bankarstva

Pripreme za izradu godis$njeg financijskog plana za narednu godinu

Izrada kontrolnih izvje$¢a otvorenih stavki kupaca i dobavljaca per 31.10.
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STUDENI

Kontiranje i knjiZzenje poslovnih dogadaja

Priprema i obracun plac¢a i drugih isplata uklju€ujuéi kona&ni godisnji obradun poreza
prilikom isplate zadnje pla¢e u godini

Pla¢anje svih obveza putem instituta internetskog bankarstva

Izrada godi$njeg financijskog plana za sljede¢u godinu

PROSINAC

Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja

Priprema i obra¢un placa i drugih isplata

Placanje svih obveza putem instituta internetskog bankarstva

Priprema za inventarizaciju osnovnih sredstava materijalne i nematerijalne imovine te
sithog inventara

Knjizenje inventure, amortizacije osnovnih sredstava te sitnog inventara, knjizenja otpisa,
viskova i manjkova

Izrada Izvjestaja o izvrSenju financijskog plana i izrada Rebalansa financijskog plana

Ostali poslovi vezani uz plac¢anja i funkcioniranja racuna u Riznici

SIJECANJ

Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja

Priprema i obradun placa i drugih isplata

Placanje svih obveza putem instituta internetskog bankarstva

Inventarizacija osnovnih sredstava materijalne i nematerijalne imovine te sitnog inventara
Uskladivanje analitike i rekapitulacija s osnova primljenih sredstava za place s
Ministarstvom znanosti i obrazovanja

Uskladivanje analitike i rekapitulacija isplata poreznih davanja s Poreznom upravom.
Uskladivanje analitike i rekapitulacija isplata s osnova Il. stupa individualne mirovinske
Stednje s REGOS

Uskladivanje analitike otvorenih stavaka potraZivanja i obveza s HZZO-om, te s
dobavljagima materijala, energije, usluga i opreme.

Izrada i ovjera IP-obrazaca za sve zaposlene — do zakonskih izmjena

Izrada Bilance, IzvjeStaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima,

IzvjeStaja o obvezama i biljeSki za proteklu godinu za FINU, MZOM, Drzavni ured za

reviziju i za Medimursku Zupaniju

VELJACA

Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja

Priprema i obracun plaéa i drugih isplata

Plac¢anje svih obveza putem instituta internetskog bankarstva

Izrada i popunjavanje Upitnika o fiskalnoj odgovornosti te arhiviranje pratece

dokumentacije

OZUJAK

Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja
Priprema i obracun plaéa i drugih isplata

Placanje svih obveza putem instituta internetskog bankarstva

Ispis kartica glavne knjige, dnevnika i dugotrajne imovine
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Kontiranje i knjiZzenje poslovnih dogadaja
Priprema i obracun plaéa i drugih isplata

Pla¢anje svih obveza putem instituta internetskog bankarstva

TRAVANJ Izrada kvartalnih izvjeS¢a za FINU za period 01.01.-31.03. tekuce godine.

Priprema i izrada godi$njeg obra¢una za HZMO svih rekapitulacija plac¢a za utvrdivanje
mirovinskog staza — do zakonskih izmjena

Izrada sveobuhvatnog Godis$njeg financijskog izvjeS¢a za Medimursku Zupaniju

Kontiranje i knjiZzenje poslovnih dogadaja

SVIBANJ Priprema i obra¢un placa i drugih isplata

Plac¢anje svih obveza putem instituta internetskog bankarstva

Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja

LIPANJ Priprema i obracun plaéa i drugih isplata

Pla¢anje svih obveza putem instituta internetskog bankarstva

Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja

Priprema i obradun placa i drugih isplata

SRPANJ
Pla¢anje svih obveza putem instituta internetskog bankarstva
Izrada polugodi$njeg obra¢una za FINU i za Medimursku Zupaniju
Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja
Priprema i obracun plaéa i drugih isplata

KOLOVOZz

Plac¢anje svih obveza putem instituta internetskog bankarstva

Redoviti godisnji odmor

Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja obuhvaca slijedeée poslove:

evidencija knjige ulaznih i izlaznih raduna, knjizenje ulaznih i izlaznih racuna;

priprema izvoda Ziro-racuna te knjizenje izvoda Ziro-raduna, izrada temeljnica i knjiZzenje temeljnica,
knjizenje blagajni¢kih dokumenta — uplatnica i isplatnica, knjizenje blagajni¢kog dnevnika te odlaganje
sve dokumentacije.

Priprema i obracun plaéa i drugih isplata:

log. i ra€. kontrola evidencija radnog vremena svih radnika i unos u obracun pla¢e u COP-u, te ostalih
placa u raunovodstvenom programu

izrada i kontrola JOPPD-obrasca;

izrada zahtjeva za refundacije bolovanja prema HZZO-u,

izrada potvrda o prosjeku plaéa na zahtjev radnika, banaka i sudova te obradun administrativnih
zabrana, obustava iz plaée i sudskih ovrha;

izrada isplatnih listi placa i podjela isplatnih listi uz potpis radnika;

obracun drugog dohotka, autorskih honorara, pomoci za bolovanje i drugih pomodi, jubilarnih nagrada
i sli¢no.

zaprimanje uplata, isplata gotovine po raCunima, izradu blagajnickih izvjestaja,

vodenje pojedinacne evidencije zaduzenja osim Skolske kuhinje
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o fakturiranje i vodenje saldo-konti evidencije za Skolsku kuhinju obuhvaca izradu faktura s OIB-om
korisnika, podjelu faktura razrednicima, knjizenje pojedinacnih uplata na Ziroracun po u€eniku te izradu
opomene za neizvrSena pla¢anja u rokovima;

e vodenje evidencije EU-projekata, popunjavanje predvidenih tabela i knjiZzenje zasebne evidencije te

izvjeStavanje nadleznih tijela o provodenju projekata.

6.5. Plan rada operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu

Opis poslova:

- Nadzire kontrolu pristupa u Skolsku ustanovu, nadzire i osigurava Skolsku imovinu i prostor

- Sudjeluje u organizaciji i provedbi osnovnih mjera civilne zastite te obavlja poslove odrzavanja objekta Skole
i njezina okolisa

- Suraduje s nadleznim sluzbama (vatrogasci, hitha pomo¢, civilna zastita) u slu¢aju izvanrednih situacija

- Sudjeluje u edukacijama i podizanju svijesti uenika i zaposlenika o sigurnosnim protokolima i postupcima u
hitnim situacijama

- Prati situacije u Skolskim prostorima i prijavljuje nadleznim osobama ponasanja koja mogu ugroziti sigurnost
i dobrobit u¢enika, zaposlenika i posjetitelja

- Suraduje s odgojno-obrazovnim i drugim radnicima i ravnateljem 3Skole u pruzanju podr§ke sigurnosti i
dobrobiti u€enika

- Obavlja i ostale poslove sigurnosti i civilne zastite koji proizlaze iz godiSnjeg plana i programa rada Skole i
drugih propisa

- Moze obavljat i poslove iz ¢lanka 6. Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i

pomocénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli

6.6. Plan rada Skolskog lijeénika i stomatologa

Nadlezni Skolski lijeCnik za Osnovnu Skolu TomaSa Gori¢anca Mala Subotica je Marija lvanovic, dr.
med, specijalist Skolske medicine.

Program aktivnosti koje ¢e Djelatnost Skolske medicine provoditi u cilju zastite zdravlja u€enika tijekom
Skolske godine 2025./2026.:

PRIORITETNE AKTIVNOSTI

1. CIJEPLJENJA: Na temelju &l. 42. Zakona o zaéstiti pu€anstva od zaraznih bolesti, te prema Programu
obaveznih cijepljenja u Hrvatskoj cijepit ¢e se:

e ucenici 1. razreda prilikom pregleda za upis u Skolu cijepljeni su protiv ospica, zausnjaka i rubeole te
Ce se cijepiti protiv djecje paralize tijekom 1. razreda, a po potrebi docijepiti cjepivima koja treba
nadoknaditi iz predSkolske dobi

o ucenici 8. razreda protiv difterije, tetanusa i djecje paralize

e cijeplienje protiv HPV-a u Republici Hrvatskoj, osim u€enicima 8. razreda, preporuca se i uenicima
5., 6. i 7. razreda. Cjepivom protiv HPV-a cijepit samo ucenici &iji roditelji su potpisali informirani
pristanak. Informirani pristanak ucenici ¢e dobiti uz poziv za sistematski pregled ili tijjekom Skolske
godine.

2. SISTEMATSKI PREGLEDI obavit ¢e se:
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e ucenicima 5. razreda u svrhu pracenja rasta i razvoja te praéenja pubertetskih promjena
e ucenicima 8. razreda u svrhu profesionalne orijentacije i pracenja rasta i razvoja

3. SCREENINZI  NAMJENSKI PREGLEDI:

pregled vida u€enika 3. razreda

pracenje rasta i razvoja uenika 3. razreda

pregled kraljeznice u¢enika 6. razreda

pracenja rasta i razvoja za ucenike 6. razreda

skrining sluha za u€enika 7. razreda

pregledi uéenika sportasa prije sudjelovanja na sportskim takmicenjima Cije propozicije zahtijevaju
lije€nicki pregled

Skolska lijegnica redovito ¢e provoditi lijednicke preglede ugenika sa zdravstvenim teSko¢ama radi utvrdivanja
potrebe za potpunim ili djelomi¢nim oslobadanjem od sudjelovanja u nastavi Tjelesne i zdravstvene kulture,

sukladno medicinskim indikacijama i vazeéim propisima.

U okviru preventivho-zdravstvenog djelovanja planirano je i provodenje zdravstvenog odgoja, s ciliem
promicanja zdravih zivotnih navika, ranog prepoznavanja zdravstvenih rizika te osnazivanja uc€enika i roditelja
za odgovorno zdravstveno ponasanje. Edukativni sadrzaiji bit ¢e prilagodeni dobi i potrebama ucenika te ¢e

obuhvatiti sliede¢e tematske cjeline:

e 1. razred: Pravilna oralna higijena — demonstracija pravilnog pranja zubi uz uporabu edukativhog
modela,

e 3.razred: Skrivene kalorije — edukacija o zdravim prehrambenim navikama,

e 5. razred: Promjene u pubertetu — edukacija o tjelesnim i emocionalnim promjenama u razdoblju
adolescencije,

o Djevojcice (starijih razreda): Higijena tijekom menstruacije — edukacija o menstrualnoj higijeni i

osobnoj njezi.

Zdravstveni odgoj uklju€uje i radionice za roditelje, koje ¢e se odrzavati tijekom roditeljskih sastanaka prema
prethodnom dogovoru i u skladu s potrebama Skole. Edukacije za u€itelje planiraju se u okviru uciteljskih vijeca,

takoder prema prethodnom dogovoru.

Skola ve¢ dugi niz godina ostvaruje uspje$nu suradnju s doktorom dentalne medicine Vladimirom Madari¢em.
Ova suradnja usmjerena je na promicanje oralnog zdravlja kod u€enika, podizanje svijesti o vaznosti redovitih
pregleda te razvijanje trajnih higijenskih navika. Preventivne aktivnosti i edukativne radionice organizirat ¢e se

u suradniji sa struénom sluzbom Skole i predmetnim uciteljima.

7. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA

7.1. Plan rada Skolskog odbora

72



Godi$nji plan i program rada

Skolska godina 2025./2026.

Nacin rada Skolskog odbora poblize je odreden Poslovnikom o radu kolegijalnih tijela, a djelokrug rada

Statutom Skole.

Skolski odbor radi na temelju ovlasti koje mu daje Statut, a sjednice ée se odrzavati prema potrebi,

odnosno programu zadanom zadaéama Skolskog odbora predvidenim Statutom. Predsjednica Skolskog odbora

je ugiteljica njemackog jezika Kristina Obadié. Do dana pisanja ovog plana osnivag nije odredio tri &lana Skolskog

odbora. Za sada Skolski odbor djeluje u sastavu bez osoba koje imenuje Zupanija.

Ime i prezime Tijelo koje je izabralo Imenovan od strane
1. | Kristina Obadi¢ Uciteljsko vijece OS Tomasa Gori¢anca Mala Subotica
2. | Tomislav Podgorelec | UCiteljsko vijece OS Tomasa Gori¢anca Mala Subotica
3. | Enes Bektesevic¢ Radnicko vije¢e OS Tomasa Goritanca Mala Subotica
4. | Anja Domjanic Vijece roditelja OS Tomasa Gori¢anca Mala Subotica
5. | Zelika Fazon Zupan Medimurske Zupanije Osnivaca
6. | Martina TkalCec Zupan Medimurske Zupanije Osniva¢a
7. | lvica Kovaci¢ Zupan Medimurske Zupanije Osniva¢a
Plan rada:
Mjesec Sadrzaj rada
IX. = X. 1. Usvajanje Kurikuluma $kole
2. Usvajanje Godisnjeg plana rada skole
3. Utvrdivanje poslovne politike Skole
4. Davanje prethodne suglasnosti u vezi sa zasnivanjima radnih odnosa
5. Ostali poslovi
X.-XII: 1. RjeSavanje tekucih poslova
2. Usvajanje financijskog plana
3. Tekuéi poslovi
[.-VI. 1. Usvajanje zavrdnog rauna
VI.-VIII. 1. Analiza rezultata odgojno-obrazovnog rada
2. Usvajanje polugodiSnjeg obrauna
3. Izrada plana investicija i odrzavanja za narednu godinu
4. Analiza ostvarenosti godi$njeg programa rada Skolskog odbora

7.2. Plan rada Uciteljskog vijeéa

Ugiteljsko vijece radit ¢e na sjednicama prema potrebi, a najmanje dva puta u svakom obrazovnom

razdoblju. Djelokrug

rada odreden je Statutom.

MJESEC

NOSITELJ ORGANIZACIJE — UCITELJSKO VIJECE

RUJAN

- podjela u€enika po razrednim odjelima
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- odredivanje organizacijski oblika odgojno-obrazovnih aktivnosti
- utvrdivanje uputa i protokola vezanih uz pandemiju
- utvrdivanje prijedloga Godisnjeg plana i programa rada

- utvrdivanje Skolskog Kurikuluma

LISTOPAD - razmatranje prijedloga i misljenja o organizaciji drustveno korisnog rada (Dani kruha i

zahvalnosti, akcija sakupljanja potrebitih stvari za Azil)

PROSINAC - utvrdivanje uspjeha u 1. obrazovnom razdoblju
- analiza realizacije plana i programa

- realizacija kulturne i javne djelatnosti

SIJECANJ - pracenje realizacija nastave
TRAVANJ - imenovanje komisije za upis u 1. razred
SVIBANJ - realizacija nastavnog plana i programa po predmetima

- realizacija kulturne i javne djelatnosti

LIPANJ - izvjeSce o postignutom uspjehu ucenika

- odluka o prelasku u€enika s negativnhom ocjenom u visi razred

- podjela svjedodzbi

- utvrdivanje rokova za dodatnu nastavu za negativno ocjenjene u€enike
- imenovanje ¢lanova ispitnih komisija

- popravni ispiti

- potvrdivanje izreCenih pedagoskih mjera

KOLOVOZz - ostvarenje GodisSnjeg plana i Kurikuluma
- prijedlog za novi godi&nji plan
- izvje8Ce o zavrdetku popravnih ispita

- organizacija rada u novoj Skolskoj godini

Tijekom Skolske godine odrzat ¢e se najmanje Cetiri redovite sjednice U¢€iteljskog vijeéa, kao i otprilike isti
broj sjednica razrednih vijeéa, u skladu s godiSnjim planom i programom rada Skole te Zakonom o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Uciteljsko vijeCe, kao struCno tijelo koje €ine svi uditelji Skole, raspravljat ¢e o kljuénim pedagoSkim i

organizacijskim pitanjima vezanima uz obrazovno-odgojni rad. Na sjednicama ¢e se razmatrati:

e analize uspjeha i vladanja u€enika po obrazovnim razdobljima te na kraju nastavne godine,
e izvjeSc¢a o realizaciji godiSnjeg plana i programa rada 3kole,

e evaluacija nastavnog procesa i prijedlozi za njegovo unapredenje,

o teSkocée u nastavi i prijedlozi za individualizirani pristup u€enicima,

e odgojni aspekti rada s u€enicima i unaprjedenje 8kolskog ozracja,

e stru¢na predavanja i edukacije s ciliem profesionalnog razvoja djelatnika,

e raspodjela zaduzenja i definiranje struénih timova,

e pracéenje rada stru¢nih suradnika i razrednika,
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e rasprave o primjeni novih kurikularnih dokumenata, pedagoskih standarda i izmjena u zakonodavnom
okviru,

e suradnja s roditeljima i institucijama relevantnim za odgojno-obrazovni rad.

Uciteljsko vije¢e takoder daje miSljenja i prijedloge ravnatelju, Skolskom odboru te nadleznim institucijama,
sudjeluje u postupku izbora udzZbenika i nastavnih materijala, a ima i vaznu ulogu u planiranju stru¢nog
usavrSavanja i pra¢enju njegova ucinka. Razredna vije¢a usmjerena su na praéenje rada pojedinih razreda te
analiziraju odgojno-obrazovne rezultate, specificne potrebe i teSko¢e ucenika, suradnju s roditeljima te

planiraju dodatnu potporu uéenicima gdje je to potrebno.

Kroz redovit i stru€an rad ovih tijela osigurava se kvaliteta obrazovno-odgojnog procesa, stru¢ni razvoj

djelatnika te stvaranje poticajnog i sigurnog okruzenja za ucenike.

7.3. Plan rada Razrednog vije¢a

Djelokrug rada razrednih vije¢a odreden je Statutom. Razredno vije¢e obavljat ¢e niz drugih poslova
utvrdenih Zakonom, podzakonskim aktima, Statutom i drugim opéim aktima Skole. Sjednicama razrednog vijeéa

obavezno su nazoc¢ni ucitelji, a na poziv i stru¢ni suradnik te, prema potrebi, u¢enik — predstavnik razrednog odjela.

Planirano je realizirati najmanje Cetiri sjednice razrednih vije¢a i to prema sljede¢em rasporedu:

MJESEC SADRZAJ RADA RAZREDNIH VIJECA NOSITELS
REALIZACIJE
IX.-X. - formiranje razrednih odjela, upoznavanje s posebnostima svakog | razrednik
ucenika u 1.1 5. razredu
-usvajanje plana i programa razrednog vijeca, razrednika i suradnje s
roditeljima
- sudjelovanje uéenika u izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima
- utvrdivanje rasporeda Skolskih i domacih zadac¢a
- organizacija dodatne i dopunske nastave
- prijedlog plana izleta i ekskurzija razrednih odjela
- razmatranje plana razrednika
XII. - uspjeh razrednog odjela u 1. obrazovnom razdoblju razrednik
- prijedlog pedago$kih mjera razrednik i predmetni
- analiza realizacije izvrSenja nastavnog plana ucitelji
VL. - utvrdivanje opc¢eg uspjeha ucenika razrednik
- predlaganje pedagoskih mjera u skladu sa Statutom
VIII. - utvrdivanje konacnog uspjeha uéenika po zavrSetku popravnih ispita razrednik
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7.4. Plan rada Vijec¢a roditelja

Skolska godina 2025./2026.

U Skolskoj godini 2025./2026. predsjednica Vijeca roditelja je gda. Anja Domjanié, a zamjenica gda.

Rahela Skvorec.

Roditelj u Vije¢u

RAZRED RAZREDNIK me i prezime
1.a Janja Fazon Ivan Obadi¢

1.b Miroslav Turk Rahela Skvorc

1.c Ruzica Macek Jasmin Kalanjo$

1d Sanja Kovacé Ivanka Orsus

2. a Ljiljana Rinkovec Ines Horvat

2.b Nina Cmrec¢ak Mateja Lovrenci¢

2.c Valentina Gregoringi¢-Secan Novela Levaci¢

2.d Suzana Svigir Bojana Balog

3. a Slavica Svec Sandra Jambrovic

3.b Jasminka Drabic Katarina Juras Jankovic¢
3.c Tomislav Podgorelec Snjezan Orso$

3.d Martina Magdalenic Nadica Horvat

4. a Marija Jeleni¢ Lana Puklek

4. b BlaZzenka Palatinu$ Petra Bence

4. c Jasminka Cikac Olivera Orsus

4. d Bojana Mikuli¢ Miro Or$o$

5. a Nikolina Hampamer Monika Horvat

5. b Olivera Sercer-Zokalj Silvija Hrzi¢

5. C Ivana Zvonarek Buro Orsus

6. a /Ana Jambrovié Josipa Tizaj

6. b Kristina Obadié Manuela Lastavec Piknjag
6. c Dora Puklek Mirko Orsus

6. d Alenka Berend Zeljka Orsus

7.a Tihana Srpak Cemerika )Anja Domjani¢

7.b Ljerka Hajdarovic Tanja Trabe Baranasic
7.c Danijela Skiljo Dijana Zeko

8.a Natalija Stefanié Danijela Golubi¢

8.b Nevenka Polanec- Petek Biliana Magdaleni¢

8.c Mateja Cerepinko Radovan Bogdan
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Mjesec | Sadrzaj rada Izvrsitelji

IX. - IzvjeS¢e ravnatelja o protekloj Skolskoj godini

- Prijedlog Skolskog Kurikuluma o .
Predsjednik Vije¢a
- Prijedlog Godi$njeg plana i programa Skole o )
. roditelja/ravnatel;
- DonoSenje prijedloga Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana

i programa Skole

IX.-VI. - Mjere na unapredivanju uvjeta Zivota i rada u skoli Predsjednik Vije¢a
roditelja/ravnatel]
IX.-VI. | - Tekucéa problematika
- Pomo¢ u rje$avanju socijalnih i drugih problema ugenika Predsjednik Vijeca
roditelja/ravnatelj
VI. - Realizacija GodiSnjeg plana i programa rada Skole, | Predsjednik Vijeca
izvannastavnih aktivnosti i u€enickih drustava roditelja/ravnatel]

- Pripremne radnje za narednu $k. god.

Tijekom cijele kolske godine odvijat ¢e se kontinuirana suradnja $kole sa Zupanijom, Opéinom Mala
Subotica, drugim institucijama, udrugama i roditeljima. U tom kontekstu, Vijeée roditelja imat ¢e vaznu ulogu
kao savjetodavno tijelo koje doprinosi kvaliteti odgojno-obrazovnog rada Skole. Neke od klju€nih zadac¢a Vije¢a

roditelja ukljucuju:

e davanje misljenja i prijedloga u vezi s organizacijom i unapredenjem Skolskog zivota,

e poticanje suradnje izmedu roditelja, Skole i lokalne zajednice,

e sudjelovanje u planiranju i organizaciji Skolskih projekata, manifestacija i izvanskolskih aktivnosti,

e pruzanje podrske u provedbi preventivnih i razvojnih programa,

e raspravljanje o pitanjima znac€ajnim za dobrobit u€enika, posebice u podruéju sigurnosti, prehrane i
slobodnog vremena,

e uklju¢ivanje u humanitarne i volonterske akcije, u suradnji s lokalnim udrugama i institucijama,

e suradnja sa Skolskim odborom i ravnateljem pri dono$enju vaznih odluka koje utjeéu na rad $kole.

Vijece roditelja sastaje se sukladno godiSnjem planu, a prema potrebi i izvanredno, kako bi pravovremeno

reagiralo na aktualne izazove u Skolskom okruzenju.

7.5. Plan rada Vije¢a uéenika

Vije¢e uCenika sazvano je s ciliem poticanja aktivhog sudjelovanja uc€enika u Zivotu i radu Skole te
promicanja vrijednosti gradanskog odgoja i obrazovanja. Kroz djelovanje Vije¢a ucenici razvijaju osjecaj

odgovornosti, uée demokratskom odlucivanju te doprinose izgradnji pozitivhog i uklju€ivog Skolskog ozracja.
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U Skolskoj godini 2025./2026. Vije€e u€enika planira realizirati niz aktivnosti koje ¢e se provoditi u suradnji s
razrednim odjelima, a Ciji su ciljevi razvoj socijalne osjetljivosti, ekoloSke svijesti, timskog rada i inicijative.

Medu planiranim aktivnostima izdvajaju se:

¢ sudjelovanje u oblikovanju Skolskog jelovnika kroz prijedloge i sugestije,

e obiljezavanje Medunarodnog dana prava djeteta,

e organizacija aktivnosti povodom Dana zaljubljenih (Valentinova),

e sudjelovanje u kampanjama i aktivnostima u okviru Mjeseca borbe protiv ovisnosti,

e provodenje humanitarnih i ekoloSkih akcija na razini Skole.

Clanovi Vijeéa ugenika bit ¢e nositelji navedenih aktivnosti u svojim razrednim odjelima, a nakon provedbe
svake inicijative aktivnosti ¢e biti evaluirane na redovitim sastancima Vije¢a. Evaluacija ¢e uklju€ivati analizu

uspjesnosti provedbe, sudionistva u€enika i prijedloge za unaprjedenje buducih aktivnosti.

Osim provedbe planiranih aktivnosti, Vije¢e u€enika pratit ¢e aktualna dogadanja unutar Skole te ih kritiCki
analizirati, s ciliem prepoznavanja potreba u€enika i unapredenja medusobnih odnosa i ukupne Skolske klime.
Time se ucenicima omogucéuje da kroz konstruktivno izrazavanje misljenja i donoSenje prijedloga aktivho

doprinose kvaliteti Zivota u Skolskoj zajednici.

Za Skolsku godinu 2025./2026. funkciju predsjednika Vije¢a u€enika obnaSa ucenik 6. b razreda, Niko

Lackovic.
7.6. Plan rada Aktiva predmetne nastave

Aktiv ucitelja predmetne nastave djeluje i provodi svoj rad u skladu s vazeéim nastavnim planom i
programom, koji se na poCetku svake Skolske godine predlaze i usvaja kroz viSestupanjski proces — najprije
na razini Aktiva, zatim kao sastavni dio GodiSnjeg plana i programa Skole, te se konacno potvrduje na
sjednicama Ugiteljskog vije¢a i Skolskog odbora. Ovim postupkom osigurava se uskladenost odgojno-

obrazovnog procesa s propisanim kurikulumskim standardima i pedagoskim smjernicama.

Sjednice Aktiva odrzavaju se najmanje Cetiri puta godiSnje — na pocetku Skolske godine, na kraju prvog
polugodista, na kraju Skolske godine, te prema potrebi. Inicijativu za sazivanje sjednica moze podnijeti Glavni
tim, koji &ine voditelj Aktiva, ravnateljica Skole i Skolski psiholog, kao i bilo koji &lan Aktiva. Prijedlog GodiSnjeg
plana i programa Aktiva sadrzi temeljne pedago3ke i metodoloSke smjernice koje su neophodne za kontinuirani

i kvalitetan razvoj nastavnog procesa, kao i za uspjeSnu provedbu izvannastavnih aktivnosti.

Za Skolsku godinu 2025./2026. funkciju voditeljice Aktiva predmetne nastave obna$a uditeljica njemackog

jezika, Kristina Obadic.
Na svojim sjednicama, Aktiv predmetne nastave razmatrat ¢e sljedece klju¢ne teme i zadatke:

e nabavu Skolskih udzbenika, priruCnika te drugih didakti¢kih i nastavnih sredstava,

o formiranje i usvajanje Godi$njeg plana rada Aktiva,
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e timsko planiranje godiSnjeg rasporeda nastavnih tema, kljuénih pojmova, te odgojno-obrazovnih
ishoda, uklju€ujuéi mjesecne planove i odabir odgovarajucih oblika rada i aktivnosti,

e definiranje mjesecnih timskih planova,

e poseban naglasak na prilagodbu nastavnih sadrzaja, oblika rada i oCekivanih ishoda za ucenike s
teSko¢ama u razvoju, uz primjenu diferenciranih i individualiziranih pristupa,

¢ planiranje terenske nastave kao integrirane i korelativne cjeline nastavnog procesa,

o timsko planiranje izvanucioni¢ke nastave, slobodnih aktivnosti, integriranih dana, tematskih dana,
timske nastave, te provodenje projekata i istrazivackih zadataka,

e organiziranje konkretne suradnje s roditeljima i lokalnom zajednicom kroz mjeseéne planove
aktivnosti,

e pracenje i analiza izvjeS¢a sa stru¢nih seminara i edukacija odrzanih na Zupanijskoj razini,

e promicanje i podrSka individualnog, kontinuiranog struénog usavrSavanja ucitelja,

e timsko planiranje i organizaciju izleta, Skolskih proslava, sportskih i kulturnih dogadanja, ukljuujudi
posjete kazalistima i kino predstavama,

e organizaciju oglednih predavanja kao oblika profesionalnog razvoja i razmjene pedagoskih iskustava,

e razmatranje specificnosti i primjena inkluzivhih metoda rada s ucéenicima pripadnicima romske
nacionalne manjine,

e uspostavljanje suradnje sa struénjacima kompetentnim za integraciju uenika s posebnim potrebama
i romske djece u redovni nastavni proces,

e organizaciju struéne prakse za studente u skladu sa standardima obrazovnih institucija,

e sustavno pracenje, vrednovanije i ocjenjivanje u€enika u skladu s vaze¢im pedagoskim i evaluacijskim

kriterijima.

Kroz sustavan rad i medusobnu koordinaciju unutar Aktiva, nastoji se osigurati visok pedagoski standard,
prilagodenost suvremenim zahtjevima obrazovanja, te podupirati razvoj kompetencija u¢enika kroz inovativne

i integrirane oblike nastave.
7.7. Plan rada Aktiva razredne nastave

Aktiv ucitelja razredne nastave djeluje i organizira svoj rad u skladu s vaze¢im nastavnim planom i
programom, koji se na pocetku svake Skolske godine predlaze i usvaja kroz viSestupanjski proces — prvo na
razini Aktiva, zatim kao sastavni dio GodiSnjeg plana i programa Skole, te kona¢no potvrduje na sjednicama
Ugiteljskog vijeéa i Skolskog odbora. Plan i program rada uskladeni su s relevantnim odredbama Zakona o

Skolstvu, uzimajuci pritom u obzir specifiCnosti i potrebe same Skole.

Sjednice Aktiva odrzavaju se redovito na pocCetku Skolske godine, na kraju svakog polugodista, na kraju
Skolske godine, kao i prema potrebi. Sazivanje sjednica moze inicirati voditelj Aktiva, ravnateljica Skole ili bilo
koji ¢lan Aktiva.

Za Skolsku godinu 2025./2026. godine voditeljica Aktiva razredne nastave u mati¢noj skoli je uciteljica Marija

Jeleni¢, dok u podruénoj skoli tu funkciju obnasa uciteljica Jasminka Cikac.
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Na sjednicama Aktiva ucitelja razredne nastave razmatrat ¢e se sljede¢a tematska podrudja i kljuéne zadace:

e izrada Skolskog kurikuluma unutar razrednih timova,

o definiranje zajednickih tematskih sadrzaja za razrednu nastavu,

e nabava Skolskih udzbenika, priru¢nika i drugih potrebnih nastavnih sredstava,

e analiza realizacije nastavnog plana i programa nakon svakog polugodista,

e izvjeStavanje s odrZzanih struénih seminara i edukacija,

e poticanje i pracenje individualnog, kontinuiranog struénog usavrSavanja ucitelja,

e planiranje i organizacija izleta, Skolskih priredbi, sportskih i knjiZevnih susreta,

¢ planiranje i organizacija kulturnih aktivnosti, poput posjeta kazalinim i filmskim predstavama,

e organizacija stru¢nih predavanja i radionica za ucitelje razredne nastave,

e identifikacija i sustavno uocavanje problema u radu s ucenicima koji imaju teSkoée u usvajanju
nastavnih sadrzaja ili u ponasanju,

e planiranje i provodenje dopunske nastave iz hrvatskog jezika za u¢enike romske nacionalne manjine,
s posebnim naglaskom na razvoj jezi¢nih kompetencija,

e primjena specifi¢nih pristupa u radu s u¢enicima romske nacionalne manjine,

e suradnja sa stru€njacima i relevantnim institucijama u cilju integracije u€enika s teSko¢ama u razvoju
u redovni nastavni proces,

e organizacija stru¢ne prakse za studente uciteljskog smjera,

e koordinacija i mentorstvo za uditelje pripravnike,

e sustavno pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje postignu¢a ucenika.

Kroz sustavan i koordiniran rad Aktiva nastoji se osigurati visoka kvaliteta odgojno-obrazovnog procesa te
poticanje profesionalnog razvoja uditelja, uz kontinuiranu prilagodbu nastavnih sadrzaja potrebama ucenika i

specificnostima Skolskog okruzenja.

8. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA | USAVRSAVANJA

Plan struénog usavr3avanja djelatnika Skole oblikuje se sukladno interesima samih zaposlenika te u
skladu s raspolozivim financijskim sredstvima Skole. Nastojat ¢e se kontinuirano pratiti i prilagodavati
suvremenim pedagoskim i stru¢nim trendovima kako bi se osigurala kvaliteta odgojno-obrazovnog procesa i

profesionalni razvoj nastavnog osoblja.

U okviru dostupnih financijskih moguénosti poticat ¢e se aktivnho sudjelovanje djelatnika na seminarima,
radionicama, struénim konferencijama i drugim oblicima profesionalnog usavrSavanja, s ciliem unapredenja

njihovih kompetencija i primjene inovativnih metoda rada u nastavi.
8.1. Stru€no usavrsavanje u skoli

Struéno usavr3avanje predstavlja temeljnu obvezu svakog ucitelja, struénog suradnika i ravnatelja,
koja proizlazi iz slozenosti i intenziteta neposrednog odgojno-obrazovnog rada s ucenicima. Proces
kontinuiranog profesionalnog razvoja treba biti uskladen s viSerazinskim strateSkim dokumentima — od
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Skolskih i Zupanijskih do drzavnih programa stru¢nog usavrSavanja, kao i s individualnim profesionalnim
planovima i procjenama kompetencija svakog djelatnika, u skladu s razvojnim planom ustanove i nacionalnim

kurikulumom.

Tijekom Skolske godine Skola ¢e organizirati raznovrsne oblike struénog usavrSavanja, uklju€ujuci radionice i
predavanja za UcCiteljsko vije¢e, ogledne nastavne sate kao oblik kolegijalnog u€enja i profesionalne razmjene
iskustava, dodatne edukacije usmjerene na primjenu digitalnih tehnologija u nastavi, kao i stru¢no-terenske
ekskurzije. Primarni cilj ovih aktivnosti je osigurati svima zaposlenicima Skole moguc¢nost adekvatnog i
kontinuiranog razvoja stru¢nih kompetencija, $to direktno doprinosi unaprjedenju kvalitete odgojno-

obrazovnog procesa.

U skladu s dostupnim financijskim resursima, Skola ée poticati i osiguravati sudjelovanje djelatnika na
relevantnim struénim skupovima, seminarima i konferencijama, ¢ime se promovira usvajanje suvremenih

pedagoskih metoda i inovacija u radu.

8.1.1. Struéna vijecéa

Sadrzaj permanentnog . ) Predavac Plarnrar?l
Ciljne skupine N ) broj sati
usavrsavanja Vrijeme ostvarenja
Razredna vijeca Ugitelji  razrednih | Koridtenje medupredmetnih tema u nastavi | 5
vije¢éa od 1. do 8. | 5. - 8. razreda
razreda
Upoznavanje s posebnostima razreda 2
Uciteljska vije¢a Svi ucitelji Posjet savjetnickog tima za provedbu | 8
kurikularne reforme
Predavanje u suradnji s izdavackim
kuc¢ama ili Obiteljskim centrom 5
Struéna ekskurzija ucitelja 10
Ukupno sati tijekom Skolske godine 30
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8.1.2. Stru€na usavr$avanja za sve odgojno-obrazovne radnike

Skolska godina 2025./2026.

Sadrzaj permanentnog - ; Vrijeme PIar.nranl-

. . Ciljne skupine ) broj sati po
usavrsavanja ostvarenja uéitelju
Struéni skupovi na nivou Skole svi ucitelji Tijekom 35

godine
Struéni skupovi na nivou zZupanije | svi uditelji Tijekom ovisno o]
godine organizatoru
Stru¢ni skupovi na nivou drzave ravnateljica, stru¢na sluzba, | Tijekom ovisno o}
tajnica, raGunovotkinja, ucitelji | godine organizatoru
8.2. Stru¢na usavrsavanja izvan skole
8.2.1. Struc¢na usavrsSavanja na zupanijskoj razini
Vrijeme Planirani broj sati
Organizator usavrSavanja Namijenjeno
ostvarenja | po uditelju
Zupanijski struéni skup razredne | ugiteljima razredne | tijekom ovisno o organizatoru
nastave nastave godine
Zupanijski struéni skup predmetne | ugitelji predmetne | tijekom ovisno o organizatoru
nastave nastave godine
Zupanijski struéni skup pedagoga, | Struénoj sluzbi Skole i | tijekom ovisno o organizatoru
logoped, psihologa, ravnatelja, | ravnateljici godine
soc.pedagoga i knjizni€ara
8.2.2. Stru¢na usavrsavanja na drzavnoj razini
Organizator usavrSavanja Namijenjeno Vrijeme ) Planirani broj sati
ostvarenja
Agencija za odgoj i obrazovanje svim uditeljima prema | tijekom 35
NCVVO, HPKZ, HUROS katalozima stru¢nog | godine
usavrsavanja
ravnateljica,
psihologinja, tajnica,
voditeljica
raCunovodstva

Zaposlenici ¢e aktivno sudjelovati na struénim skupovima i edukativnim seminarima koje organiziraju

vanjske institucije i

relevantne profesionalne udruge, ovisno o njihovim

individualnim

interesima,
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profesionalnim afinitetima i potrebama za kompetencijskim razvojem. Pod pojmom organizatora
podrazumijevaju se akreditirane obrazovne ustanove, struéna tijela, znanstvene institucije te relevantne

strukovne i nevladine organizacije.

Sva organizirana stru€na usavrSavanja bit ¢e planirana i implementirana sukladno rezultatima evaluacije
potreba Skole i djelatnika, uz primjenu principa andragoskog pristupa i individualiziranog profesionalnog
razvoja. Intervencije u podrucdju kontinuiranog stru¢nog usavrSavanja provodit ¢e se iskljuivo ako se procijeni
da pridonose unapredenju pedago$ko-metodiCkih kompetencija, kvaliteti odgojno-obrazovnog procesa te

ostvarivanju strateskih ciljeva ustanove.

9. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA | POSLOVANJA
SKOLSKE USTANOVE

9.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

MJESEC SADRZAJ/AKTIVNOST RAZREDI | NOSITELJ AKTIVNOSTI

Kulturno umjetni¢ki program za ucenike 1. Uciteljice 1.r.

X, razreda LAV Djelatnici policijske
Akcija ,Sigurno u prometu® uprave
Hrvatski olimpijski dan Ucitelj TZK, uditelji
Dan ugitelja (strucna ekskurzija djelatnika Skole) Voditelj CK
Svjetski dan Stednje Vjeroucitelji

X Akcija ,Solidarnost na djelu” LAV KnjizniCarka
Dani kruha i zahvalnosti za plodove zemlje Razrednici
Sakupljanje za ,Azil* Ugitelji prirode

Neprijatelji zdravlja (alkohol, droga...) radionice s

uCenicima viSih razreda, uredenje informativnih L
Razrednici, ucitelji, uCitel]

XI. panoa XI. o
Dan sjec¢anja na zrtvu Vukovara povijest
Dan romskog jezika

Al Kulturno-umjetni¢ki program za Bozi¢ i Novu . Razrednici, ucitelji
godinu

5 Svjetski dan vjerskih sloboda LAV Vjerouditelji, ucitelji

Dan sjec¢anja na holokaust povijesti
Valentinovo

Il I. Razrednici, utitelji

Dan hrvatskog jezika

1. 1.-VIII. Uciteljice hrvatskog jezika
Uredenje Skolskog okoliSa
" Sakupljanje starog papira LI Razrednici, ucitelji,
' Dan planeta Zemlje " | struéna sluzba

Dan hrvatske knjige
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Svjetski Dan Roma

Svjetski dan nepusenja Razrednici, uditelji,

V. Medunarodni praznik rada V. voditelji izvannastavnih

Dan Skole aktivnosti

Sportski dan

VI. VL. Razrednici, ucitelji

Zavrsne priredbe u€enika 4. i 8. razreda

9.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite u€enika

U ovom dijelu planiranja usmjeravamo se na preventivne mjere usmjerene prema ocuvanju i
unaprjedenju zdravstvenog statusa u€enika unutar Skolskog okruzenja. U suradnji sa zdravstvenom sluzbom,
planira se organizacija i provedba sistematskih pregleda, cijepljenja te integriranih preventivnih programa.
Osim toga, posebna paznja posvecuje se socijalnoj zastiti u¢enika kojima je potrebna dodatna podrska, pri

¢emu je osigurana koordinacija s nadleznim socijalnim sluzbama i relevantnim institucijama.

Takoder, neophodno je strateSki planirati i vremenski definirati aktivhosti usmjerene na unaprjedenje
meduljudskih odnosa, s posebnim naglaskom na kvalitetu komunikacije i suradnje izmedu ucenika, izmedu
uCenika i nastavnika, kao i izmedu roditelja i Skole, s ciliem stvaranja poticajnog i podrzavaju¢eg Skolskog

okruzenja.

OBVEZNI PROGRAM CIJEPLJENJA

Vrijeme Sadrzaji Nositelji

1. razred — protiv djecje paralize

Tijekom godine 8. razred — protiv difterije, tetanusa i djecje paralize Marija Ivanovi¢ dr. med.

8. razred — protiv HPV-a (kontinuirano prema zahtjevima)

SISTEMATSKI PREGLEDI

Vrijeme Sadrzaji Nositelji
) . o ) ) Razrednici, struéna
8. razred — u svrhu profesionalne orijentacije, tj. pomoci kod odabira b
sluzba,
Tijekom godine srednje Skole -
Marija Ivanovi¢, dr.
med.
SCREENINZI | NAMJENSKI PERGLEDI
Vrijeme Sadrzaiji Nositelji

- pregledi, miSljenja, preporuke i potvrde vezano uz profesionalno . .
Marija lvanovi¢ dr. med
. ) usmjeravanje, primjerene oblike Skolovanja, oslobadanja od TZKi dr.
Tijekom godine - .
odvijat ¢e

se kontinuirano prema zahtjevima. (ovisno o

epidemioloskim smjernicama)

ZDRAVSTVENI ODGOJ

Vrijeme Sadrzaiji Nositelji

Tijekom godine

- na satovima razrednika, odrzavajuéi radionice i predavanja ( u
sluéaju da epidemioloske mjere to dozvole). Skole ée koristiti video
materijale odobrene od Ministarstva zdravstva i Ministarstva znanosti

i obrazovanja.

Razrednici, struéna
suradnica, medicinska
sestra i

Marija lvanovi¢ dr. med.
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Posebno isti¢emo vaznost kontinuirane i ucinkovite komunikacije te meduresorne suradnje kao
kljuénih &imbenika u pruzanju sveobuhvatne podrSke ucenicima. Uz redovitu komunikaciju sa Skolskim
lje€nikom, uspostavljena je i sustavna suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, odnosno nadleznim

socijalnim radnicama koje su aktivno ukljuéene u rad s obiteljima ucenika nase Skole.

Nadalje, planira se intenzivirati suradnja s relevantnim ustanovama poput Hrvatskog zavoda za socijalni rad i
Centra za odgoj i obrazovanje ,Vinko Bek", kroz iniciranje redovitih zajedniCkih sastanaka tijekom Skolske
godine, &ime se dodatno osnazuje integrirani pristup u podrSci u€enicima i njihovim obiteljima.
Klju€nu ulogu u zastiti i podrSci u€enicima ima i suradnja s Resurnim centrom, koja omogucava pravovremenu
koordinaciju i intervenciju u slu€ajevima kada je potrebna dodatna stru¢na pomo¢. Takoder, partnerski odnos
s policijom doprinosi osiguravanju sigurnog Skolskog okruzenja kroz preventivne aktivnosti, edukacije i brzu
reakciju na eventualne rizike. Ova meduresorna suradnja osigurava cjeloviti pristup u zastiti prava i dobrobiti

djece unutar Skolskog sustava..

9.3. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Tijekom Skolske godine, u skladu s dostupnim financijskim resursima, planiramo provesti sistematske
preglede zaposlenika sukladno odredbama Kolektivhog ugovora, kao i obaviti sanitarne preglede svih
djelatnika te redovite periodi¢ne zdravstvene preglede zaposlenika u prehrambenom i tehni¢kom sektoru,

uklju€ujucéi kuharice i domare.

9.4. Skolski preventivni program

Temeljni cilj Skolskih preventivnih programa je :

- Poticanje u€enika na zdravi nacina zivota

- razvijanje sposobnosti dobre i uspjeSne komunikacije sa svojom okolinom

- pomo¢ onima koji su pokazali prve znakove poremecaja u pona8anju i nesklad u psihi¢kom razvoju

- organizacija slobodnog vremena u skladu s vlastitim potrebama i na drustveno prihvatljiv i zdrav nadin
- smanjivanje broja u€enika koji ulaze u prvi eksperiment sa sredstvima ovisnosti

- smanjivanje faktora rizika u nastanku drugih poremecaja u pona3anju

- poucavanje ucenika zivotnim vjestinama

- briga o psihofizickom zdravlju djece

- izgradivanje pozitivhog identiteta u€enika

Skolski preventivni program obuhvaéa sve ugenike, njihove roditelje i ugitelje. Provedbom ovog SPP se
zeli u€enike pouditi razli€itim socijalnim i komunikacijskim vjeStinama te prevenirati neprihvatljive oblike
ponasanja. Program se provodi kroz grupni i individualni rad s ucenicima, roditeljima i ucCiteljima. Aktivnosti
Skolskog preventivnog programa su usmjerene svim ucenicima 8kole. S obzirom na razinu prevencije, program
se provodi na razini univerzalne i selektivne prevencije u razredima od 4. do 7. provodi se Trening Zivotnih

vjestina. Projekt ,Zivotnih vjestina“ provodi se u suradnji s HZJZ i Medimurskom Zupanijom.
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Ucenicima Ce se pruzati pomoc u rjeSavanju kriznih situacija i u nalaZzenju nacina za prihvatljivim oblicima
samopotvrdivanja i izgradnje samopostovanja. Zadace programa bit ¢e osvjeStavanje problema ovisni¢kog
ponaSanja u najSirem smislu, formiranje stavova i naina ponasanja te vjestina socijalnog ponasanja koje ¢e
voditi vjestini rjeSavanja problema, uspostave socijalnih kontrola i ponasanja neprihvacanjem rizi€nih oblika
ponasanja.

Za provodenje preventivnih programa osobito je vazno da svi djelatnici Skole djeluju kao tim koji ¢e se
dopunjavati u akcijama i djelovati na jedinstvenom cilju. Da bih se cilj ostvario potrebno je kontinuirano educirati
djelatnike Skole. U krajnjim slu¢ajevima nasilja, kontaktirat ¢e se institucije (policija i Hrvatski zavod za socijalni

rad, Centar za mentalno zdravlje) i poticati roditelja na uklju€ivanje u savjetodavni rad.

Teme za pojedine razredne odjele predvidene su u Kurikulumu zdravstvenog odgoja i razrednici ¢e ih

provoditi u skladu s tim planom.

9.5. Plan rada uéenicke zadruge ,,Drenek*“

U svom praktiénom djelovanju Ucenitka zadruga djeluje kroz aktivnosti u€enika organiziranih u
sekcije Zadruge. lzborom ucitelja- voditelja pojedinih aktivnosti, koje su u njihovom tjednom zaduZzenju
definirane kao izvannastavne aktivnosti, ovaj oblik rada postaje sekcija zadruge. Cilj je osposobiti u¢enike za
samostalan rad sa razli¢itim materijalima i izradu ukrasnih i uporabnih predmeta. UCiti u€enike kako vlastite
proizvode na adekvatan nacin ponuditi trziStu i prodati ih. Kod uc€enika razvijati financijsku pismenost,
usmijeravati ih ka odrzivom razvoju, ali i razvijati poduzetnidtvo. Povremeno se sekcijama Zadruge pridruzuju

se i druge izvannastavne aktivnosti ije proizvode plasiramo na trziste.

Namjena jest upoznavanje sa nacinom izrade raznih ukrasnih i uporabnih predmeta od materijala pronadenih
u prirodi. Izrada magneti¢a od spuzvastog materijala, izrada memo plo¢a od kartona i kvacica. Stjecanje novih
znanja, sklonosti i interesa, a posebno razvijanje radnih navika i vjesStina, svijesti o oCuvanju prirode,
njegovanju bastine i pu¢kog stvaralastva. Razvoj osjeéaja za lijepo, razvoj fine motorike, te usvajanje navike

pravilnog koristenja slobodnog vremena.

UCENICKA ZADRUGA ,,DRENEK¥, SK.GOD. 2025./2026.

BROJ SATI BROJ SATI
BROJ IME SEKCIJE VODITELJ SEKCIJE | BROJ UCENIKA TJEDNO GODISNJE
Kreativci (unutar L .
1. satnice voditelja UZ) Natalija Stefanic 10 2 70
2. Vrtlarska grupa Jasminka Cikac 14 1 35
3. Ekoloska grupa Ruzica Macek 10 1 35
4. Prirodoslovna grupa Nina Horvatic¢ 10 1 35
KREATIVCI

VODITELJ: Natalija Stefani¢

CLANOVI: u&enici 5.- 8. razreda
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CILJ: Osposobiti u€enike za samostalan rad sa razli¢itim materijalima i izradu ukrasnih i uporabnih
predmeta. UCiti uenike kako vlastite proizvode na adekvatan nacin ponuditi trZistu i prodati ih.

NAMJENA: Upoznavanje sa nacinom izrade raznih ukrasnih i uporabnih predmeta od materijala pronadenih
u prirodi. Izrada magneti¢a od spuzvastog materijala, izrada memo plo¢a od kartona i kvacica. Stjecanje
novih znanja, sklonosti i interesa, a posebno razvijanje radnih navika i vjestina, svijesti o oCuvanju prirode,
njegovanju bastine i puckog stvaralastva. Razvoj osjec¢aja za lijepo, razvoj fine motorike, te usvajanje navike
pravilnog koristenja slobodnog vremena.

VREDNOVANJE, VALORIZACIJA | KORISTENJE REZULTATA: Praéenje uspjesnosti u radu. Predstavljanje
proizvoda na $kolskim manifestacijama, izlaganja na raznim prodajnim izlozbama i sajmovima u nasem
kraju. Pripremanje za Zupanijsku smotru uéenickih zadruga.

Rezultate koristiti u cilju povecanja interesa i motivacije u€enika za aktivno sudjelovanje u radu sekcije za
izradu nakita i daljnje poticanje razvoja sekcije.

PROGRAM RADA SEKCIJE ZA IZRADU UKRASNIH | UPORABNIH PREDMETA (KREATIVCI):

RUJAN napavka materijala za rad, izrada igre krizi¢-kruzi¢, razni predmeti za Jesenski
sajam
LISTOPAD izrada vjencic¢a za vrata od grancica vrbe, zirova, oraha, Sipka...
STUDENI izrada gipsanih kalupa, priprema za Dan Skole
PROSINAC izrada prigodnih bozi¢nih predmeta i prodavanje istih na sajmu
SIJECANJ izrada ukrasnih kantica i teglica
VELJACA izrada predmeta prigodnih za Valentinovo, nagrade za natjecatelje
OZUJAK izrada prigodnih predmeta za Uskrs
TRAVANJ Sudjelovanje na uskrSnjem sajmu
SVIBANJ Izrada raznih ukrasnih i uporabnih predmeta
LIPANJ Izlozba radova za kraj Skolske godine
EKOLOSKA GRUPA

VODITELJ: Ruzica Macek
CLANOVI: ugenici 1. - 4.razreda

CILJ: Upoznavanje ucenika s recikliranjem papira te izradom raznih ukrasnih i uporabnih predmeta od starog
papira. Stjecanje novih znanja, sklonosti i interesa, a posebno razvijanje radnih navika i vjestina, razvijanje
svijesti o o€uvanju prirode, njegovanju bastine i pu€kog stvaralastva.

NAMJENA: Osposobiti u¢enike za samostalan rad, osamostaliti ih u pojedinim fazama rada, zavisno od
njihovih sposobnosti.

Takoder uciti uéenike kako vlastite proizvode na adekvatan nacin ponuditi trziStu i prodati ih.

VREDNOVANJE, VALORIZACIJA | KORISTENJE REZULTATA: Predstavljanje proizvoda na $kolskim
manifestacijama, izlaganje na raznim prodajnim izlozbama i sajmovima u nasem kraju.
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Rezultate koristiti u cilju poveéanja interesa i motivacije u€enika za aktivno sudjelovanje u radu grupe i daljnje
poticanje razvoja sekcije.

PROGRAM RADA EKOLOSKE GRUPE KROZ GODINU

RUJAN Nabava materijala — drveni Stapiéi, ljepilo, boje na bazi vode, lak na bazi
vode, papir i kistovi.

LISTOPAD Izrada papirnatih Stapi¢a od novinskog papira.
STUDENI Izrada ukrasnih i uporabnih predmeta za bozi¢ni sajam.
PROSINAC Izrada ukrasnih i uporabnih predmeta za boziéni sajam.

Prodaja radova na bozi¢nom sajmu.

SIJECANJ Izrada ukrasnih i uporabnih predmeta za Uskrs.

VELJACA Izrada ukrasnih i uporabnih predmeta za Uskrs.

OZUJAK Izrada ukrasnih i uporabnih predmeta za Uskrs.

TRAVANJ Izrada ukrasnih i uporabnih predmeta za Uskrsnji sajam te prodaja istih na
sajmu.

SVIBANJ Izrada raznih ukrasnih i uporabnih predmeta.

LIPANJ IzloZzba radova za kraj Skolske godine.

VRTLARSKA SEKCIJA

VODITELJ: Jasminka Cikac¢
CLANOVI: ugenici 4. razreda

CILJ: Upoznavanje ugenika sa sadnjom, njegom i upotrebom zacinskog bilja (lavanda, ruZmarin, menta,
melisa, origano, vlasac, kadulja).

Stjecanje novih znanja, sklonosti i interesa, a posebno razvijanje radnih navika i vjestina, razvijanje svijesti o
oc€uvanju prirode, njegovanju bastine i pu¢kog stvaralastva.

NAMJENA: Osposobiti u¢enike za samostalan rad, osamostaliti ih u pojedinim fazama rada, zavisno od
njihovih sposobnosti. Takoder uciti u€enike kako vlastite proizvode na adekvatan nacin ponuditi trzistu i
prodati ih.

VREDNOVANJE, VALORIZACIJA | KORISTENJE REZULTATA: Predstavljanje proizvoda na $kolskim
manifestacijama, izlaganje na raznim prodajnim izloZbama i sajmovima u naSem kraju. Rezultate koristiti u
cilju povecanja interesa i motivacije u€enika za aktivno sudjelovanje u radu sekcije i daljnje poticanje razvoja
sekcije.

PROGRAM RADA VRTLARSKE SEKCIJE KROZ GODINU

RUJAN Sisanje lavande, kadulje, mente, melise, origana, ruzmarina te susenje
istih

LISTOPAD Sivanje vreéica za lavandu, pripremanje fladica i vrecica za ostalo zaginsko
bilje
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STUDENI Priprema za prosinacke aktivnosti
PROSINAC Prodaja radova na Boziénom sajmu
SIJECANJ Pripremanje teglica za sadnju

VELJACA Sadnja sjemenki u teglice te njegovanje istih
OZUJAK Njegovanje mladih sadnica

TRAVANJ Njegovanje mladih sadnica

SVIBANJ Presadivanje sadnica u Skolski vrt

LIPANJ Izlozba radova za kraj Skolske godine

PRIRODOSLOVNA GRUPA

VODITELJ: Nina Horvati¢
CLANOVI: uéenici 5. - 8. razreda

CILJ: Razviti ekolosku svijest uenika (Stednja, prikupljanje starih baterija, papira). Obiljeziti Svjetski dan
zastite okoliSa. Odgajati uc¢enike da brinu o prirodi u najSirem smislu. Upucivati na potrebu zastite okolisa i
odrzivog razvoja. UGiti u€enike kako vlastite proizvode na adekvatan nacin ponuditi trziStu i prodati ih.

NAMJENA: Sirenje ekoloskog pona$anja na vrénjake, obitelj. Motivacija za nastavak $kolovanja i cijeloZivotno
ucenje. Razvijanje svijesti o o€uvanju prirode kao Covjekovog nepresusnog izvora, poznavanje ljekovitog bilja,
te njihova upotreba u svakodnevnom Zivotu. Razvijanje eko-svijesti kod djece i zdravih navika upotrebom eko
proizvoda koji tite naSe zdravlje.

VREDNOVANJE, VALORIZACIJA | KORISTENJE REZULTATA: Predstavljanje proizvoda na $kolskim
manifestacijama, izlaganje na raznim prodajnim izloZbama i sajmovima u naSem kraju. Rezultate koristiti u
cilju povecanja interesa i motivacije u€enika za aktivno sudjelovanje u radu sekcije i daljnje poticanje razvoja
sekcije.

PROGRAM RADA

RUJAN Organizacija i formiranje ekoloske grupe.

Uredenje okolisa Skole.

LISTOPAD Upoznavanje s nacinima i tehnikama istrazivanja prirode.

Sakupljanje sjemeki za prehranu ptica zimi.

STUDENI Izrada hranilica za ptice.

Sadnja pSenice za bozi¢ni sajam.

PROSINAC Prodaja radova na boziénom sajmu.

Briga za ptice u Skolskom dvoristu.

SIJECANJ Upoznati se sa cikusima u prirodi,napraviti plakat u ucionici.
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VELJACA Sadnja vrta u staklenci.
OZUJAK Izrada prigodnih materijala za uskrsnji sajam.
TRAVANJ Upoznati se sa uzgojem biljaka.

Sadnja biljka i promatranje.

SVIBANJ Ljekovito bilje, uzgoj i upotreba

LIPANJ Obiljeziti Svjetski dan zastite okolisa (5.6.)

Analiza rada i aktivnosti tijekom Skolske godine.

9.6. Plan rada ékolskog sportskog drustva ,,Ftici“

U rujnu 2025. ugiteljica Manuela Striéak, voditelj Skolskog sportskog drustva iznijela je lzvjestaj za proslu

Skolsku godinu, ali i upoznala uditelje i Clanove drustva s planovima za 2025./2026.
AKTIVNOSTI SKOLSKOG SPORTSKOG DRUSTVA FTICI u $kolskoj godini 2025./26.
8SD FTICI - grupe
AKTIVNOSTI SKOLSKOG SPORTSKOG DRUSTVA FTICI
Nogomet za u€enike 5.- 8. razreda
Rukomet za ucenice i uCenike 5.- 8. razreda
Sportska grupa ucenici i uéenice 1.- 4. razreda
Plesna grupa 5.- 8. razreda

Sah 5.- 8.razreda

Cilj SSP ,Ftigi* prije svega je formiranje pozitivnih moralnih osobina. Omogugiti korisnu i zdravu zabavu
- zastita od negativnih vanjskih utjecaja putem organiziranog koristenja slobodnog vremena. Cilj je i kroz
suradnju s roditeljima i nastavnicima redovne Skole osigurati pomo¢ u postizanju boljeg uspjeha i vladanja, ali
i poboljSanje opc¢eg tjelesnog razvoja. Posebni cilievi su metodama selekcije otkrivati i poticati djecu sa
izrazenim smislom za sport te ih provesti kroz odgovarajuci proces poradi razvoja specifi¢nih fiziCkih i psihickih
sposobnosti. Tezi se na razvoju elemenata psihofizickih osobina za potrebe sporta (snaga, brzina, izdrzljivost,

okretnost, fleksibilnost i dr.) Kroz aktivnosti u drustvu u€enici ¢e usavrSavati elemenata razli€itih sportova.

PROJEKTI

1.Univerzalna sportska $kola - HSSS
2.Vjezbaonica - H3SS

3. Vrtim zdravi film

4. MINI RUKOMET
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OPCI CILJEVI

- formiranje pozitivnih moralno-voljnih osobina

- ciljnoj grupi omoguditi korisnu i zdravu zabavu

- za$tita od negativnih vanjskih utjecaja putem organiziranog koridtenja slobodnog vremena

- kroz suradnju sa roditeljima i nastavnicima redovne $kole osigurati pomo¢ u postizanju boljeg uspjeha i
vladanja

- poboljSanje opcéeg tjelesnog razvoja

POSEBNI CILJEVI:

- metodama selekcije otkrivati i poticati djecu sa izrazenim smislom za sport

- provesti ih kroz odgovarajuci proces poradi razvoja specificnih fizi€kih i psihi€kih sposobnosti,

- razvoj elemenata psihofizic¢kih osobina za potrebe Sporta(snaga, brzina, izdrzljivost, fleksibilnost i dr.)
- uenje i usavrSavanje elemenata razlicitih sportova,

- razvijanje i odrzavanje psiho-fizicke spremnosti radi stvaranja stabilne osnove za vrhunska motori¢ka

postignuca u sportu
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NAZIV AKTIVNOSTI SUDIONICI VRIJEME | MJESTO NOSITELJ
ODRZAVANJA AKTIVNOSTI
Hrvatski olimpijski dan Ucenici 1.-8. 10.9.2025. kviz, sportske Ucitelji TZK-e i
razreda igre razrednici
Europski tjedan sporta Ucenici 5.-8. 26.9.2023., sportski tereni Ucitelji TZK i razrednici
razreda 08, Pjesacka tura i sportske

( Dan sporta )

igre

Plesna grupa 26.9.2025. Cakovec ,FLASH | Ugitelji TZK
Move 2025
Jesenski kros grada Cakovca Ucenici 1-8 10. mjesec, Stari grad Ugitelji TZK-e,
razreda Cakovec
Atletski klub Medimurje
Svijetski dan sporta-Obiteljske igre Ucenici 1.-4. 27.5.2026.3kolski sportski Sport za sve Mala
razreda tereni Subotica, ucitelji TZK i
razrednici
Dan sporta — Rekreativne igre Ucenici 5.-8. 27.5.2026.3kolski sportski Sport za sve Mala
razreda tereni Subotica, ucitelji TZK i

ucitelji

Svjetski dan plesa Plesna grupa 29.4.2026. Ucitelji TZK

Medurazredna natjecanja- nogomet, Ucenici 5.-8. Tijekom Skolske godine Ucitelji TZK-e

rukomet, koSarka, stolni tenis, Sah, ples | razreda

Zupanijska natjecanja-nogomet, Ugenici 5.-8. Prema rasporedu SSSDMZ | SSSDMZ

rukomet, atletika, stolni tenis, koSarka, razreda

ples

PoluzavrSna natjecanja Prema Tijekom godine-drugo
plasmanu polugodiste

Univerzalna sportska Skola UcCenici 3.-4. 2 X tjedno tijekom Skolske Ucitelji TZK
razreda godine

Vjezbaonica Ucenici 5.-8. 2h tjedno Ugitelji TZK
razreda

Prijateljski susreti-utakmice sa drugim Ucenici 5-8 Tijekom godine Ucitelji TZK-e

Skolama razreda

Proljetni kros grada Cakovca Ucenici 1-8 4. mjesec, Stari grad Atletski klub Medimurje
razreda Cakovec

Turnir u nogometu Ucenici 1-5 6. mjesec, SRC Mladost Nogometni savez
razreda Cakovec Medimurja

Mini rukomet u osnovnim Skolama
Pozoj mini rukometna liga

Ucenici 1. - 4.

razred

Tijekom Skolske godine

Ugitelji TZK Rukometni
savez Medimurja
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9.7. Projekti Ministarstava koji se provode u Skoli

Ministarstvo financira odrzavanje predskole u Podru¢noj $koli, kao i produzeni boravak za uc¢enike prvih

razreda u podrucnoj Skoli.

9.8. Projekti koji se provode u Skoli

Skola je godinama ukljuéena u provedbu mnogobrojnih lokalnih, nacionalnih i medunarodnih
projekata koji obuhvacaju razli¢ita podru¢ja od odgojno-obrazovnih inovacija, jaCanja inkluzije i digitalne
pismenosti, do promicanja kulturne bastine, odrzivog razvoja i zdravih zZivotnih navika.

U projektima vidimo ne samo priliku za dodatno profesionalno usavr§avanje odgojno-obrazovnih
djelatnika, ve¢ i vazan poticaj za osobni, socijalni i akademski napredak nasih u€enika. Ukljuivanjem u
projektne aktivnosti u¢enicima omogucujemo razvoj kljuénih kompetencija za 21. stoljec¢e, aktivno
gradanstvo te cjelozivotno ucenje.

Takav pristup smatramo strateSkom odrednicom buduceg razvoja Skole i njezine integracije u Siru obrazovnu
i drustvenu zajednicu.
Projekti koje provodimo:

1.Trening zivotnih vjestina
CILJ: Prevencija rizi¢nih ponasanja
SVRHA: Razvoj osobnih kompetencija kako bi uéenici birali zdrave stilove Zivota
ISHODI: U&enici ¢e znati vaznost razvoja zdravih stilova Zivota
Ucenici ¢e primjenjivati znanja o zdravim stilovima Zivota
Ucenici ¢e prepoznati potencijalno opasne situacije i znat ée na njih pravilno reagirati
NOSITELJI: Povjerenstvo za suzbijanje zlouporabe droga Medimurske Zupanije, Zavod za javno zdravstvo
VODITELJICA: Manuela Sari¢

2. Skole podrske

CILJ: Osigurati osobne pomagace ucenicima s teSko¢ama

SVRHA: Omoguctiti u€enicima s teSko¢ama uspjesno savladavanje nastavnog programa i omoguéiti im sigurno
okruzje u Skoli

ISHODI: Uc&enici s posebnim potrebama uspjedno ¢e savladavati nastavne sadrZaje ucenici s posebnim
potrebama osjecat ¢e se sigurnije u 8kolskom okruzenju

NOSITELJ: Medimurska Zupanija, udruge i Op¢ina

3. Skolski obroci svima - prehrana

CILJ: Ublazavanje najgorih oblika djecjeg siromastva

SVRHA: Nefinancijske pomo¢i djeci u siromastvu ili u riziku od siromastva i to u obliku osiguranja redovite
prehrane u sklopu Skolskih kuhinja.

ISHODI: Osiguran kvalitetan Skolski obrok za svu djecu

NOSITELJ: MZOM

VODITELJICA: Zelika Stampar Zamuda

4. Univerzalna sportska skola
CILJ: Uklju€ivanje Sto veceg broja najmladih u€enika u sportske aktivnosti
SVRHA: Stvaranje navike svakodnevnog tjelesnog vjezbanja.
ISHODI: Uéenici ¢e znati vaznost tjelesnog vjezbanja za zdravlje
Ucenici ¢e steci naviku redovitog tjelesnog vjezbanja
Vedi broj u€enika uklju¢enih sportske klubove
NOSITELJ PROJEKTA; Hrvatski Skolski savez
VODITELJICA: Dora Puklek
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5. Vjezbaonica
CILJ: Ukljucivanje §to veceg broja mladih u¢enika u sportske aktivnosti
SVRHA: PoboljSanje zdravstvenog statusa ucenika, stvaranje zdravih zivotnih
ISHODI: Ucenici ¢e znati vaznost tjelesnog vjezbanja za zdravlje

Ucenici ¢e steci naviku redovitog tjelesnog vjezbanja

Vedi broj u€enika ukljucit ¢e se u sportske klubove
NOSITELJ PROJEKTA: Hrvatski Skolski savez
VODITELJICA: Manuela Stri¢ak

6. Mini rukomet u osnovnim Skolama
CILJ: Ukljucivanje Sto veceg broja mladih u€enika u sportske aktivnosti
SVRHA: PoboljSanje zdravstvenog statusa u¢enika, stvaranje zdravih zivotnih, potaknuti u¢enike na bavljenje
rukometom
ISHODI: Uéenici ¢e znati vaznost tjelesnog vjezbanja za zdravlje
Ucenici ¢e razviti naviku redovitog bavljenja sportom
Ucenici ¢e steci vjestine potrebne za igranje rukometa
Ucenici ¢e steci vjestine rada u timu
NOSITELJ PROJEKTA: Rukometni savez Medimurja
VODITELJI: Dario Varga, prof. i Dora Puklek, prof.

7. Zelena cCistka i Digitalna Cistka
CILJ: Poticanje svijesti o stvaranju i vaznosti odgovornog gospodarenja otpadom s ciliem o¢uvanja okolisa,
prirode i planete Zemlje
SVRHA: Steéi znanja i razviti navike odgovornog gospodarenja otpadom.
ISHODI: U&enici ¢e znati kako odgovorno gospodariti otpadom

Ucenici ¢e aktivno sudjelovati u odgovornom gospodarenju otpada

Ucenici ¢e prepoznati situacije neodgovornog gospodarenja otpadom

UCenici ¢e reagirati na saznanja o neodgovornom gospodarenju otpadom

VODITELJCE: Olivera Sercer-Zokalj i lva Mihalic Krémar
NOSITELJ PROJEKTA: OS Tomasa Goriéanca Mala Subotica

8. Sadnja u Skolskom dvoristu

NOSITELJ PROJEKTA: OS Tomasa Gori¢anca Mala Subotica

CILJ: Budenje svijesti o vaznosti aktivnog djelovanja na o€uvanju okoliSa i ublazavanju posljedica klimatskih
promijena.

SVRHA: Steéi znanja i razviti motivaciju aktivnog djelovanja na o&uvanju okolisa

ISHODI: u€enici ¢e znati objasniti vaznost o€uvanja okoliSa

Ucenici ¢e aktivno djelovati na o€uvanju okoliSa

VODITELJICE: Olivera Sercer-Zokalj, Janja Fazon, Jasminka Cikag

9. Veliki u¢e malene
NOSITELJ PROJEKTA: OS Tomasa Gori¢anca Mala Subotica
CILJ: Razvoj empatije i aktivizma ucenika
SVRHA: Razviti motivaciju i potrebu u€enika za aktivnim djelovanjem u zajednici
ISHODI: U&enici ¢e razviti naviku aktivnog djelovanja u drustvu

Ucenici ¢ée modéi prepoznati potrebe i interese drugih

Ucenici ¢e usvojiti vjestine javnog govora

Ucenici ¢e usvojiti znanja i vjesStine koja su potrebna za poucavanje drugih
VODITELJICE. Olivera Sercer-Zokalj, Sanja Glavak

10. Zajednica Skola Rezervata biosfere Mura Drava Dunav
NOSITELJ PROJEKTA: Medimurska priroda — Javna ustanova za za$titu prirode
CILJ: Edukacija i senzibiliziranja javnosti kakav znacaj za lokalnu zajednicu i njezino stanovnidtvo ima
ekosustav koji je zbog svoje bioraznolikosti priznat na medunarodnoj razini te kako se prema njemu treba
odnositi i kako ga oCuvati.
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SVRHA: Steéi znanja i razviti motivaciju za aktivno djelovanje na o€uvanju prirode
ISHODI: Ucenici ¢e znati prepoznati Stetne utjecaje na okolis
Ucenici ¢e znati objasniti vaznost oCuvanja okolisa
Ucenici ¢e razviti naviku aktivhog djelovanja na o€uvanju okolida
VODITELJICA: Olivera Sercer-Zokalj

11. Citanjem do zvijezda
SVRHA PROJEKTA: Potaknuti i popularizirati ¢itanje medu ucenicima osnovnih Skola, razvijati ljubav prema
knjizi, promicati kulturu &itanja te razvijati Citateljsku i informacijsku pismenost.
CILJ: Razvijati pozitivan odnos ugenika prema €itanju, poticati u¢enike na kriticko promisljanje procitanih
sadrzaja, unaprijediti sposobnosti analize i interpretacije knjizevnog teksta
ISHODI: Povecan interes u¢enika za Citanje izvanskolske lektire

Aktivnije ukljuc€ivanje u€enika u knjizni¢ne i Citateljske aktivnosti

Razvijena sposobnost izrazavanja dozivljaja proCitanog teksta

Sudjelovanje ugenika na $kolskoj, Zupanijskoj i drzavnoj razini natjecanja ,Citanjem do zvijezda“
NOSITELJ PROJEKTA: Knjizni¢arsko drustvo Medimurske Zupanije
VODITELJICA PROJEKTA U SKOLI: Sanja Glavak

12. U carstvu prica
SVRHA: Poticati ¢itanje mladih u€enika
ISHODI: Povecan interes za Citanjem
Ucenici ¢e se kreativno izrazavati
Ucenici ¢e uvjezbati razli¢ite tehnike Citanja
NOSITELJ PROJEKTA: Osnovna $kola Tomasa Gori¢anca Mala Subotica
VODITELJICA PROJEKTA: Sanja Glavak

13. Stedljiva kuharica
SVRHA: Osvijestiti vaznost prehrane za zdravlje te razvijati odgovorni odnos prema hrani i izvorima
informacija.
ISHODI: Ucenici ¢e osvijestiti vaznost prehrane za zdravlje kao i vaznost osobnog djelovanja na odgovornom
odnosu prema hrani i izvorima informacijama.
Ucenici ¢e steci vjestine timskog rada.
Ucenici ¢e nauciti nacine provjere vjerodostojnosti informacija na Internetu
NOSITELJ PROJEKTA: Osnovna 8kola Toma3a Gori€anca Mala Subotica
VODITELJICE PROJEKTA: Olivera Sercer-Zokalj i Sanja Glavak

14. Treéa smjena

SVRHA: Profesionalno usmjeravanje ucenika

ISHODI: Ucenici ¢e dobiti informacije i iskustva u€enicima kako bi kvalitetnije izabrali zanimanje
NOSITELJ PROJEKTA: Osnovna skola Tomasa Gori¢anca Mala Subotica

VODITELJICA PROJEKTA: Zeljka Stampar Zamuda

15. Marijini obroci

SVRHA: Osiguravanje obroka djeci u najsiromas$nijim dijelovima svijeta
ISHODI: Razvoj empatije i odgovornosti prema dogadajima u svijetu
NOSITELJ PROJEKTA: Marijini obroci

VODITELJICA PROJEKTA: lvana Skvorc

16. Zdrav za pet
SVRHA: prevencija ovisnosti te promocija pro-socijalnog, preventivhog i zastitnog djelovanja uz razvijanje
socio-emocionalnih vjestina kod djece i mladezi, podizanje razine svijesti o vaznosti o€uvanja zivotne, radne i
Skolske okoline.
ISHODI: Ucenici ¢e shvatiti vaznost oCuvanja vlastitog zdravlja te Cuvanja i unapredivanja Zivotne, radne i
Skolske okoline.
VODITELJI PROJEKTA: djelatnici PUM i Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije

95



Godi$nji plan i program rada Skolska godina 2025./2026.

17. ABECEDA PREVENCIJE
SVRHA: osigurati svim ucenicima usvajanje osnovnih znanja i vjestina potrebnih za uspjesno svakodnevno
funkcioniranje i razvoj pozitivnog mentalnog zdravlja

- kontinuirana podrska uciteljima

- osiguravanje minimalnih standarda kvalitete Skolskih preventivnih strategija

- ujednadavanje prevencijske prakse u hrvatskim Skolama

- razvoj odrzivog sustava podrske uciteljima i nastavnicima u planiranju i realizaciji Skolskih preventivnih

strategija

ISHODI: ucenici ¢e ste¢i osnovna znanja i vjeStine za svakodnevno funkcioniranje i razvoj pozitivhog
mentalnog zdravlja, ucitelji ¢e imati stalnu podrdku u planiranju i realizaciji Skolskih preventivnih strategija,
prevencijska praksa u hrvatskim Skolama biti ¢e ujednacenija
VODITELJ PROJEKTA: Manuela Sarié, razrednici

18. Mastajmo zajedno
SVRHA: Razvijanje maste i likovnog izrazavanja u¢enika
ISHOD : Obogacivanje djecjeg leksika uz kreativnost
UCenici ¢e se medusobno druziti i sklapati prijateljstva.
Ucenici ¢e usvaijiti vjestine samostalnog stvaranja pri€a vezane uz njihove interese.
NOSITELJ PROJEKTA : Osnovna Skola TomaSa Gori¢anca Mala Subotica
VODITELJICE PROJEKTA :Suzana Svigir i Sanja Glavak

19. Dan kad su knjige ozivjele

SVRHA: Poticanje kreativnosti i zabavnog iskustva u prostorima knjiznice

ISHODI: Povecan interes za knjigom, Citanjem i dolaskom u knjiZnicu
Ucenici ¢e prikazati kako knjiZzevni lik doZivljava na$ svijet.
UCenici ¢e knjige uciniti viralnima

NOSITELJ PROJEKTA: Programski odbor Mjeseca hrvatske knjige

VODITELJICA PROJEKTA: Sanja Glavak

20. Tragovi djetinjstva i domacée kuhinje
SVRHA: Poticanje istrazivackih kompetencija kod djece istrazivanjem kulturnog identiteta naseg zavi€aja (
brojalice, dje€je igre i jela nasih baka i djedova) te usporedivanje s igrama i jelima gornjeg dijela Medimurja
ISHODI: Otkrivanje igara na$ih baka i djedova u zatvorenom i otvorenom prostoru

Otkrivanje zdravih jela i okusa djetinjstva nasih predaka

Izrada djecje kuharice i slikovnice sa brojalicama i djecjim igrama
NOSITELJ PROJEKTA: Ucenici 4.a i 4.b razreda
VODITELJICA PROJEKTA: Marija Jeleni¢ i Blazenka Palatinu$

21. Pravednici medu narodima
SVRHA: U suradnji sa Srednjom $kolom Prelog proSiriti znanje o zrtvama Drugog svjetskog rata, dobitnicima
odlikovanja Pravednik medu narodima na lokalnom podrudju te zajednicki obiljeZiti Medunarodni dan sje¢anja
na Zrtve Holokausta.
ISHODI: Razvijati empatiju prema Zrtvama Drugog svjetskog rata
Poticati timski rad, kriticko promisljanje i razvoj komunikacijskih vjestina
Promicati suradnju medu Skolama
Usvajati pozitivne vrijednosti (suzivot, tolerancija, nenasilno rjeSavanje sukoba)
Prepoznati vaznost postivanja ljudskih prava i borbe protiv svih oblika diskriminacije
Razvijati osje¢aj odgovornosti za Cuvanje demokratskih vrijednosti
NOSITELJI PROJEKTA: U¢enici 7. i 8. razreda, ucenici Srednje Skole Prelog
VODITELJICE PROJEKTA: Natalija Stefanié¢ i lvana Zvonarek

22. ,Mama budi zdrava“
SVRHA: Podizanje svijesti o vaznosti preventivnih pregleda i brige o zdravlju Zena, osobito majki, s naglaskom
na prevenciju raka vrata maternice i dojke.
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ISHODI: Uéenici i roditelji upoznati su s vaznoscu preventivnih zdravstvenih pregleda

U Skoli se provode promotivne aktivhosti vezane uz zdravlje Zzena (plakati, radionice, prigodni
materijali)

Osnazena suradnja izmedu $kole i obitelji u podru¢ju zdravstvenog odgoja

Ucenici razvijaju odgovoran odnos prema vlastitom i tudem zdravlju
NOSITELJ PROJEKTA: Udruga SVE za NJU u suradnji s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih te
Skolskim ustanovama.
VODITELJICA PROJEKTA U SKOLI: Erminija BekteSevi¢

23. Osnazivanje djece u riziku kroz Skolske intervencije i centre za uéenje u zajednici
SVRHA PROJEKTA: Unaprijediti inkluzivnost i otpornost Skola kroz ja¢anje suradnje s lokalnom zajednicom
te razviti sustavne oblike podrSke u€enicima u riziku, s naglaskom na sprjeCavanje ranog napustanja
Skolovanja.
CILJNA SKUPINA: Ucenici u dobi od 11 do 15 godina, osobito u€enici u ranjivim situacijama (npr. u€enici
romske nacionalne manijine, ucenici u riziku od socijalne isklju¢enosti, djevojc€ice iz marginaliziranih skupina).
ISHODI: Razvijeni i provedeni Skolski akcijski planovi usmjereni na potrebe ranjivih u¢enika

Ugitelji educirani za primjenu inkluzivnih obrazovnih modula

Uspostavljeni i aktivni Lokalni akcijski timovi (LAT) u Skolama

Osnazeni u€enici kroz mentorski rad i gradanski angazman

Povecéana Skolska ukljuc¢enost i motivacija u¢enika

JaCana suradnja Skole i lokalne zajednice
NOSITELJ PROJEKTA: Pu¢ko otvoreno ugilidte ,Korak po korak® u partnerstvu s organizacijom Skola
dokoran — Wide Open School i medunarodnim partnerima, uz financijsku potporu UniCredit Zaklade,
Osnovna $kola Tomasa Gori¢anca Mala Subotica
VODITELJ PROJEKTA: Pucko otvoreno uciliste ,Korak po korak®, stru¢na sluzba Skole

24. Outdoor Play Labs — povratak djece igri na otvorenom
SVRHA: Potaknuti slobodnu, iskustvenu igru na otvorenom te osnaziti djecu za ucenje kroz istrazivanje,
suradnju i boravak u prirodi, s posebnim naglaskom na inkluzivnost i odrzivi razvoj.
ISHODI: Razvijanje STEM i socio-emocionalnih vjestina kod djece kroz iskustvenu igru
Jacanje povezanosti djece s prirodom i osvjeStavanje ekoloSke odgovornosti
Osiguravanje dostupnosti kvalitetne igre djeci iz ranjivih skupina
Unaprjedenje kompetencija odgojno-obrazovnih djelatnika kroz priru€nik i edukacije
NOSITELJ PROJEKTA: Pucko otvoreno uciliste ,Korak po korak*
VODITELJ PROJEKTA U SKOLI: Manuela Sarié, Zeljka Stampar Zamuda

25. Uklju€ivanje djece i mladih u riziku od socijalne isklju¢enosti u sport
SVRHA: Poticati timski duh, inkluziju i medusobno uvazavanje kroz sport, s naglaskom na razvoj socijalnih
vjestina, zdravih zivotnih navika i pozitivnog odnosa prema tjelesnoj aktivnosti.
ISHODI: Razvijene kompetencije suradnje, fair-play ponasanja i tolerancije medu u¢enicima
Povecan interes za tjelesnu aktivnost i sport kao oblik zdravog nacina zivota
Uklju€ivanje u¢enika razli€itih sposobnosti i podrijetla u zajednicke aktivnosti
OsnaZena suradnja Skole s lokalnom sportskom zajednicom
NOSITELJ PROJEKTA: Nogometna akademija Medimurje u suradnji s Osnovnom Skolom Toma3a
Gori¢anca Mala Subotica
VODITELJ PROJEKTA: Nogometna akademija Medimurje

26. Vrtim zdravi film
SVRHA: Promicanje zdravih Zivotnih navika kod djece i mladih, s posebnim naglaskom na pravilnu prehranu,
redovitu tjelesnu aktivnost i brigu o mentalnom zdravlju.
ISHODI: U&enici usvajaju znanja o vaznosti uravnotezene prehrane i aktivnog nacina Zivota.
Razvijaju svijest o prevenciji bolesti povezanih s nezdravim stilom Zivota.
Povecana je razina tjelesne aktivnosti i interes u€enika za kretanje.
UCenici znaju prepoznati rizi€na ponaanja i usvajaju zdravije obrasce ponasanja.
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NOSITELJ PROJEKTA: Hrvatski zavod za javno zdravstvo (HZJZ) u suradnji s Ministarstvom znanosti,
obrazovanja i mladih
VODITELJ PROJEKTA: Manuela Stri¢ak, prof.

Osnovna Skola Tomasa Gori¢anca Mala Subotica aktivno sudjeluje u pripremi i prijavi projektnih prijedloga
s ciliem unaprjedenja odgojno-obrazovnog rada, ja¢anja inkluzije, digitalizacije i razvoja kompetencija uéenika
i nastavnika. Skola je kao partnerska ustanova sudjelovala u viSe projektnih prijava koje su trenutno u
postupku evaluacije, a rezultati natjecaja joS se o¢ekuju. Uklju€ivanjem u projekte zeli se dodatno osnaziti
suradnja sa struénim institucijama i organizacijama te unaprijediti kvaliteta obrazovanja kroz primjenu
inovativnih metoda i sadrzaja.

10. ZASTITA NA RADU | SIGRNOST

U Osnovnoj skoli Tomasa Gori¢anca Mala Subotica za provedbu i koordinaciju poslova zastite na radu na
razini radnika zaduzen je ucitelj Enes BekteSevi¢, §to je definirano njegovim godiSnjim zaduzenjem.
Ovlastenik poslodavca za podrugje zastite na radu je ravnateljica $kole, Zeljka Stampar Zamuda, u skladu s

vazec€im zakonskim propisima.

Sukladno zakonskoj obvezi za ustanove s vise od 50 zaposlenih, Skola je u postupku osiguravanja
stru€njaka zastite na radu Il. stupnja. Domar Skole, Goran Fiak, polazio je pripremni seminar za stjecanje

potrebne kvalifikacije, ¢ime se sustavno radi na unaprjedenju sigurnosnih standarda u ustanovi.

Usluge iz podrudja zastite na radu Skola ostvaruje temeljem ugovora s ovlastenom tvrtkom Medimurje

ZAING d.o.0., koja pruza stru€nu podrsku i savjetovanje u skladu s vazeéim zakonodavnim okvirom.

Takoder, u trenutku izrade ovog dokumenta, Skola je zaprimila suglasnost za zapoSljavanje dva operativha
djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu, ¢ime ¢e se dodatno osnaZiti sustav prevencije i sigurnosne kulture u

Skolskoj zajednici.

10.1. Plan ispitivanja i pregleda

Plan ispitivanja i periodi¢nih pregleda sustava zastite na radu izraduje i provodi ovlastena tvrtka
Medimurje ZAING d.o.o., s kojom Skola ima sklopljen ugovor o pruZanju struénih usluga u podrucju zastite na
radu. Periodi¢ni pregledi i ispitivanja tehni¢ke ispravnosti radne opreme, elektri¢nih instalacija, protupozarnih
sustava te drugih sigurnosno znac&ajnih elemenata provode se sukladno zakonskim propisima i pravilnicima,
a njihova dinamika ovisi o prethodno utvrdenim rokovima, vazec¢im tehnickim normama te medusobnom

dogovoru s izvodacem usluga.

11. PLAN NABAVE | OPREMANJA

Osnovna Skola Tomasa Gorianca Mala Subotica, kao suvremena odgojno-obrazovna ustanova,
kontinuirano ulaZe napore u stvaranje kvalitetnih prostornih, materijalnih i tehni¢kih uvjeta koji omoguéuju
ucinkovito, inkluzivno i pedagoski relevantno izvodenje nastavnog procesa. U skladu s razvojnim ciljevima i
strateSkim smjernicama obrazovne politike Republike Hrvatske, Skola sustavno planira infrastrukturna i

materijalna ulaganja kako bi osigurala standarde jednake dostupnosti i kvalitete obrazovanja za sve u€enike.
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Jedan od strate$kih cilieva Skole jest prelazak na jednosmijenski rad u mati¢noj Skoli, Sto
podrazumijeva osiguranje dodatnih prostornih kapaciteta. U trenutku izrade ovog dokumenta, u mati¢noj Skoli
nedostaje deset ucionica, $to znacajno utje€Ce na organizaciju nastave, izvannastavnih aktivnosti i dodatnih
programa. Potpisan je Ugovor o sufinanciranju kapitalnog projekta u sustavu obrazovanja Medimurske
Zupanije, kojim se financira dogradnja i rekonstrukcija Skole, a ukupna vrijednost projekta iznosi 9.070.365,45
eura. Projekt je financiran sredstvima Europske unije kroz Nacionalni plan oporavka i otpornosti, uz
sufinanciranje Medimurske Zupanije i Opcéine Mala Subotica u iznosu od 1.038.744,30 eura. Dogradnja ce
rezultirati izgradnjom 10 novih ucionica s pripadaju¢im kabinetima na dodatnih 3.332,65 m?. Nakon zavrSetka
radova, Skola ¢e raspolagati s ukupno 26 suvremeno opremljenih ucionica, ¢ime ¢e se stvoriti uvjeti za
izvodenje jednosmjenske nastave te znaCajno podici kvaliteta i funkcionalnost Skolskog prostora. Projekt
takoder uklju€uje prilagodbu prostora za osobe smanjene pokretljivosti, ¢ime se dodatno jaca dimenzija

pristupacnosti i inkluzivnosti.

U Podrucnoj $koli Drzimurec-Strelec prisutna su infrastrukturna ograni¢enja, osobito u razdobljima
kada se istodobno provode programi produzenog boravka, obveznog predskolskog odgoja te dopunske
nastave hrvatskog jezika za u€enike kojima hrvatski nije prvi jezik. Navedena prostorna ograni¢enja negativno
utje€u na fleksibilnost organizacije i kvalitetu odgojno-obrazovnih aktivnosti. U razmatranju je energetska
obnova podru¢ne Skole, Cime bi se ostvarili uvjeti za unapredenje energetske ucinkovitosti objekta, ali i

potencijalni preduvjeti za uvodenje jednosmjenskog rada.

Za opremanje Skole nastavnim sredstvima, ucilima i tehnickom opremom, Skola osim redovnih
materijalnih prihoda, planira koriStenje sredstava iz sljedecih izvora: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i
mladih (MZOM) — za namjenska ulaganja. donacije i sponzorstva fizickih i pravnih osoba, natjecaiji i projektno
financiranje (nacionalni i europski fondovi), prihodi od najma Skolske sportske dvorane klubovima i
rekreativcima.

Za Skolsku godinu 2025./2026. predvidena su ulaganja u: nastavna ucila i pomagala, didakticka sredstva,
troSkove odrzavanja Skolskog servera i digitalne infrastrukture, servisiranje i popravak nastavnih pomagala,
potroSni Skolski materijal (kemikalije, papir, toneri, folije, foto oprema i drugo). U planu je i pribavljanje
sponzorstava za opremanje Skolske knjiznice i nabavu novih lektirnih naslova, ¢ime bi se dodatno unaprijedila

Citateljska pismenost i razvijala kultura Citanja kod uc€enika.

Upravljacka tijela $kole, osobito Skolski odbor, zadrzavaju pravo redefiniranja financijskih prioriteta i
preusmjeravanja sredstava u cilju realizacije vec¢ih investicija, osobito onih usmjerenih na podizanje standarda

rada i kvalitete Skolskog prostora.
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12. PRILOZI

Sastavni dijelovi Godi$njeq plana i programa rada Skole su:

1) Odluke o tjednim i godiSnjim zaduzenjima ucitelja i stru¢nih suradnika u 2025./2026. $k. god.
2) Raspored sati svih razreda u 2025./2026. Skolskoj godini

3) Godisnji planovi i programi rada ucitelja

4) Plan i program rada razrednika

5) Prilagodeni planovi i programi rada za u¢enike s teSko¢ama

6) Plan i program rada s darovitim u€enicima (takva se aktivhost provodi sukladno ¢lanku 63. stavku 1.

Zakona)

7) Skolski preventivni program

Na temelju ¢lanka 28. i €lanka 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine,
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14 i 7/17) te ¢lanka 13. 1 58. Statuta
Osnovne $kole Tomasa Gori¢anca Mala Subotica i na prijedlog ravnateljice Skole na sjednici odrzanoj 1.
listopada 2025. godine Skolski odbor donosi Godi$nji plan i program rada Osnovne $kole Tomasa

Gori€anca Mala Subotica za Skolsku godinu 2025./2026.
KLASA: 602-11/25-25/01

URBROJ: 2109-35/01-25-1

Ravnateljica Predsjednica Skolskog odbora

Zeljka Stampar Zamuda, dipl. ué. Kristina Obadié, dipl. ué.
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Osnovne $kole Tomasa Goritanca Mala Subotica i na prijediog ravnatéljice Skole na sjednici odrzanoj 1.
listopada 2025. godine Skolski odbor donosi Godi$nji plan i program rada Osnovne $kole Tomasa
Gori¢anca Mala Subotica za $kolsku godinu 2025./2026.
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